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Dinamica da formacéo de tecndlogos em saude, no Brasil: Situacéo atual,

tendéncias e a relacdo quantidade-qualidade?

Este projeto tem como objetivo analisar a situacao atual e as tendéncias da
oferta, em termos quantitativos e qualitativos, dos cursos de formacéo de tecnélogos
na area da saude, no Brasil. A abordagem desse estudo é quanti-qualitativa. A partir
dos dados disponibilizados pelos Censos da Educacdao Superior de 1991 a 2006,
propbe-se construir série histdrica que compreende a identificacdo do nimero de
cursos, formacdes, dependéncia administrativa das instituicbes ofertantes, vagas,
matriculas e concluintes, de forma a caracterizar a situacdo atual e identificar e
analisar as tendéncias da oferta de cursos de formacéo de tecndlogos em saude, no
Brasil. Com esta sistematizacéo e andalise das informac¢des quantitativas pretende-se
contribuir para a construcdo de banco de dados, a ser disponibilizado na pagina do

Observatorio dos Técnicos em Saude (http://www.observatorio.epsjv.fiocruz.br/) de

forma a subsidiar estudos, pesquisas, politicas e a¢des de formacao tecnolégica em
saude. Além disso, foram realizados estudos de caso, abrangendo a caracterizacao
das instituicbes ofertantes, as concepc¢bes politico-pedagdgicas da estruturacao
curricular, perfil dos alunos, do corpo docente e dos concluintes dos cursos de
formacao de tecnélogos em saude, em desenvolvimento no municipio do Rio de
Janeiro, de forma a questionar especificamente a concepc¢ao “imediatamente
interessada” da formagdo de tecndlogos em saude. Entende-se a relacdo
guantidade qualidade como par dialético na construcdo do objeto de estudo.
Pretende-se reconhecer possiveis continuidades e/ou rupturas na orientacdo politica
adotada pelos governos Fernando Henrique Cardoso e Luiz Inacio Lula da Silva
para a area educacional e, mais especificamente, no que diz respeito a formacéo de
tecndlogos em saude. Procura-se captar as mediacdes que relacionam a formacéo
de tecndlogos em saude com a totalidade social, o que envolve a analise dos
determinantes sociais, politicos e econdmicos das reformas educacionais,

empreendidas no Brasil, a partir dos anos finais da década de 1990.

1 No ANEXO I, encontra-se disponivel o Projeto de Pesquisa.
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1. OBJETIVO GERAL
Investigar a natureza, a politica e os mecanismos de implementacdo dos cursos
superiores de tecnologia, na area da Saude, como mediagédo do estudo de relacdes
mais complexas que envolvem os determinantes das reformas educacionais

empreendidas no Brasil, a partir dos anos finais da década de 1990.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- ldentificar as tendéncias do sistema educativo para a formacao de tecnologos,
na area da Saude, a partir dos anos finais da década de 1990 considerando
as diferentes politicas para o setor, implementadas nos governos Fernando
Henrique Cardoso e Luiz In4cio Lula da Silva.

- ldentificar e caracterizar a situacdo atual: niumero de cursos, formacdes
profissionais, instituicbes ofertantes, vagas, matriculas e concluintes dos
cursos de formacao de tecndlogos em Saude, no Brasil.

- Caracterizar a oferta de cursos de formacdo de tecndlogos, na area da
Saude, no municipio do Rio de Janeiro, em termos de organizacdo dos
cursos, estruturacao curricular, instituicées ofertantes, perfil dos alunos, do

corpo docente e de seus concluintes.

ATIVIDADES REALIZADAS:

1. Levantamento de dados quantitativos (1991-2007)

1.1BEP Saude Tecno6logos (1991-2007):

o Disponibilizagdo, no sitio do Observatério dos Técnicos em Saude
(http://www.observatorio.epsjv.fiocruz.br/cgi-
bin/dh?/var/www/tabnettec/evolucao.def) dos dados relativos aos
Censos da Educacéo Superior 1991-2007, possibilitando aos usuarios
a construcdo de tabelas relativas as seguintes variaveis: Cursos,
Vagas, Inscritos, Ingressos, Matriculados e Concluintes por:

» Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal, Particular,
Comunitaria/Confessional/Filantropica);

»= Natureza Juridica (Publico e Privado);

» Organizagdo Académica (Centro de Educacdo Tecnoldgica,
Centro Universitario, Faculdade, Faculdade Integrada,

Universidade);



*» Regido;

» Unidade da Federacéo;

» Subérea (Educacdo Fisica, Sistemas Biomédicos, Estética,
Gestdo Hospitalar, Nutricdo e Dietética, Radiologia,
Reabilitacdo, Saude Bucal, Saude Publica, Saude Visual,
Seguranca no Trabalho) e

» Nome do Curso (Estética, Nutricdo e Dietética, Radiologia,
Terapias Integrativas da Saude, Protese Odontologica,
Ortoptica, Optica e Optometria, Oftalmica, Seguranca do
Trabalho, Desportos e Lazer, Projetos de Manutencdo e
Operacédo, Gestdo de Servicos de Salide, Secretariado na Area
Médica, Saude Publica, Instrumentacdo Cirargica, Saude,
Socorro e Resgate, Lazer e Desenvolvimento Social)?.

Essas informacfes estdo disponiveis para o periodo 1991-2007, o

que possibilita construcdo de série histérica para cada uma das

variaveis.

o Elaboracdo e publicacdo no sitio do Observatorio dos Técnicos em
Saude do documento “Metodologia de Construcdo do BEP Saude
Tecnologos”.

o Elaboracdo e publicacdo no sitio do Observatério dos Técnicos em
Saude do “Quadro de Padronizagdo dos Cursos Superiores de
Tecnologia em Saude”.

o Elaboracdo e publicacdo no sitio do Observatério dos Técnicos em
Saude de instrutivo para uso do tabnet — BEP Saude Tecndlogos, de
modo a possibilitar a construcao de tabelas pelos usuarios.

o Atualizagdo do BEP Saude Tecndlogos com dados relativos aos
Censos da Educacgéo Superior 2004 a 2007:

= Contato com o INEP, recebimento e tratamento dos microdados
relativos aos Censos da Educacao Superior 2004, 2005, 2006 e
2007.

2 Em 2006, foi editado pelo MEC o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, disponivel
em http://portal.mec.gov.br/setec/ que, na area da saude, relaciona apenas 0s seguintes cursos:
Gestao Hospitalar, Oftadlmica, Radiologia, Seguranga no trabalho e Sistemas biomédicos. No BEP
Saude Tecndlogos, optamos por apresentar os cursos que constam do Censo da Educacgéo Superior,
padronizando a denominagdo conforme “Quadro de Padronizacdo dos Cursos Superiores de
Tecnologia em Saude”, disponivel em http://www.observatorio.epsjv.fiocruz.br/.
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» Atualizacdo do BEP Saude Tecnologos com os dados dos
Censos da Educacao Superior a partir dos microdados do censo
da educacéo superior 2004, 2005, 2006 e 2007.

» Validacdo dos bancos de dados sobre os tecnélogos em saude,
construidos a partir dos Censos de 2004, 2005, 2006 e 2007,
junto as sinopses estatisticas divulgadas pelo INEP.

* Formatacdo dos bancos de 2004, 2005, 2006 e 2007 em SPSS3;

» Migragdo dos bancos de 2004, 2005, 2006 e 2007 de SPSS
para DBF#;

* Insercdo no Tabnet®, das bases relativas a 2004, 2005, 2006 e
2007.

1.2Construcao de série histérica sobre a formacéao de tecnélogos no
Brasil (1994-2007)

o Consulta aos dados dos Censos da Educagéo Superior, 1994 a 2007;

o Montagem de banco de dados sobre a formacdo de tecnélogos no
Brasil (2004 a 2007).

No ANEXO Il encontram-se disponiveis tabelas que mostram a
evolucao no Brasil dos cursos superiores de tecnologia em geral e
na saude, no periodo 1991 — 2007, no que diz respeito a cursos,
vagas, matriculas, inscrigcdes, ingressos e concluintes, segundo a
natureza juridica e organizacdo académica das instituicdes
ofertantes. Adicionalmente foram inseridas informacdes especificas
sobre a formacdo de tecndlogos em saude no estado do Rio de

Janeiro.

2. Levantamento de documentos oficiais - leis, decretos,
portarias, pareceres e resolugcbes - sobre a formacéo de

tecndlogos em geral e na saude.

3 Statistical Package for the Social Sciences www.spss.com.br

4 Formato de banco do dBASE.

5 Software de dominio publico disponibilizado pelo DATASUS
http://w3.datasus.gov.br/tabnet/tabnet.php utilizado para disponibilizacao de bases de dados via

internet.


http://www.spss.com.br/
http://w3.datasus.gov.br/tabnet/tabnet.php

O objetivo do levantamento foi a identificacdo da forma como se explicitam as
principais caracteristicas da politica de formacao profissional nos cursos superiores
de tecnologia. Especial meng¢do merece a promulgacdo da Lei n. 11.741 de 16 de
julho de 2008, que refletindo o Decreto n. 5.154, de 23 de julho de 2004, introduz
alteracdes no texto da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei n. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996).

No ANEXO Il encontra-se disponivel o resultado completo do levantamento

realizado.

3. Analise das atas do Conselho Nacional de Saude (CNS),

disponiveis em http://conselho.saude.qov.br/

o Levantamento e analise das atas do CNS 1991 a 2008, de modo a
identificar as sessdes em que a formacao de tecnélogos em saude foi
examinada pelo Conselho Nacional de Saude. Destacam-se as
seguintes atas como pertinentes ao estudo realizado:

» Ata da reunido ordinaria n. 40 de 19 e 20 de outubro de 1994,

= Ata da reunido ordinaria n. 121 de 3 e 4 de julho de 2002,

» Ata da reunido ordinaria n. 123 de 4 e 5 de setembro de 2002,

» Ata da reunido ordinaria n. 131 de 4 e 5 de junho de 2003,

» Ata da reunido ordinaria n. 139 de 4, 5 e 6 de fevereiro de 2004,

» Ata dareunido ordinaria n. 142 de 5 e 6 de maio de 2004,

= Ata da reunido ordinaria n. 143 de 2 e 3 de junho de 2004,

= Ata da reunido ordinaria n. 155 de 8 e 9 de junho de 2005,

» Ata da reunido ordinaria n. 165, de 10 e 11 de maio de 2006,

» Ata da reunido ordinaria n. 166 de 31 de maio e 01 de junho de
20086,

= Ata da reunido ordinaria n. 167, de 12 e 13 de julho de 2006.

4. Aprofundamento dos referenciais tedrico-metodologicos e
conceituais: definicdo dos referenciais e categorias de analise
o Revisdo do projeto e redefinicdo das etapas metodoldgicas a serem

seguidas. Dentre os procedimentos metodolégicos destacam-se:
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» Revisao bibliogréafica e da producdo académica;

= | evantamento e analise de documentos;

No ANEXO IV encontra-se disponivel o levantamento bibliogréafico realizado,

apresentando-se o resumo de cada referéncia encontrada.

o Submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa da EPSJV/Fiocruz do
projeto de pesquisa “Dinamica da formacao de Tecnodlogos em Saude,
no Brasil: Situacao atual, tendéncias e a relacdo quantidade-qualidade”

gue emitiu parecer favoravel ao andamento das atividades propostas.

5. Planejamento e Desenvolvimento dos Estudos de Caso

o Identificacdo da oferta de cursos de formacgéo de tecndlogos em saude,
no Municipio do Rio de Janeiro.

o Definicdo dos critérios para escolha das instituicdes a serem objeto dos
estudos de caso.

= Publica (CEFET/RJ) — Curso de Formacédo de Tecnologos em
Seguranca do Trabalho;
» Privada (Universidade Estacio de Sa) — Curso de Formacéao de
Tecndlogos em Radiologia

o Andlise de documentos disponiveis sobre as duas instituicoes
selecionadas, de modo a tracar um perfil preliminar dessas institui¢des.

o Discusséo e definicdo das alternativas metodologicas para os estudos
de caso a serem desenvolvidos na pesquisa (caracterizacdo de
instituicBes ofertantes de cursos de formacao de tecnologos na area da
saude: estruturacdo curricular, perfil dos alunos, do corpo docente e
dos concluintes, no municipio do Rio de Janeiro). Optou-se, para o
trabalho de campo, pela utilizacdo de questionarios, entrevistas e
grupos focais.

o Andlise e discussdo de exemplos de instrumentos de pesquisa
qualitativa (roteiros de grupos focais e entrevistas, questionarios,
roteiros de observacdo de campo) adotados em diferentes pesquisas

de cunho quali-quantitativo.
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o Definicdo dos instrumentos de pesquisa qualitativa - roteiros de grupos

focais e entrevistas, questionarios, roteiros de observacédo de campo.

No ANEXO V encontram-se disponivel os questionarios e roteiros de

entrevistas elaborados para o desenvolvimento dos estudos de caso.

o Apreciagdo do processo de Avaliacdo do SINAES. Analise dos bancos
de dados do SINAES (Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior) e do Cadastro de Instituicbes e Cursos de Educacdo
Superior, disponibilizados pelo INEP (www.inep.gov.br), de forma a
identificar informacdes pertinentes ao desenvolvimento dos estudos de
caso.

» de Instituicbes de Ensino Superior e de Cursos de Graduacao
(feita pela Comisséo de Avaliagao do INEP/MEC);
» de auto-avaliacdo institucional (feita pela prépria IES);

= ENADE (avaliacdo dos ingressantes e egressos dos Cursos);

No ANEXO VI encontram-se disponiveis a transcricdo na integra das

entrevistas realizadas.

6. Planejamento e realizacdo de ETAC (Entrevista Telefénica
Assistida por Computador)

o Discusséo e construcao de instrumentos de pesquisa.

o Montagem da estrutura fisica para o desenvolvimento da ETAC
concluida: compra de computadores e instalacdo de mobiliario.

o Opcéo pelo uso do programa estatistico CSPro e o Programa R de
dominio publico, para o tratamento dos dados.

o Definigéo do perfil dos entrevistadores.

o Realizacao de pesquisa piloto, implantando o uso dessa metodologia e
tendo como base os egressos do curso de seguranca do trabalho do
CEFET-RJ, com o intuito de complementar os dados constantes no
Censo da educacao Superior, no que diz respeito a caracterizacdo dos
egressos (suas principais caracteristicas e insercdo profissional),

12
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servindo como um procedimento piloto para uma pesquisa mais
abrangente a ser realizada sobre os Cursos Superiores de Tecnologia

em Saude no Brasil.

No ANEXO VII encontra-se disponivel o questionario aplicado para
egressos que concluiram ou desistiram do curso superior de tecnologia em
seguranca do trabalho do CEFET/RJ.

7. Participacdo em eventos cientificos

o IX Congresso Brasileiro de Saude Coletiva — Compromisso da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo com o Direito a Saude. Recife-PE: 31 a
04/11/2009.

o | Convencion Internacional Tecnologia t Salud — Por la salud de los
pueblos. Havana, Cuba: Instituto Superior de Ciencias Médicas de La
Habana, Facultad de Tecnologia de la Salud, 2009.

o Il Seminario dos Projetos Integrados UFF-UERJ-EPSJV-Fiocruz - O
tempo do capital e do trabalho no Brasil de 2008: entre o Pré-sal e a
crise globalizada. Rio de Janeiro: Projetos Integrados UERJ -
NEDDATE/UFF — EPSJV/FIOCRUZ, 2008.

8. Publicacdes ©

o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. O ensino como negocio: a expansao da oferta dos
cursos de formacdo de tecndlogos em saude no Brasil. Revista
Trabalho, Educacéo e Saude. Rio de Janeiro, V. 7, suplemento. p. 175-
190, 2009.

o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. A (in)definicdo do perfil do tecndlogo em saude.
Revista Ciéncia e Saude Coletiva (ISSN1413-8123) — Anais do IX

Congresso Brasileiro de Saude Coletiva.

6 No ANEXO VIII estdo disponiveis as principais publicacdes.
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o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. Formacdo de tecndlogos em saude no Brasil:
(Des)continuidades da politica de educacdo profissional tecnoldgica.
Revista Ciéncia e Saude Coletiva (ISSN1413-8123). Anais do IX
Congresso Brasileiro de Saude Coletiva.

o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. El caracter privado de la expansion de la oferta de
los cursos de formacién de tecndlogo en salud, en Brasil — La
ensefianza como negocio. Anais do | Convencion Internacional
Tecnologia t Salud — Por la salud de los pueblos. Havana, Cuba:
Instituto Superior de Ciencias Médicas de La Habana, Facultad de
Tecnologia de la Salud, 2009.

o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. Expanséo da oferta de formacédo de tecnélogos em
saude no Brasil — mercantilizacdo do ensino e dualidade. IN:
FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. (coord.)
Caderno de resumo dos trabalhos do Il Seminario dos Projetos
Integrados UFF-UERJ-EPSJV-Fiocruz - O tempo do capital e do
trabalho no Brasil de 2008: entre o Pré-sal e a crise globalizada. Rio de
Janeiro:  Projetos Integrados UERJ - NEDDATE/UFF -
EPSJV/FIOCRUZ, 2008.

o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. Expanséo da oferta de formacédo de tecndlogos em
saude no Brasil — mercantilizacdo do ensino e dualidade. IN:
FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. (coord.)
Anais do Ill Seminario dos Projetos Integrados UFF-UERJ-EPSJV-
Fiocruz - O tempo do capital e do trabalho no Brasil de 2008: entre o
Pré-sal e a crise globalizada. Rio de Janeiro: Projetos Integrados UERJ
— NEDDATE/UFF — EPSJV/FIOCRUZ, 2009. (no prelo).
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CAMPELLO, Ana Margarida. Entrevista (baseada nos dados
levantados na pesquisa). IN: RODRIGUES, Talita. Cresce oferta de
cursos tecnoldgicos na educacdo superior. Noticia. IN: Portal da
EPSJV/FIOCRUZ. 12/02/20089. Disponivel em:
http://www.epsijv.fiocruz.br/index.php?Area=Noticia&Destaques=0&Nu
m=331

. Entrevista (relacionada a cooperacéo

técnica e a aula inaugural da coordenadora na Escola de Tecnologias
em Saude em Costa Rica). RODRIGUES, Talita. Costa Rica e EPSJV
estudam nova cooperacdo técnica. Noticia. IN: Portal da
EPSJV/FIOCRUZ. 31/03/2009. Disponivel em:
http://www.epsijv.fiocruz.br/index.php?Area=Noticialnterna&Destagues=
0&Num=44

Entrevista (baseada nos dados

levantados na pesquisa). MATHIAS, Maira. Os nimeros da Educacao
Profissional em Saude - Banco de Dados apresenta perfil de técnicos e
tecnologos no Brasil (entrevista com Ana Margarida Campello e Julio
Lima). IN: Revista Poli - Saude, Educacao, Trabalho edicdo namero 3
(Janeiro/fevereiro de 2009). Disponivel em:
http://lwww.epsjv.fiocruz.br/upload/EdicoesRevistaPoli/R4.pdf

Entrevista (baseada nos dados

levantados na pesquisa). MATHIAS, Maira. Banco de dados apresenta
perfil de técnicos e tecnélogos em saude no Brasil (entrevista com Ana
Margarida Campello e Julio Lima). IN: Portal da Agéncia Fiocruz
Noticias — Saude e ciéncia para todos. Disponivel em:
http://www.fiocruz.br/ccs/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?infoid=2430&sid=
9

9. Apresentacéo de trabalhos

CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. A (in)definicdo do perfil do tecndlogo em saude. 1X

Congresso Brasileiro de Saude Coletiva. Recife — PE, novembro 2009.
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o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. Formacdo de tecndlogos em saude no Brasil:
(Des)continuidades da politica de educacgéo profissional tecnolégica. IX
Congresso Brasileiro de Saude Coletiva. Recife — PE, nolvembro 20009.

o CAMPELLO, Ana Margarida; ALMEIDA, Alexandra; COSTA, Lygia;
CANDEIAS, Marcio; DE SETA, Mauricio; FARAH NETO, Miguel;
RANGEL, Poliana. El caracter privado de la expansion de la oferta de
los cursos de formacién de tecndlogo en salud, en Brasil — La
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ANEXO | = PROJETO DE PESQUISA

DINAMICA DA FORMACAO DE TECNOLOGOS EM SAUDE, NO BRASIL: Situacéo
atual, tendéncias e a relacéo quantidade-qualidade

RESUMO

Este projeto tem como objetivo analisar a situacao atual e as tendéncias da
oferta, em termos quantitativos e qualitativos, dos cursos de formacéo de tecnologos
na area da saude, no Brasil. A abordagem desse estudo € quanti-qualitativa. A partir
dos dados disponibilizados pelos Censos da Educacado Superior de 1991 a 2006,
propde-se construir série histérica que compreende a identificacdo do numero de
cursos, formagbes, dependéncia administrativa das instituicbes ofertantes, vagas,
matriculas e concluintes, de forma a caracterizar a situacdo atual e identificar e
analisar as tendéncias da oferta de cursos de formacao de tecndlogos em saude, no
Brasil. Com esta sistematizacdo e analise das informacdes quantitativas pretende-se
contribuir para a construcao de banco de dados, a ser disponibilizado na pagina do
Observatoério dos Técnicos em Saude (http://www.observatorio.epsjv.fiocruz.br/) de
forma a subsidiar estudos, pesquisas, politicas e acdes de formacao tecnoldgica em
saude. Além disso, serdo realizados estudos de caso, abrangendo a caracterizacao
das instituicbes ofertantes, as concepcdes politico-pedagdgicas da estruturacao
curricular, perfil dos alunos, do corpo docente e dos concluintes dos cursos de
formacdo de tecnélogos em saude, em desenvolvimento no municipio do Rio de
Janeiro, de forma a questionar especificamente a concepg¢ao “imediatamente
interessada” da formacdo de tecndlogos em saude. Entende-se a relacdo
quantidade qualidade como par dialético na construcdo do objeto de estudo.
Pretende-se reconhecer possiveis continuidades e/ou rupturas na orientacdo politica
adotada pelos governos Fernando Henrique Cardoso e Luiz Inacio Lula da Silva
para a area educacional e, mais especificamente, no que diz respeito a formacgéo de
tecnologos em saude. Procura-se captar as media¢gdes que relacionam a formacéo
de tecndlogos em saude com a totalidade social, o que envolve a analise dos
determinantes sociais, politicos e econdmicos das reformas educacionais,
empreendidas no Brasil, a partir dos anos finais da década de 1990.

Palavras-chave: formacdo de tecnologos, cursos superiores de tecnologia, saude,

educacéo profissional e tecnologica
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1. INTRODUCAO

Este projeto esta inserido no esfor¢co de producdo do conhecimento sobre a
formacdo técnico-profissional em saude, empreendido pela Escola Politécnica de
Saude Joaquim Venancio da FIOCRUZ e, mais especificamente, pela Estacdo de
Trabalho Observatério dos Técnicos em Saude’ do Laboratério do Trabalho e da
Educacao Profissional em Saude (LATEPS) que, desde 2001, desenvolve estudos e
pesquisas sobre o trabalho técnico, a formacgéo técnico-profissional e as politicas
sociais de educacédo e saude no Brasil.

Este projeto estd definido no contexto mais geral de discussdo da mudanca
de configuracédo da educacéo escolar brasileira a partir dos anos finais da década de
1990. Pretende-se, assim, analisar a politica dos governos Fernando Henrique
Cardoso e Luiz Inacio Lula da Silva no que diz respeito especificamente a educacéo
profissional e tecnoldgica, a partir das tendéncias e da oferta atual do sistema
educativo na formacdo de tecndlogos na area da saude, compreendidas no ambito
do movimento de elevacdo do patamar de escolaridade da formacdo técnico-
profissional, que adquire caracteristicas muito especificas nas reformas educacionais
dos anos 1990, no Brasil.

Desse modo, a investigacéo das questdes relativas a formacao de tecndlogos
na area da saude é aqui entendida como mediacdo do estudo dos determinantes
politicos, sociais e econémicos das reformas educacionais empreendidas no referido
periodo, no que diz respeito a formacdo profissional e tecnolégica e, mais
especificamente, como mediacdo dos mecanismos de redefinicdo da educacao

profissional e tecnoldgica e de flexibilizacdo do ensino superior no Brasil.

2. OBJETO DE ESTUDO

Estudar a politica educacional implica reconhecer as funcbes do sistema
educacional sob o capitalismo. Implica entender a politica educacional no conjunto

das politicas do Estado no campo social. Saviani (1998, p. 2) explica que a politica

7 A Estacdo de Trabalho Observatorio dos Técnicos em Saude da EPSJV/FIOCRUZ participa da
Rede Observatoério de Recursos Humanos em Saude do Brasil (ROREHS), tendo a especificidade de
seu trabalho definida pelo fato de que o conjunto dos estudos e pesquisas desenvolvidos estdo
direcionados para o trabalho técnico e a formacao técnico-profissional em salde. A ROREHS é
regulamentada pelo Ministério da Saude e compde um projeto de ambito continental da OPAS
(Organizacéo Panamericana de Saude). O proposito geral da Rede é propiciar a ampliagao do acesso
a informacgdes e andlises sobre recursos humanos de salde no Brasil, de forma a facilitar a
formulacdo, acompanhamento e avaliacao de politicas e programas setoriais no campo da educacéo
e trabalho em saude.
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econbmica impulsionada pelo Estado na sociedade capitalista favorece os
interesses privados sobre os interesses da coletividade, configurando-se assim o
carater anti-social da politica econdémica e que, contraditoriamente, atua no sentido
de desestabilizar a ordem capitalista. Para contrabalancar esses efeitos e apoiar a
consolidagdo da ordem capitalista € que se produz, no ambito do Estado, a “politica
social”’, abrangendo ac¢bes nas areas da saude, previdéncia e assisténcia social,
cultura, comunicacgdes e educagéo™.

Cunha (2000) analisa as transformacdes que aconteceram nas décadas de

1980 e 1990 na educacdo técnico-profissional no Brasil, Chile e Argentina,
ressaltando, entre seus determinantes, os de natureza econdmica, resultantes da
incorporacdo de novas tecnologias tanto na produgcéo de bens e servigos, quanto
nas organizacg@es publicas e privadas. Segundo o autor,
a abertura dos mercados e o fim das politicas nacionais protecionistas tém
levado muitos paises latino-americanos a reformarem suas politicas
educacionais com vistas a aumentar a produtividade dos trabalhadores a fim
de enfrentar a competicéo internacional em condicbes menos desvantajosas —
guica mais vantajosas.

A despeito das peculiaridades nacionais, no entanto, as formas de
enfrentamento dessa nova situacdo ao que parece sao bastante semelhantes nos
paises analisados pelo autor. A partir da andlise da politica do BIRD sobre Educacgéo
Técnica e Profissional, o autor ressalta o item destinado a “separacao da educacéo e
da capacitagao” e também as recomendacgdes para que a formacao profissional seja
concentrada no final da educagdo secundaria, uma “diferenciagdo para cima”® do
nivel secundario até o pés-secundario para a formacéo de técnicos e tecndlogos.

Tendo como ponto de partida a promulgacdo da Lei n. 9.394/96, que
estabeleceu diretrizes e bases para a educacdo nacional, uma série de reformas

atingiu todo o sistema educacional brasileiro. Os documentos da reforma da

8 Singer (1981, p. 21) examina a origem e evolugao histérica dos Servicos de Salde, uma entre
outras politicas sociais do Estado capitalista, e situa a intervencéo do Estado em um contexto em que
“torna-se claro que a reproducédo do capital passou a ‘necessitar’ de Servigos de Saude
verdadeiramente eficazes. O seu papel passou a ser — pois hdo o0 era antes — 0 de garantir a
reproducdo da capacidade de trabalho”.

9 Movimento semelhante de “diferenciagédo para cima” aconteceu nos anos 1940, quando da
transformagdo em escolas técnicas das escolas de aprendizes artifices, criadas em 1909, para a
educacdo profissional de “6rfaos e desvalidos da fortuna”. A essa mudanca assim se refere Fonseca
(1986, v. 2, p. 26): “Sua categoria subiu de nivel: passou do elementar, para o segundo grau. A
filosofia que Ihe era peculiar e que 0 acompanhava havia séculos, destinando-o aos pobres,
deserdados da sorte, evoluiu, transformando-o hum imenso campo de atividades aberto a todas as
camadas sociais. Os obstaculos que impediam 0 acesso aos cursos superiores foram afastados, e o
ensino industrial, assim democratizado.”
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educacdo profissional, no governo Fernando Henrique Cardoso, reforcam de
diversas maneiras a concepgdo adotada, uma educacdo “imediatamente
interessada”. A educacao profissional destina-se a qualificacdo e requalificacdo do
trabalhador, de modo a aumentar a sua produtividade. Ela comporta uma concepgéo
de formagao para o trabalho destinada apenas “aos que dela necessitam”.

No entendimento das reformas, decorrentes da Lei n. 9.394/96, a educacéao
profissional é preferencialmente pds-basica. Posterior ao ensino médio, que adquire
um carater marcadamente profissionalizante, o ensino técnico, na sua forma
sequencial, serviria especialmente aqueles alunos oriundos das classes sociais
menos favorecidas que, tendo conseguido sobreviver aos mecanismos de selecdo e
exclusédo do sistema educacional, seriam, mais uma vez, desviados do acesso ao
ensino superior e formados de acordo com as “exigéncias dos setores produtivos”,
para serem encaminhados ao mercado de trabalho.

No nivel superior, desviando do acesso as carreiras nobres, como um atrativo
para aqueles que ndo se contentam com o diploma de técnico, acena-se, na
educacéo profissional, com o “nivel tecnoldgico” que “corresponde a cursos de nivel
superior na area tecnologica”.

A “diferenciacdo para cima” da reforma da educacgao profissional nos anos
1990 néo indica apenas uma elevacdo do patamar de escolaridade na formacao
técnico-profissional, mas a criagdo de um subsistema de ensino superior. Ao tomar
como modelo de instituicbes de ensino superior a serem criadas no Brasil os
community college americanos, Castro (2000, p. 15) desnuda os fundamentos das
reformas educacionais dos anos 1990 ao evidenciar, sem meias palavras, 0s
objetivos e finalidades dessas instituicdes: “remendar a péssima educagao
oferecida” no nivel secundario pelos Estados Unidos, “Unico pais rico com
graduandos semi-analfabetos” nesse nivel de ensino e que, por isso, teriam sido
“‘obrigados a criar um subsistema de ensino superior’, destinado aos pobres e
estanque no seu paralelismo, onde € proibida a existéncia de “passarelas” para a
graduacéo plena, dai, sempre segundo o autor, esse modelo ser muito importante
para o Brasil” (p. 12).

A andlise da reforma da educacdo profissional, no governo Fernando
Henrique Cardoso, e da implantacdo do subsistema de educacéo profissional remete

nao apenas as mudancas do ensino médio promovidas pelas reformas educacionais
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dos anos 1990, mas também a criacdo de uma dualidade de instituicbes e
concepcdes de curso no ensino superior.

Para avancar nesta andlise, € fundamental resgatar o fato de que 0s cursos
superiores de tecnologia ndo sao uma invencéo das reformas dos anos 1990. Esses
cursos ja estavam previstos pela Lei n. 5.540, de 28 de novembro de 1968, que fixa
normas de organizacdo e funcionamento do ensino superior e, em seu artigo 23,
prevé a possibilidade de sua flexibilizagcdo pela oferta de modalidades diferentes de
cursos “a fim de corresponder as condicbes do mercado de trabalho® e em seu
paragrafo primeiro determina que “serao organizados cursos profissionais de curta
duracéo, destinados a proporcionar habilitagdes intermediarias de grau superior”.

Esta em jogo, desde os anos sessenta, a concepc¢ao de educacao superior e
sua flexibilizacdo. A diferenca de finalidades entre a formacédo de tecndlogos e o
ensino superior fica clara, na politica dos anos 1990, principalmente, na andlise dos
Pareceres CNE/CES n. 436/2001 e CNE/CP n. 29/2002. No primeirol® desses
pareceres, o Conselho Nacional de Educacdo afirma o entendimento de que “os
Cursos Superiores de Tecnologia sdo cursos de graduagdo com caracteristicas
especiais, bem distintos dos tradicionais”. O Parecer CNE/CP n. 29/2002'! da
origem a Resolucdo CNE/CP n. 3/2002 gque, em seu artigo primeiro, estabelece a

finalidade dos cursos superiores de tecnologia, na forma que segue:

A educacédo profissional de nivel tecnolégico, integrada as diferentes formas
de educacado, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, objetiva garantir aos
cidadaos o direito a aquisicdo de competéncias profissionais que os tornem
aptos para a insercdo em setores profissionais nos quais haja utilizacdo de
tecnologias.

Esta mesma Resolucdo do Conselho Nacional de Educacao estabelece, em
seu artigo segundo, que os “os cursos de Educagao Profissional de Nivel
Tecnoldgico serao designados como Cursos Superiores de Tecnologia” e ratifica, em
seu artigo quarto, o entendimento de que 0s cursos superiores de tecnologia sdo
“cursos de graduagao com caracteristicas especiais”.

A analise dos Pareceres acima referidos evidencia, uma progressiva
redefinicdo da politica dos anos 1990 com relagdo aos cursos de formacdo de

tecnologos que, inicialmente, definidos no Decreto n. 2.208/97 (art. 3°) como um dos

10 Relatam o Parecer CNE/CES n. 436/2001, os Conselheiros Carlos Alberto Serpa de Oliveira,
Antonio MacDowel de Figueiredo e Vilma de Mendonca Figueiredo.
11 O Conselheiro Francisco Aparecido Cordao é o relator do Parecer CNE/CP n. 29/2002.
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niveis da educacao profissional, vao progressivamente se reconfigurando como uma
flexibilizacdo do ensino superior brasileiro. A esse respeito, o Parecer CNE/CP n.
29/02 é bastante claro ao indicar a necessidade de superar as “incongruéncias” dos
Decretos n. 2.208/97 e 2.406/97, de forma a “ndo cair na tentagdo de caracterizar
uma educacao tecnoldgica tdo diferente das demais formas de educacédo superior
gue se torne um ser a parte da educagao superior, como um quisto a ser extirpado
futuramente”, reafirmando que o “nivel tecnologico da educacéao profissional integra-
se a educacao superior e regula-se pela legislacao referente a esse nivel de ensino”.

A énfase da politica, a partir do final dos anos 1990, na ampliacdo da oferta
dos cursos superiores para formacao de tecnélogos pode ser claramente percebida
no Gréfico 1, a seguir, que, com base nos resultados dos Censos da Educacéo
Superior, apresenta a evolugéao da oferta desses cursos, de 1991 a 2003. Entre 1991
e 1998, percebe-se uma relativa estabilidade em sua oferta. A partir de 1999, no
entanto, esta entra em um processo inicialmente lento de expansédo e,
posteriormente caracterizado por um crescimento exponencial, notadamente a partir
de 2001. No Censo da Educacdo Superior de 2003, o numero de cursos de
formacéo de tecnologos oferecidos (1.142) € mais de quatro vezes superior ao total
de cursos (258) informado em 1998.

A andlise dos dados do gréafico 1! indica que essa expansao se verifica entre
1999 e 2002, periodo que corresponde ao segundo governo do presidente Fernando
Henrique Cardoso, e se intensifica fortemente em 2003, primeiro ano do governo do
presidente Luiz Inacio Lula da Silva. Essa expanséo verificada em 2003 é resultado
ainda de medidas tomadas no governo Fernando Henrique Cardoso, ou traduzem
também a direcdo da politica do novo governo? Para uma resposta a essa questéo é
preciso investigar a politica do governo Luiz Inacio Lula da Silva, tanto em termos de

sua formulagéo, quanto a partir dos dados de sua implementacéo.

12 Os dados quantitativos trabalhados, neste projeto, tomam como base o tratamento das
informacdes, realizado pela Estacao de Trabalho Observatério dos Técnicos em Saude
(EPSJV/FIOCRUZ), a partir da base de dados dos Censos da Educac¢éo Superior (1991 a 2003),
fornecida pelo INEP.
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Grafico 1

Evolucéo da oferta de cursos de formacéo de tecndlogos — Brasil, 1991 a 1996 e
1998 a 200313
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Fonte: Censo Educacéo Superior, 1991 — 1996 e 1998 — 2003.

A andlise da distribuicdo dos cursos de formacdo de tecndlogos, por area de
formacdo, mostra que, em 1998, 32% eram cursos de Processamento de Dados;
14% de Turismo, 11% de Secretariado Executivo; 7% de Andlise de Sistemas; 5%
de Zootecnia e os demais 31% de outras modalidades, entre os quais incluem-se os
cursos da area da Saude (Parecer CNE/CES n. 436/01). Percebe-se que, na area da
Informatica, com os cursos de Processamento de Dados e Analise de Sistemas,
concentravam-se, em 1998, quase 40% dos cursos de formacdo de tecndlogos.
Segundo o CNE,

Inicialmente, a presenca do tecnélogo se fez sentir nos campos
relacionados com a engenharia mecénica e a de construgéo.
Posteriormente, verificou-se que havia espaco para a atuagao
de tecndlogos nas areas de eletroeletronica, na informatica e
na biotecnologia e, mais recentemente, nos varios setores de
prestacao de servigcos (Parecer CNE/CP n. 29/2002).

O Graéfico 2, a seguir, apresenta a evolugcéo da oferta dos cursos de formacgéo de
tecnologos na area da saude. Ressalta-se que, em 1998, o Censo da Educacéo

Superior registra o oferecimento de apenas quatro cursos de formacdo de

13 Nao estdo disponiveis os dados relativos a oferta de cursos de formacao de tecnélogos no ano de
1997.
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tecnologos na area da Saude em todo o Brasil. A partir de 1999, essa oferta comeca
a se multiplicar, de tal forma, que em 2003, ja estdo em desenvolvimento 48 cursos
de formacé&o de tecndlogos na area da Saude.

Comparando-se os dados apresentados nos graficos 1 e 2, percebe-se que a
curva de evolucdo da oferta dos cursos da area da Saude é bastante semelhante a
expansao total dos cursos de formacéo de tecnologos analisada no Grafico 1. Essa
oferta comeca a crescer a partir de 1999, mas se intensifica principalmente nos
primeiros anos do século XXI. Além disso, a analise dos dados indica um
crescimento relativo maior da area da Saude, cujos cursos representavam em 1998,
1,5% do total, enquanto que em 2003 sdo responsaveis por 4,2% do total de cursos

de formacédo de tecnélogos registrados.

Grafico 2

Evolucédo da oferta de cursos de formacéo de tecndlogos na area da Saude — Brasil,
1991 a 1996 e 1998 a 200314
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Fonte: Censo Educacéo Superior, 1991 — 1996 e 1998 — 2003.

Para além das questdes mais gerais levantadas sobre a formacgéo de tecnélogos
como flexibilizagdo do ensino superior pela oferta de cursos curtos, de formacéo
imediatamente interessada e que desvinculam teoria e pratica, a especificidade do
trabalho em saude levanta questdes proprias dessa area com relacdo a formacao de

tecnologos. A esse respeito, destaco: Kruse e Santana (2005), analisando a subarea

14 Nao estdo disponiveis os dados relativos a oferta de cursos de formacéo de tecnélogos na area de
Saude para o ano de 1997.
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enfermagem, argumentam que a necessidade de bases sélidas, tanto do ponto de
vista técnico, como do ponto de vista humanista, na formacéo do trabalhador em
nivel superior da area da saude nao lhes parece compativel com uma proposta de
formacao voltada apenas para o trabalho e concluem que as diretrizes de formacéo
de tecndlogos néo lhes parecem aplicaveis a area da saude?®.

Em parecer encaminhado ao Plenario do Conselho Nacional de Saude, em 24 de
junho de 2002, a Comisséo Intersetorial de Recursos Humanos entende ser a
proposta de formagdo de tecndlogos na area da saude “inequivocamente
controversa” e solicita que o CNS recomende ao CNE que “pelo menos na area da
saude esta proposta nao seja aplicada”.

Apesar da controvérsia que provocam, a andlise dos dados da oferta de cursos
de formacédo de tecndlogos (gréficos 1 e 2) evidencia que os Cursos Superiores de
Tecnologia vao, gradativamente, ocupando um espaco cada vez mais significativo
na educacdo superior brasileira. Nessa mudanca de configuracdo da educacao
escolar brasileira esta em jogo a discussdo sobre a flexibilizacdo da educacéo
superior, 0s riscos de se pensar a educacado a partir do sistema produtivo e de uma
relacdo linear entre formacdo e demandas do mercado de trabalho. Além disso, a
partir das peculiaridades inerentes ao processo de trabalho em salde questiona-se
também a formacdo de tecnélogos na area da saude.

O presente projeto nasce da constatacdo desse processo de mudanca de
configuracdo da educacéo escolar brasileira, no que diz respeito especificamente ao
desenvolvimento de cursos de formacdo de tecndlogos e interroga-se sobre o0s
determinantes e as estratégias da politica educacional de formagéo profissional e
tecnoldgica adotada no Brasil a partir dos anos finais da década de 1990. Prop0e-se
um duplo movimento no sentido de analisar a politica na sua formulacdo e na sua
implementacgdo, estudando-se especificamente as tendéncias e a situagdo atual da

formacao de tecndlogos na area da saude.

3. QUESTOES DA INVESTIGACAO

1) Quais as finalidades e especificidades das politicas educacionais dos governos

Fernando Henrique Cardoso e Luiz Inacio Lula da Silva no que diz respeito aos

15 | evantamentos preliminares no banco de dados da educacédo profissional técnica e tecnologica em
saude nao registram a oferta de cursos de formacédo de tecnélogos nas seguintes subéareas:
biodiagnéstico, enfermagem, farmacia, hemoterapia, e vigilancia sanitaria.
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cursos de formacdo de tecndlogos? Ha continuidade ou ruptura na formulagéo
dessas politicas?

2) O que caracteriza a formacdo de tecnodlogos na area da Saude? Como vem se
estruturando, em termos de diretrizes e de concepcao de cursos?

3) Como se caracteriza quanti-qualitativamente a situacdo atual da formacéo de

tecnologos em saude no Brasil, particularmente no Rio de Janeiro?

4. OBJETIVOS

3. OBJETIVO GERAL
Investigar a natureza, a politica e os mecanismos de implementacdo dos cursos
superiores de tecnologia, na area da Saude, como mediacdo do estudo de relacbes
mais complexas que envolvem os determinantes das reformas educacionais

empreendidas no Brasil, a partir dos anos finais da década de 1990.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Identificar as tendéncias do sistema educativo para a formacao de tecnélogos, na
area da Saude, a partir dos anos finais da década de 1990 considerando as
diferentes politicas para o setor, implementadas nos governos Fernando Henrique
Cardoso e Luiz Inacio Lula da Silva.
- ldentificar e caracterizar a situacdo atual: numero de cursos, formacbes
profissionais, instituicdes ofertantes, vagas, matriculas e concluintes dos cursos de
formacéo de tecnélogos em Saude, no Brasil.
- Caracterizar a oferta de cursos de formacao de tecndlogos, na area da Saude, no
municipio do Rio de Janeiro, em termos de organizacdo dos cursos, estruturagdo
curricular, instituicdes ofertantes, perfil dos alunos, do corpo docente e de seus

concluintes.
5. REFERENCIAIS TEORICOS?®®
A relacdo quantidade-qualidade parece desvendar a “charada” das reformas

educacionais dos anos 1990 que aliam a uma retorica da democratiza¢do do acesso

ao sistema educacional, medidas claras e explicitas de redefinicdo qualitativa da

16 A questdo tedrico-metodolégica da reconstrucao histérica e das mediacdes que utilizo para
construcdo deste item, encontra-se, originalmente, em Campello (2005).
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oferta educacional. A realizacdo pelo sistema educacional de sua funcdo de
“aparelho privado de hegemonia” concretiza-se nos anos 1990, portanto, pelo
alargamento da pirdmide educacional, principalmente no ensino médio, mas também
no ensino superior. A sociabilizacdo dos jovens no novo modo de ser do sistema
capitalista necessita da escola para se concretizar, dai a énfase na ampliacdo do
acesso a escola e na redefinicdo da qualidade da acédo educativa no sentido de sua
subsuncao ao sistema produtivo. A formacao, pela escola, tem seu foco dirigido ao
atendimento das necessidades do setor produtivo.

E nesse sentido que a relacdo quantidade-qualidade é aqui definida como
categoria de andlise das reformas educacionais dos anos 1990, entendendo que
essa relacdo é essencial na identificacdo das mediaces que permitem descrever a
particularidade desse objeto de estudo, uma vez que “¢ no campo da
particularidade que se situam as mediacdes, determinacfes sociais que permitem ir
do singular ao universal, ndo como objeto genérico, abstrato, mas na sua esséncia,
na concretizacdo (pensado concreto) de suas mdltiplas relacdes como ser historico-
social” (CIAVATTA, 2001, p. 137). Ao definir a formacdo de tecndlogos em salde
como objeto de estudo entendemos que € preciso identificar as mediacdes que lhe
dao sentido. Apenas descrever esse processo, tomando-o0 como parte isolada e sem
dinamismo da politica e da reestruturacdo da educacdo brasileira, ndo lhe da
sentido, nem capta, seja seu movimento interno e contraditério de desenvolvimento,
seja seu movimento de ligacdo e interacdo com os fenbmenos que o rodeiam. Por
isso, destaca-se aqui a relacdo quantidade-qualidade como categoria fundamental
de construcdo deste projeto e enfatiza-se a necessidade de estudar aspectos
guantitativos e qualitativos da formacéo de tecndlogos na area da Saude.

Cada objeto de estudo tem, necessariamente, sua forma propria e peculiar de
construgdo. N&o existem regras, técnicas e instrumentos que em seu conjunto
constituiriam o método ou uma receita metodologica que garantiria essa construcao.
O fundamental é tentar perceber concretamente como se produziu socialmente o
fato ou fendbmeno social que se esta estudando. Para isso, para perceber quais as
“leis sociais”, histéricas, quais as forcas reais que o constituem enquanto tal, é
preciso percebé-lo tanto em sua sincronicidade quanto em sua diacronicidade — os
fatos ou as politicas anteriores, o carater histérico do objeto investigado
(FRIGOTTO, 1994).
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Na discussédo sobre qualquer um dos niveis do sistema educacional, do ensino
infantil ao ensino superior, passando pelo ensino técnico e a educacédo profissional,
hoje como ontem, o0 senso comum contrapde quase sempre quantidade e qualidade.
A expansao ou democratizacdo do ensino parece que se faz “em detrimento de uma
certa qualidade”, o crescimento quantitativo do sistema publico de ensino parece
estar sempre acompanhado pelo aligeiramento da oferta educativa e pela
deterioragdo de suas condigbes de funcionamento, de forma a manter a “estrutura
diferencial de distribuicdo dos beneficios escolares” (BOURDIEU, 1998).

Para Bourdieu (1998, p. 221), a escola seria uma “espécie de terra prometida,
semelhante ao horizonte, que recua na medida em que se avanca em sua direcao”.
A partir da andlise da ampliagdo do acesso ao ensino secundario — na Franca, no
final dos anos 1960 — ressalta a mudanca no sistema escolar, instaurada com a
chegada de novas clientelas, de modo a que seja mantida “a estrutura da
distribuicdo diferencial dos beneficios escolares e dos beneficios sociais correlativos
(...), mediante uma translagdo global das distédncias”. Em outras palavras, na sua
andlise, o acesso das criancas dos meios populares a escola e aos niveis mais
elevados do sistema de ensino é acompanhado por uma modificacdo do valor
econdbmico e social dos diplomas, havendo uma desvalorizacdo gradativa dos
diplomas num movimento que acompanha essa ampliacdo do acesso a escola.

Kuenzer (2002) ao analisar as reformas educacionais dos anos 1990 no Brasil,
aponta a existéncia de uma légica de “inclusdo-excludente”, ou seja, as estratégias
de ampliacdo quantitativa da oferta promoveriam uma incluséo nos diversos niveis e
modalidades da educacdo escolar aos quais ndo corresponderiam 0S necessarios
padroes de qualidade de modo a permitir “a formacao de identidades autbnomas
intelectual e eticamente, capazes de responder e superar as demandas do
capitalismo”. Essa légica da “inclusdo-excludente” seria segundo a autora, a légica
que do ponto de vista da educacéo, corresponderia dialeticamente a uma outra
l6gica que no sistema produtivo agiria na direcdo contraria. Do ponto de vista do
mercado, a autora afirma a existéncia de um processo de “excluséo-includente”, que
promove a exclusdo do trabalhador do mercado formal, onde ele tinha direitos
assegurados e melhores condi¢cdes de trabalho e sua inclusdo em formas de
trabalho precarizado.

A relacdo quantidade-qualidade parece desvendar a “charada” das reformas

educacionais dos anos 1990 que aliam a uma retdrica da democratizacdo do acesso
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ao sistema educacional, medidas claras e explicitas de redefinicdo qualitativa da
oferta educacional. A realizacdo pelo sistema educacional de sua funcdo de
“aparelho privado de hegemonia” concretiza-se nos anos 1990 pelo alargamento da
piramide educacional, principalmente no ensino médio, mas também no ensino
superior. A sociabilizacdo dos jovens no novo modo de ser do sistema capitalista
necessita da escola para se concretizar, dai a énfase na ampliacdo do acesso a
escola e na redefinicho da qualidade da acdo educativa no sentido de sua
subsuncao ao sistema produtivo. A formacao, pela escola, tem seu foco dirigido ao
atendimento das necessidades do setor produtivo.

E nesse sentido, portanto, que a relacdo quantidade-qualidade é aqui definida
como categoria de andlise, entendendo-se que essa relagdo € essencial na
identificacdo das mediacdes que permitem construir a particularidade desse objeto

de estudo.

6. METODOLOGIA

Nesta pesquisa, opta-se pela conjugacdo de métodos quantitativos e qualitativos
na construcdo do objeto de estudo. Entende-se a relacdo quantidade-qualidade
como um par dialético, de forma a superar a dicotomia que muitas vezes se
estabelece, na pratica, entre estes dois tipos de abordagem. Desse modo, séo
relevantes tanto os dados objetivos ou numéricos quanto os significados subjetivos
do fenbmeno estudado (MINAYO, 2004).

Sera realizada uma analise de nivel macro, com vistas a produzir um
mapeamento da oferta de cursos tecnoldgicos na area da saude, de abrangéncia
nacional, utilizando-se, para tanto, os Censos da Educacédo Superior de 1991 a
2006. Concomitantemente, se procedera a um estudo de caso no Rio de Janeiro,
envolvendo uma instituicdo publica e uma privada, de modo a aprofundar o
conhecimento sobre a formacao de tecndlogos em saude. Esses estudos de caso
fornecerdo subsidios para uma nova etapa da pesquisa de nivel nacional que
complementara o mapeamento inicialmente realizado com base nos dados
censitarios. Nessa dinamica a analise oscila entre o todo e as partes, que se
esclarecem mutuamente.

Pretende-se, ainda, por meio de estudo comparado das politicas para a

educagcdo tecnolégica dos governos FHC e Lula, perceber diferencas e
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semelhancas, continuidades e descontinuidades entre elas buscando-se, assim,
mediacdes que expliquem as mudancas verificadas na evolucdo dos cursos em
pauta a partir dos anos finais da década de 1990.

Dentre os procedimentos metodoldgicos a serem desenvolvidos, destacam-se:

- Reviséao bibliografica e da producéo académica;

- Levantamento e analise de documentos;

- Levantamento e analise de dados censitarios, especificamente os da
Educacédo Superior de 1991 a 2006, série histérica que permite a identificacédo
do namero de cursos, formacdes, dependéncia administrativa das instituicoes
ofertantes, vagas, matriculas e concluintes;

- Estudo de caso!’ envolvendo uma instituicdo publica e outra privada no
Estado do Rio de Janeiro, realizando-se entrevistas individuais semi-
estruturadas e grupos focais!®, e observagdo direta nos estabelecimentos
educacionais selecionados.

- Realizagéo de survey por meio de ETAC*® (Entrevista Telefonica Assistida por
Computador) de modo a complementar os dados do Censo da educacao
Superior, no que diz respeito a caracterizacao da oferta de Cursos Superiores

de Tecnologia em Saude no Brasil, em termos nacionais;

17 As instituicdes que serdo objeto do estudo de caso serdo definidas apés o mapeamento da oferta
de Cursos Superiores de Tecnologia na &rea da Saude, em desenvolvimento no estado do Rio de
Janeiro, com base no Censo da Educacao Superior-2006. Apds a identificacdo das instituicdes se
procedera a apresentacdo do projeto de pesquisa e ao pedido de autorizacao para realizagdo do
trabalho de campo. Em anexo, roteiro para desenvolvimento do estudo de caso.

18 Considera-se o grupo focal como uma adequada técnica de pesquisa para buscar respostas aos
“porqué” e “como” dos comportamentos sociais. E uma fonte de informacdo para se entender as
atitudes, crengcas e valores de um grupo ou de uma comunidade relacionada aos aspectos
especificos que se quer estudar. Esta técnica constitui-se em um dos principais instrumentos dos
métodos de indagacao rapida, desenvolvida para obter informagéo em profundidade em curto espaco
de tempo.

Prevé-se, inicialmente, a realizacdo de grupos focais com alunos dos Cursos Superiores de
Tecnologia em Saude das instituicdes selecionadas para serem objeto de estudo de caso.
Professores e coordenadores desses cursos deverdo responder a entrevistas. Os roteiros para
realizacéo dos grupos focais e das entrevistas encontram-se em fase de elaboracgéo.

19 A ETAC é um método alternativo de coleta de dados por telefone e em frente ao computador.
Permite que as entrevistas tenham um processamento mais rapido que aquelas realizadas por meio
de questionarios convencionais. Destaca-se o fato de o entrevistador poder realizar multiplas tarefas
(entrevista, digitagdo de dados e codificacdo) ao mesmo tempo. Além disso, ha uma maior garantia
de retorno das respostas, ha medida em que os aplicadores interagem diretamente com os
respondentes.

No caso deste projeto, as ETAC serdo realizadas nas IES identificadas a partir do tratamento dos
dados do Censo da Educacéo Superior — 2006. Os roteiros para realizacdo das entrevistas deverdo
ser elaborados com base no desenvolvimento dos estudos de caso, etapa metodolégica anterior ao
desenvolvimento da ETAC.
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7. RESULTADOS ESPERADOS

Do desenvolvimento desta pesquisa devera resultar, principalmente:

1.
2.
3.

Relatorio completo, disponibilizado em meio impresso e digital.
Organizacao de banco de dados da educacao tecnoldgica em saude.
Artigo sobre o estado da arte da formacao de tecnologos na area da saude,

no Brasil, a ser apresentado em congressos cientificos.
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8. CRONOGRAMA DE TRABALHO

Més
Procedimentos

Ag.
2008

Set.
2008

Out.
2008

Nov.
2008

Dez.
2008

Jan.
2009

Aprofundamento dos referenciais tedricos,
metodoldgicos e conceituais

Revisao da literatura e da producédo académica sobre
formacao de tecndlogos na area da saude

Levantamento e analise de documentos sobre formacao
de tecndlogos

Levantamento e sistematizacdo dos dados quantitativos
constantes dos censos da educacéo superior sobre a
formacdo de tecnélogos (1991 a 2006)

Organizacao de Banco de Dados da Educacédo
Tecnoldgica em Saude (BEP SAUDE — Tecnélogo)

Mapeamento da oferta de cursos de formacao de
tecnologos em salude, no municipio do Rio de Janeiro

Estudo de caso de duas instituicdes (uma publica outra
privada) localizadas no municipio do Rio de Janeiro.
Realizac&o de entrevistas com coordenadores e
professores e realizacdo de grupos focais com alunos.

Realizac&o de survey, por meio de ETAC: elaboracéo do
guestionario e realizacdo das entrevistas

Tratamento e andlise dos dados sobre a formacédo de
tecnélogos em saude no Brasil

Elaboracéo do relatério final
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ANEXO | | = TABELAS

Os Cursos

Tabela 1.1 Evolucéo dos cursos de tecnologia - Brasil 1991-2007
Ano | Cursos |Variacao %

1991 -
1992 -
1993 -
1994 261 -
1995 241 -1.7%

1996 293 21.6%
1998 258 -11.9%
1999 317 22.9%
2000 364 14.8%
2001 447 22.8%
2002 636 42.3%
2003 | 1,142 79.6%
2004 | 1,804 58.0%
2005 | 2,525 40.0%
2006 | 3,037 20.3%
2007 | 3,702 21.9%
Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 1.2 Evolucéo dos cursos de tecnologia em saude - Brasil 1991-2007
Ano | Cursos |Variacdo %

1991 3 -
1992 8 166.7%
1993 7 -12.5%
1994 7 0.0%
1995 4 -42.9%
1996 5 25.0%
1998 6 20.0%
1999 9 50.0%

2000 10 11.1%
2001 12 20.0%
2002 25 108.3%
2003 58 132.0%
2004 105 81.0%
2005 132 25.7%
2006 187 41.7%
2007 209 11.8%
Fonte: BEPSAUDE




Tabela 1.3 Evolucao dos cursos de tecnologia em saude - Rio de Janeiro 1991-

2007
Ano | Cursos |Variacdo %
1991 1 -
1992 2 100.0%
1993 2 0.0%
1994 2 0.0%
1995 2 0.0%
1996 2 0.0%
1998 2 0.0%
1999 3 50.0%
2000 3 0.0%
2001 3 0.0%
2002 5 66.7%
2003 9 80.0%
2004 15 66.7%
2005 24 60.0%
2006 24 0.0%
2007 33 37.5%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 2.1 Evolucéo dos cursos de tecnologia em IES privadas - Brasil 1991-

2007

Ano | Total |Variacdo %| Particular |Variacdo %| Comunitaria |Variacdo %
1991 - - -
1992 - - -
1993 - - -
1994 | 166 - 166 - -
1995 | 157 -5.4% 157 -5.4% -
1996 | 203 29.3% 203 29.3% -
1998 | 188 -7.4% 93 -54.2% 95 -
1999 | 239 27.1% 111 19.4% 128 34.7%
2000 | 249 4.2% 129 16.2% 120 -6.3%
2001 | 293 17.7% 174 34.9% 119 -0.8%
2002 | 421 43.7% 288 65.5% 133 11.8%
2003 | 877 | 108.3% 617 114.2% 260 95.5%
2004 [1,445| 64.8% 1,003 62.6% 442 70.0%
2005 [2,114| 46.3% 1,425 42.1% 689 55.9%
2006 2,560 21.1% 1,730 21.4% 830 20.5%
2007 [3,165] 23.6% 2,374 37.2% 791 -4.7%

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 2.2 Evolucao dos cursos de tecnologia em saude em IES privadas -
Brasil 1991-2007

Ano | Total |Variacdo %| Particular [Variacdo %| Comunitaria |Variacdo %
1991 3 - 3 - 0 -
1992 7 133.3% 7 133.3% 0 -
1993 6 -14.3% 6 -14.3% 0 -
1994 6 0.0% 6 0.0% 0 -
1995 3 -50.0% 3 -50.0% 0 -
1996 4 33.3% 4 33.3% 0 -
1998 4 0.0% 1 -75.0% 3 -
1999 6 50.0% 1 0.0% 5 66.7%
2000 5 -16.7% 2 100.0% 3 -40.0%
2001 6 20.0% 1 -50.0% 5 66.7%
2002 | 14 133.3% 4 300.0% 10 100.0%
2003 | 45 221.4% 21 425.0% 24 140.0%
2004 86 91.1% 52 147.6% 34 41.7%
2005 | 113 31.4% 56 7.7% 57 67.6%
2006 | 159 40.7% 94 67.9% 65 14.0%
2007 | 193 21.4% 142 51.1% 51 -21.5%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 2.3 Evolucéo dos cursos de tecnologia em saude em IES privadas - Rio
de Janeiro 1991-2007

Ano | Total |Variacdo %| Particular |Variacdo %| Comunitaria |Variacdo %
1991 1 - 1 - 0 -
1992 2 100.0% 2 100.0% 0 -
1993 2 0.0% 2 0.0% 0 -
1994 2 0.0% 2 0.0% 0 -
1995 2 0.0% 2 0.0% 0 -
1996 2 0.0% 2 0.0% 0 -
1998 2 0.0% 1 -50.0% 1 -
1999 2 0.0% 1 0.0% 1 0.0%
2000 2 0.0% 1 0.0% 1 0.0%
2001 2 0.0% 1 0.0% 1 0.0%
2002 4 100.0% 1 0.0% 3 200.0%
2003 8 100.0% 2 100.0% 6 100.0%
2004 14 75.0% 1 -50.0% 13 116.7%
2005 | 23 64.3% 1 0.0% 22 69.2%
2006 | 23 0.0% 1 0.0% 22 0.0%
2007 | 32 39.1% 23 2200.0% 9 -59.1%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 3.1 Evolucao dos cursos de tecnologia em IES publicas - Brasil 1991-

2007
Variacao Variacao Variacao Variacao

Ano | Total % |Federal % [Estadual %  Municipall %
1991 - - - -
1992 - - - -
1993 - - - -
1994 | 95 - 45 - 42 - 8 -
1995 | 84 | -116% | 37 | -17.8% 39 -7.1% 8 0.0%
1996 90 7.1% 35 -5.4% 44 12.8% 11 37.5%
1998 | 70 | -222% | 19 | -45.7% 41 -6.8% 10 -9.1%
1999 | 78 | 11.4% 35 84.2% 39 -4.9% 4 -60.0%
2000 | 115 | 47.4% 60 71.4% 48 23.1% 7 75.0%
2001 | 154 | 33.9% 96 60.0% 50 4.2% 8 14.3%
2002 | 215 | 39.6% | 146 | 52.1% 58 16.0% 11 37.5%
2003 | 265 | 23.3% | 189 | 29.5% 61 5.2% 15 36.4%
2004 | 359 | 35.5% | 238 | 25.9% 92 50.8% 29 93.3%
2005 | 411 | 14.5% | 270 | 13.4% 98 6.5% 43 48.3%
2006 | 477 | 16.1% | 296 9.6% 134 | 36.7% 47 9.3%
2007 | 537 | 12.6% | 331 | 11.8% 148 10.4% 58 23.4%

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 3.2 Evolucao dos cursos de tecnologia em saude em IES publicas -
Brasil 1991-2007

Variagao Variacao Variagao Variacao
Ano | Total % |Federall % |[Estadual %  Municipal %
1991 0 - 0 - 0 - 0 -
1992 1 - 0 - 1 - 0 -
1993 1 - 0 - 1 0.0% 0 -
1994 1 - 0 - 1 0.0% 0 -
1995 1 0.0% 0 - 1 0.0% 0 -
1996 1 0.0% 0 - 1 0.0% 0 -
1998 2 |100.0% 1 - 1 0.0% 0 -
1999 3 50.0% 2 100.0% 1 0.0% 0 -
2000 5 66.7% 4 100.0% 1 0.0% 0 -
2001 6 20.0% 5 25.0% 1 0.0% 0 -
2002 | 11 | 83.3% 10 |100.0% 1 0.0% 0 -
2003 | 13 | 18.2% 12 20.0% 1 0.0% 0 -
2004 19 | 46.2% 17 41.7% 2 100.0% 0 -
2005 | 19 0.0% 14 | -17.6% 4 100.0% 1 -
2006 | 28 | 47.4% 17 21.4% 9 125.0% 2 100.0%
2007 | 16 | -429% | 13 | -23.5% 3 -66.7% 0 -100.0%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 3.3 Evolucao dos cursos de tecnologia em saude em IES publicas - Rio
de Janeiro 1991-2007

Variacao Variacao Variacao Variacao
Ano | Total % |Federall % [Estadual %  Municipall %
1991 0 - 0 - - - - -
1992 0 - 0 - - - - -
1993 0 - 0 - - - - -
1994 0 - 0 - - - - -
1995 0 - 0 - - - - -
1996 0 - 0 - - - - -
1998 0 - 0 - - - - -
1999 1 - 1 - - - - -
2000 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2001 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2002 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2003 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2004 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2005 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2006 1 0.0% 1 0.0% - - - -
2007 1 0.0% 1 0.0% - - - -

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 4.1 Evolugéo dos cursos superiores de tecnologia por organizacao
académica - Brasil 1991-2007

Fac. Esc. CET / Fac.

Ano | Total |Univ. |Centros Univ. | Fac. Intet. Institutos Tec.
1991

1992

1993

1994 | 261 | 117 - 41 103 -
1995 | 241 | 91 - 49 101 -
1996 | 293 | 121 - 58 114 -
1998 | 258 | 107 7 36 108 -
1999 | 317 | 117 24 29 99 48
2000 | 364 | 130 35 33 91 75
2001 | 447 | 129 46 36 93 143
2002 | 636 | 164 69 34 101 268
2003 (1,142 441 124 46 124 389
2004 1,804 | 688 239 54 161 662
2005 |2,525| 896 369 77 327 796
2006 |3,037(1,185 445 87 442 874
2007 |3,702(1,423 570 124 561 904

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 4.2 Evolucao dos cursos superiores de tecnologia em saude por
organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Fac. Esc. CET / Fac.
Ano | Total |Univ. |Centros Univ. | Fac. Intet. Institutos Tec.
1991 3 2 0 1 0 0
1992 8 5 0 1 2 0
1993 7 4 0 1 2 0
1994 7 4 0 1 2 0
1995 4 2 0 0 2 0
1996 5 3 0 0 2 0
1998 6 4 0 0 2 0
1999 9 5 1 0 1 2
2000 10 4 1 0 1 4
2001 12 5 1 0 1 5
2002 25 8 3 0 3 11
2003 58 32 10 0 3 13
2004 | 105 | 50 19 0 6 30
2005 | 132 | 70 27 0 8 27
2006 | 187 | 94 35 3 21 34
2007 | 199 | 105 40 2 24 28

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 4.3 Evolucao dos cursos superiores de tecnologia em saude por

organizacdo académica - Rio de Janeiro 1991-2007
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Tabela 5.1 Evolucéo das vagas em cursos superiores de tecnologia - Brasil

1991-2007
Variacéo

Ano | Vagas %
1991 -
1992 -
1993 -
1994 | 23,861 -
1995 | 22,068 | -7.5%
1996 | 25,938 | 17.5%
1998 | 24,179 | -6.8%
1999 32,047 | 32.5%
2000 | 34,609 | 8.0%
2001 | 40,970 | 18.4%
2002 | 65,903 | 60.9%
2003 |124,749| 89.3%
2004 |200,458| 60.7%
2005 |255,629| 27.5%
2006 |316,727| 23.9%
2007 |393,435| 24.2%

Fonte: MEC/Inep/Deaes

As Vagas

Tabela 5.2 Evolucao das vagas em cursos superiores de tecnologia em saude -
Brasil 1991-2007

Variacéo
Ano | Vagas %
1991 210 -
1992 580 176.2%
1993 630 8.6%
1994 530 -15.9%
1995 524 -1.1%
1996 530 1.1%
1998 240 -54.7%
1999 660 175.0%
2000 560 -15.2%
2001 | 1,058 | 88.9%
2002 | 2,931 | 177.0%
2003 | 5,897 | 101.2%
2004 | 11,775 | 99.7%
2005 | 14,530 | 23.4%
2006 | 20,545 | 41.4%
2007 | 25,102 | 22.2%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 5.3 Evolucao das vagas em cursos superiores de tecnologia em saude -
Rio de Janeiro 1991-2007

Variacao
Ano | Vagas %
1991 60 -
1992 150 150.0%
1993 150 0.0%
1994 150 0.0%
1995 244 62.7%
1996 150 -38.5%
1998 30 -80.0%
1999 110 266.7%
2000 90 -18.2%
2001 252 180.0%
2002 1,365 | 441.7%
2003 | 1,441 5.6%
2004 | 2,095 | 45.4%
2005 | 3,743 | 78.7%
2006 | 3,635 -2.9%
2007 | 3,470 -4.5%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 6.1 Evolugéo das vagas em cursos superiores de tecnologia por
categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacéo Variacao Variagao
Ano Total % Publica % Privada %
1991 - - -
1992 - - -
1993 - - -
1994 | 23,861 - 6,388 - 17,473 -
1995 | 22,068 | -7.5% 4,839 | -24.2% 17,229 -
1996 [ 25,938 | 17.5% | 5,904 | 22.0% 20,034 -
1998 [24,179 | -6.8% 4,028 | -31.8% 20,151 -
1999 [32,047 | 325% | 7,974 | 98.0% 24,073 19.5%
2000 | 34,609 | 8.0% 8,624 8.2% 25,985 7.9%
2001 | 40,970 | 18.4% |10,651| 23.5% 30,319 16.7%
2002 | 65,903 | 60.9% |11,741| 10.2% 54,162 78.6%
2003 |124,749| 89.3% |13,674| 16.5% 111,075 | 105.1%
2004 ]200,458| 60.7% |19,103 | 39.7% 181,355 63.3%
2005 [255,629| 27.5% |21,662| 13.4% 233,967 29.0%
2006 |316,727| 23.9% |23,764| 9.7% 292,963 25.2%
2007 [393,435| 24.2% |23,958| 0.8% 369,477 26.1%

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 6.2 Evolucao das vagas em cursos superiores de tecnologia em saude
por categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacao Variacao
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 210 - 0 - 210 -
1992 580 176.2% 80 - 500 138.1%
1993 630 8.6% 80 0.0% 550 10.0%
1994 530 -15.9% 80 0.0% 450 -18.2%
1995 524 -1.1% 80 0.0% 444 -1.3%
1996 530 1.1% 80 0.0% 450 1.4%
1998 240 -54.7% 110 37.5% 130 -71.1%
1999 660 175.0% 190 72.7% 470 261.5%
2000 560 -15.2% 233 22.6% 327 -30.4%
2001 | 1,058 | 88.9% 248 6.4% 810 147.7%
2002 | 2,931 | 177.0% 396 59.7% 2,535 213.0%
2003 | 5,897 | 101.2% 442 11.6% 5,455 115.2%
2004 | 11,775 | 99.7% 666 50.7% 11,109 103.6%
2005 | 14,530 | 23.4% 557 -16.4% 13,973 25.8%
2006 | 20,545 | 41.4% 837 50.3% 19,708 41.0%
2007 | 25,102 | 22.2% 477 -43.0% 24,625 24.9%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 6.3 Evolucao das vagas em cursos superiores de tecnologia em saude
por categoria administrativa - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacéo Variacéo Variacao
Ano Total % Publica % Privada %
1991 60 - 0 - 60 -
1992 150 150.0% 0 - 150 150.0%
1993 150 0.0% 0 - 150 0.0%
1994 150 0.0% 0 - 150 0.0%
1995 244 62.7% 0 - 244 62.7%
1996 150 -38.5% 0 - 150 -38.5%
1998 30 -80.0% 0 - 30 -80.0%
1999 110 266.7% 80 - 30 0.0%
2000 90 -18.2% 25 -68.8% 65 116.7%
2001 252 180.0% 2 -92.0% 250 284.6%
2002 | 1,365 | 441.7% 80 3900.0% 1,285 414.0%
2003 | 1,441 5.6% 86 7.5% 1,355 5.4%
2004 | 2,095 | 45.4% 0 -100.0% 2,095 54.6%
2005 | 3,743 | 78.7% 0 - 3,743 78.7%
2006 | 3,635 -2.9% 0 - 3,635 -2.9%
2007 | 3,470 -4.5% 0 - 3,470 -4.5%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 7.1 Vagas por organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.
Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991
1992
1993
1994 | 23,861 | 9,943 - 4,114 9,804 -
1995 | 22,068 | 8,710 - 4,581 8,777 -
1996 | 25,938 | 10,217 - 5,324 10,397 -
1998 | 24,179 | 9,285 829 4,400 9,665 -
1999 | 32,047 | 9,218 4,331 2,898 9,113 6,487
2000 | 34,609 | 8,999 6,770 3,395 8,779 6,666
2001 | 40,970 | 8,236 9,353 3,420 7,927 12,034
2002 | 65,903 | 13,398 | 11,594 3,305 9,855 27,751
2003 [124,749| 46,166 | 22,852 5,880 13,282 36,569
2004 |200,458| 70,345 | 36,144 5,820 16,848 71,301
2005 |290,339| 84,492 | 45,359 7,847 34,079 118,562
2006 |365,199(116,437| 56,406 8,995 48,077 135,284
2007 |393,435(159,118| 65,908 | 12,967 65,105 80,237

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 7.2 Vagas em saude por organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.

Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991 210 160 0 50 0 0
1992 580 420 0 50 110 0
1993 630 520 0 0 110 0
1994 530 420 0 0 110 0
1995 524 414 0 0 110 0
1996 530 420 0 0 110 0
1998 240 130 0 0 110 0
1999 660 310 160 0 30 160
2000 560 155 162 0 30 213
2001 | 1,058 640 160 0 30 228
2002 | 2,931 | 1,540 380 0 515 496
2003 | 5,897 | 3,380 1,615 0 440 462
2004 | 11,775 | 5,535 3,430 0 715 2,095
2005 | 14,530 | 6,503 5,126 0 900 2,001
2006 | 20,545 | 9,661 5,440 350 2,545 2,549
2007 | 24,132 | 12,106 | 5,955 400 3,437 2,234

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 7.3 Vagas em saude por organizacao académica - Rio de Janeiro 1991-

2007
Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.

Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991 60 60 0 0 0 0
1992 150 120 0 0 30 0
1993 150 120 0 0 30 0
1994 150 120 0 0 30 0
1995 244 214 0 0 30 0
1996 150 120 0 0 30 0
1998 30 0 0 0 30 0
1999 110 0 0 0 30 80
2000 90 35 0 0 30 25
2001 252 220 0 0 30 2
2002 | 1,365 | 1,220 0 0 65 80
2003 | 1,441 950 340 0 65 86
2004 | 2,095 | 1,670 330 0 95 0
2005 | 3,743 | 3,207 536 0 0 0
2006 | 3,635 | 3,005 630 0 0 0
2007 | 3,470 | 2,820 550 0 100 0

Fonte: BEPSAUDE

As Inscricdes

Tabela 8.1 Evolugéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia - Brasil

1991-2007
Variacao

Ano [Inscricbes %
1991 -
1992 -
1993 -
1994 | 107,854 -
1995 | 89,492 | -17.0%
1996 | 95,144 6.3%
1998 | 67,807 | -28.7%
1999 | 87,347 | 28.8%
2000 | 94,715 8.4%
2001 | 137,483 | 45.2%
2002 | 149,558 | 8.8%
2003 | 221,379 | 48.0%
2004 | 284,994 | 28.7%
2005 | 355,131 | 24.6%
2006 | 416,949 | 17.4%
2007 | 505,716 | 21.3%

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 8.2 Evolugéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia em

saude - Brasil 1991-2007

Variacao
Ano [Inscricbes %
1991 537 -
1992 872 62.4%
1993 785 -10.0%
1994 909 15.8%
1995 1,228 35.1%
1996 688 -44.0%
1998 755 9.7%
1999 1,264 67.4%
2000 2,066 63.4%
2001 2,516 21.8%
2002 4,305 71.1%
2003 8,667 | 101.3%
2004 | 14,959 | 72.6%
2005 | 19,360 | 29.4%
2006 | 29,912 | 54.5%
2007 | 30,016 0.3%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 8.3 Evolucgéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia em
salde - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacéo
Ano [Inscricbes %
1991 180 -
1992 148 -17.8%
1993 135 -8.8%
1994 138 2.2%
1995 105 -23.9%
1996 77 -26.7%
1998 80 3.9%
1999 211 163.8%
2000 223 5.7%
2001 216 -3.1%
2002 594 175.0%
2003 727 22.4%
2004 1,501 | 106.5%
2005 3,057 | 103.7%
2006 3,849 25.9%
2007 3,053 -20.7%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 9.1 Evolugéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia por

categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacao Variacéo
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 - - -
1992 - - -
1993 - - -
1994 (107,854 - 63,542 - 44,321 -
1995 [89,492 | -17.0% [43,663 | -31.3% |45829| 3.4%
1996 (95,144 | 6.3% 43,793 0.3% |51,351| 12.0%
1998 | 67,807 | -28.7% | 27,746 | -36.6% | 18,391 | -64.2%
1999 [87,347 | 28.8% [48,195| 73.7% [19,984| 8.7%
2000 | 94,715| 8.4% 55,948 | 16.1% |24,068 | 20.4%
2001 |137,483| 45.2% [89,622 | 60.2% [30,891 | 28.3%
2002 [149,558| 8.8% 192,294 | 3.0% |42,695| 38.2%
2003 |221,379| 48.0% [111,823| 21.2% |76,099 | 78.2%
2004 |284,994| 28.7% [120,304| 7.6% [164,690| 116.4%
2005 [355,131| 24.6% |120,784| 0.4% [234,347| 42.3%
2006 (416,949 17.4% [127,039| 5.2% [289,910| 23.7%
2007 |505,716] 21.3% |135,653| 6.8% |370,063] 27.6%

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 9.2 Evolugéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia em

salde por categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacéo Variacéo Variacéo
Ano Total % Publica % Privada %
1991 537 - 0 - 537 -
1992 872 62.4% 383 - 489 -8.9%
1993 785 -10.0% 521 36.0% 264 -46.0%
1994 909 15.8% 612 17.5% 297 12.5%
1995 | 1,228 | 35.1% 421 -31.2% 807 171.7%
1996 688 -44.0% 373 -11.4% 315 -61.0%
1998 755 9.7% 417 11.8% 338 7.3%
1999 | 1,264 | 67.4% 657 57.6% 607 79.6%
2000 | 2,066 | 63.4% | 1,631 | 148.2% 435 -28.3%
2001 | 2516 | 21.8% | 1,884 | 15.5% 632 45.3%
2002 | 4,305 | 71.1% | 2,631 | 39.6% | 1,674 | 164.9%
2003 | 8,667 | 101.3% | 3,922 | 49.1% | 4,745 | 183.5%
2004 | 14959 | 72.6% | 6,499 | 65.7% | 8,460 | 78.3%
2005 ]19,360 | 29.4% | 6,392 -1.6% |12,968 | 53.3%
2006 | 29,912 | 545% | 9,799 | 53.3% [20,113| 55.1%
2007 30,016 | 0.3% 4,413 | -55.0% | 25,603 | 27.3%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 9.3 Evolugéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia em
salde por categoria administrativa - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacao Variacao Variacéo
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 180 - 0 - 180 -
1992 148 -17.8% 0 - 148 -17.8%
1993 135 -8.8% 0 - 135 -8.8%
1994 138 2.2% 0 - 138 2.2%
1995 105 -23.9% 0 - 105 -23.9%
1996 77 -26.7% 0 - 77 -26.7%
1998 80 3.9% 0 - 80 3.9%
1999 211 163.8% 128 - 83 3.8%
2000 223 5.7% 128 0.0% 95 14.5%
2001 216 -3.1% 0 -100.0% | 216 127.4%
2002 594 175.0% 126 - 468 116.7%
2003 727 22.4% 139 10.3% 588 25.6%
2004 | 1,501 | 106.5% 0 -100.0% | 1,501 | 155.3%
2005 | 3,057 | 103.7% 0 - 3,057 | 103.7%
2006 | 3,849 | 25.9% 0 - 3,849 | 25.9%
2007 | 3,053 | -20.7% 0 - 3,053 | -20.7%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 10.1 Evolucéo das inscricbes em cursos superiores de tecnologia por
organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Esc. CET / Fac.
Ano Total Univ. Univ. Fac. Intet. Institutos Tec.
1991
1992
1993
1994 [107,854| 32,109 - 12,740 63,005 -
1995 [89,492 | 26,819 - 15,534 47,139 -
1996 |95,144 | 30,392 - 14,722 50,030 -
1998 |67,807 | 16,638 1,901 7,886 41,382 -
1999 |87,347 | 14,550 7,130 5,015 20,750 39,902
2000 |94,715| 16,068 10,054 4,318 16,647 47,628
2001 |137,483| 15,692 11,908 3,741 24,638 81,504
2002 |149,558| 19,072 12,945 2,920 17,253 97,368
2003 [221,379| 56,386 19,664 6,670 18,165 120,494
2004 [284,994| 74,870 30,396 5,657 17,595 156,476
2005 [355,131/102,144| 42,189 7,163 40,337 149,755
2006 [416,949/158,620| 49,973 7,563 49,662 149,738
2007 1|505,716(204,437| 53,236 12,066 62,289 162,967

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 10.2 Evolugéo das inscricbes em cursos superiores de tecnologia em

salde por organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Esc. CET / Fac.
Ano Total Univ. Univ. Fac. Intet. Institutos Tec.
1991 537 351 0 186 0 0
1992 872 213 0 241 418 0
1993 785 226 0 0 559 0
1994 909 237 0 0 672 0
1995 | 1,228 762 0 0 466 0
1996 688 255 0 0 433 0
1998 755 406 0 0 349 0
1999 | 1,264 588 118 0 83 475
2000 | 2,066 380 165 0 90 1,431
2001 | 2,516 586 171 0 70 1,689
2002 | 4,305 | 1,015 648 0 183 2,459
2003 | 8,667 | 3,392 1,385 0 159 3,731
2004 |14,959| 7,439 2,172 0 311 5,037
2005 |[19,360| 9,250 4,317 0 1,071 4,722
2006 (29,912 | 14,934 6,485 81 2,954 5,458
2007 |29,262| 12,638 7,043 253 3,497 5,831

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 10.3 Evolucéo das inscricdes em cursos superiores de tecnologia em
saude por organizacdo académica - Rio de Janeiro 1991-2007

Centros Fac. Esc. CET / Fac.
Ano Total Univ. Univ. Fac. Intet. Institutos Tec.
1991 180 180 0 0 0 0
1992 148 113 0 0 35 0
1993 135 97 0 0 38 0
1994 138 78 0 0 60 0
1995 105 60 0 0 45 0
1996 77 17 0 0 60 0
1998 80 0 0 0 80 0
1999 211 0 0 0 83 128
2000 223 5 0 0 90 128
2001 216 146 0 0 70 0
2002 594 398 0 0 70 126
2003 727 259 274 0 55 139
2004 | 1,501 | 1,259 232 0 10 0
2005 | 3,057 | 2,470 587 0 0 0
2006 | 3,849 | 3,123 726 0 0 0
2007 | 3,053 | 2,278 739 0 36 0

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 11.1 Evolucéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia -

Brasil 1991-2007

Variagéo
Ano |Ingressos %
1991 -
1992 -
1993 -
1994 19,995 -
1995 18,779 -6.1%
1996 21,948 16.9%
1998 19,190 -12.6%
1999 24,559 28.0%
2000 25,156 2.4%
2001 29,779 18.4%
2002 38,386 28.9%
2003 66,268 72.6%
2004 | 93,717 41.4%
2005 | 127,214 | 35.7%
2006 | 155,762 | 22.4%
2007 | 187,675 | 20.5%

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 11.2 Evolucéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia em

salde - Brasil 1991-2007

Variacao
Ano |Ingressos %
1991 209 -
1992 402 92.3%
1993 404 0.5%
1994 470 16.3%
1995 346 -26.4%
1996 394 13.9%
1998 245 -37.8%
1999 550 124.5%
2000 457 -16.9%
2001 682 49.2%
2002 1,281 87.8%
2003 3,037 137.1%
2004 5,025 65.5%
2005 6,502 29.4%
2006 | 10,693 64.5%
2007 | 12,827 20.0%

Fonte: BEPSAUDE

Os Ingressos
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Tabela 11.3 Evolugéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia em

saude - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacéo
Ano |Ingressos %
1991 60 -
1992 98 63.3%
1993 81 -17.3%
1994 71 -12.3%
1995 65 -8.5%
1996 41 -36.9%
1998 30 -26.8%
1999 109 263.3%
2000 45 -58.7%
2001 144 220.0%
2002 439 204.9%
2003 452 3.0%
2004 833 84.3%
2005 1,104 32.5%
2006 1,691 53.2%
2007 1,717 1.5%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 12.1 Evolucéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia por

categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacao Variacao
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 - - -
1992 - - -
1993 - - -
1994 | 19,995 - 5,842 - 14,153 -
1995 | 18,779 | -6.1% 4,480 | -23.3% [14,299| 1.0%
1996 (21,948 | 16.9% | 5245 | 17.1% |16,703 | 16.8%
1998 | 19,190 | -12.6% | 3,879 | -26.0% | 15311 | -8.3%
1999 [ 24559 | 28.0% | 7,715 | 98.9% |16,844 | 10.0%
2000 | 25,156 | 2.4% 8,055 44% [17,101| 1.5%
2001 | 29,779 | 18.4% |10,451| 29.7% |19,328 | 13.0%
2002 | 38,386 | 28.9% [11566 | 10.7% |26,820| 38.8%
2003 | 66,268 | 72.6% |13,337 | 15.3% |52,931| 97.4%
2004 | 93,717 | 41.4% [17,963 | 34.7% |75754| 43.1%
2005 |127,214| 35.7% [19,635| 9.3% [107,579| 42.0%
2006 |155,762| 22.4% |21,893| 11.5% |133,869| 24.4%
2007 187,675 20.5% [21914| 0.1% [165,761| 23.8%

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 12.1 Evolug&o dos ingressos em cursos superiores de tecnologia em

salde por categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacao Variacéo
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 209 - 0 - 209 -
1992 402 92.3% 80 - 322 54.1%
1993 404 0.5% 80 0.0% 324 0.6%
1994 470 16.3% 80 0.0% 390 20.4%
1995 346 -26.4% 80 0.0% 266 -31.8%
1996 394 13.9% 80 0.0% 314 18.0%
1998 245 -37.8% 110 37.5% 135 -57.0%
1999 550 124.5% 189 71.8% 361 167.4%
2000 457 -16.9% 222 17.5% 235 -34.9%
2001 682 49.2% 247 11.3% 435 85.1%
2002 | 1,281 | 87.8% 351 42.1% 930 113.8%
2003 | 3,037 | 137.1% 442 25.9% | 2,595 | 179.0%
2004 | 5,025 | 65.5% 666 50.7% | 4,359 | 68.0%
2005 | 6,502 | 29.4% 511 -23.3% | 5,991 | 37.4%
2006 | 10,693 | 64.5% 998 95.3% | 9,695 | 61.8%
2007 ]12,827 | 20.0% 460 -53.9% | 12,367 | 27.6%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 12.1 Evolucéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia em

salde por categoria administrativa - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacao Variacao Variacao
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 60 - 0 - 60 -
1992 98 63.3% 0 - 98 63.3%
1993 81 -17.3% 0 - 81 -17.3%
1994 71 -12.3% 0 - 71 -12.3%
1995 65 -8.5% 0 - 65 -8.5%
1996 41 -36.9% 0 - 41 -36.9%
1998 30 -26.8% 0 - 30 -26.8%
1999 109 263.3% 79 - 30 0.0%
2000 45 -58.7% 15 -81.0% 30 0.0%
2001 144 220.0% 0 -100.0% | 144 380.0%
2002 439 204.9% 80 - 359 149.3%
2003 452 3.0% 86 7.5% 366 1.9%
2004 833 84.3% 0 -100.0% | 833 127.6%
2005 | 1,104 | 32.5% 0 - 1,104 | 32.5%
2006 | 1,691 | 53.2% 0 - 1,691 | 53.2%
2007 | 1,717 1.5% 0 - 1,717 1.5%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 13.1 Evolugéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia por
organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc.
Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos CET / Fac. Tec.
1991
1992
1993
1994 | 19,995 | 7,444 - 3,418 9,133 -
1995 | 18,779 | 6,559 - 3,951 8,269 -
1996 |21,948 | 8,039 - 4,249 9,660 -
1998 |19,190 | 6,707 692 3,205 8,586 -
1999 | 24,559 | 6,068 2,428 2,178 7,581 6,304
2000 | 25,156 | 5,405 4,615 2,204 6,455 6,477
2001 | 29,779 | 5,884 4,773 2,310 6,424 10,388
2002 | 38,386 | 6,959 5,236 1,612 6,318 18,261
2003 | 66,268 | 21,916 10,067 3,437 6,816 24,032
2004 | 93,717 | 30,340 15,111 2,973 8,476 36,817
2005 (127,214 42,505 20,209 3,486 17,771 40,627
2006 |155,762| 59,090 25,716 4,063 23,012 43,761
2007 |187,675| 75,665 28,131 5,035 28,588 45,613

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 13.2 Evolucéo dos ingressos em cursos superiores de tecnologia em

saude por organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc.
Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos CET / Fac. Tec.
1991 209 160 0 49 0 0
1992 402 243 0 50 109 0
1993 404 295 0 0 109 0
1994 470 361 0 0 109 0
1995 346 238 0 0 108 0
1996 394 284 0 0 110 0
1998 245 135 0 0 110 0
1999 550 308 53 0 30 159
2000 457 120 105 0 30 202
2001 682 313 113 0 29 227
2002 | 1,281 553 301 0 96 331
2003 | 3,037 | 1,642 851 0 97 447
2004 | 5,025 | 2,574 1,184 0 143 1,124
2005 | 6,502 | 3,093 1,854 0 545 1,010
2006 | 10,693 | 4,946 2,784 54 1,354 1,555
2007 |12,410| 6,315 3,139 94 1,691 1,171

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 13.3 Evolug&o dos ingressos em cursos superiores de tecnologia em
salde por organizacdo académica - Rio de Janeiro 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc.

Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos CET / Fac. Tec.
1991 60 60 0 0 0 0
1992 98 69 0 0 29 0
1993 81 52 0 0 29 0
1994 71 42 0 0 29 0
1995 65 37 0 0 28 0
1996 41 11 0 0 30 0
1998 30 0 0 0 30 0
1999 109 0 0 0 30 79
2000 45 0 0 0 30 15
2001 144 115 0 0 29 0
2002 439 334 0 0 25 80
2003 452 198 148 0 20 86
2004 833 699 134 0 0 0
2005 | 1,104 889 215 0 0 0
2006 | 1,691 | 1,375 316 0 0 0
2007 | 1,717 | 1,404 302 0 11 0

Fonte: BEPSAUDE

As Matriculas

Tabela 14.1 Evolucado das matriculas em cursos superiores de tecnologia -
Brasil 1991-2007

Variacao
Ano | Matriculas %
1991 -
1992 -
1993 -
1994 57,816 -
1995 56,291 -2.6%
1996 65,215 15.9%
1998 56,822 -12.9%
1999 58,243 2.5%
2000 63,046 8.2%
2001 69,797 10.7%
2002 81,348 16.5%
2003 | 114,770 41.1%
2004 | 153,307 33.6%
2005 | 437,717 | 185.5%
2006 | 562,285 28.5%
2007 | 347,150 | -38.3%

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 14.2 Evolucdo das matriculas em cursos superiores de tecnologia em
salde - Brasil 1991-2007

Variacéo
Ano | Matriculas %
1991 177 -
1992 671 279.1%
1993 866 29.1%
1994 1,165 34.5%
1995 885 -24.0%

1996 1,247 40.9%
1998 1,057 -15.2%
1999 1,481 40.1%
2000 1,422 -4.0%
2001 2,006 41.1%
2002 2,518 25.5%
2003 4,436 76.2%
2004 | 10,407 | 134.6%
2005 | 14,707 41.3%
2006 | 18,896 28.5%
2007 | 21,544 14.0%
Fonte: BEPSAUDE

Tabela 14.3 Evolucéo das matriculas em cursos superiores de tecnologia em
saude - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacao

Ano | Matriculas %
1991 -
1992 217 #DIV/0!
1993 251 15.7%
1994 284 13.1%
1995 280 -1.4%
1996 279 -0.4%
1998 265 -5.0%
1999 245 -7.5%
2000 304 24.1%
2001 542 78.3%
2002 571 5.4%
2003 835 46.2%
2004 1,445 73.1%
2005 2,123 46.9%
2006 2,777 30.8%
2007 3,648 31.4%

Fonte: BEPSAUDE



Tabela 15.1 Evolucado das matriculas em cursos superiores de tecnologia por

categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacao Variacéo
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 - - -
1992 - - -
1993 - - -
1994 | 57,816 - 19,925 - 37,891 -
1995 [56,291 | -2.6% [19,360| -2.8% |36,931| -2.5%
1996 65215 | 15.9% [19,992| 3.3% |45223 | 22.5%
1998 |56,822 | -12.9% |15,408 | -22.9% |41,414 | -8.4%
1999 [58,243| 25% [16,465| 6.9% [41,778| 0.9%
2000 [63,046 | 8.2% |20,150| 22.4% |42,896 | 2.7%
2001 69,797 | 10.7% [25871| 28.4% |43,926| 2.4%
2002 81,348 | 16.5% |32,361| 25.1% |48,987 | 11.5%
2003 114,770 41.1% [38,879| 20.1% |75,891| 54.9%
2004 |153,307| 33.6% [45573| 17.2% [107,734| 42.0%
2005 [437,717| 185.5% [112,118| 146.0% |325,599| 202.2%
2006 |562,285| 28.5% [121,204| 8.1% [441,081| 35.5%
2007 [347,150| -38.3% | 63,520 | -47.6% |283,630| -35.7%

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 15.2 Evolucao das matriculas em cursos superiores de tecnologia em

salde por categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacéo Variacéo Variacéo
Ano Total % Publica % Privada %
1991 177 - 0 - 177 -
1992 671 279.1% 77 - 594 235.6%
1993 866 29.1% 136 76.6% 730 22.9%
1994 | 1,165 | 34.5% 186 36.8% 979 34.1%
1995 885 -24.0% 183 -1.6% 702 -28.3%
1996 1,247 40.9% 210 14.8% 1,037 47.7%
1998 | 1,057 | -15.2% 315 50.0% 742 -28.4%
1999 | 1,481 | 40.1% 423 34.3% | 1,058 | 42.6%
2000 | 1,422 -4.0% 542 28.1% 880 -16.8%
2001 | 2,006 | 41.1% 671 23.8% | 1,335 | 51.7%
2002 | 2,518 25.5% 1,014 51.1% 1,504 12.7%
2003 | 4,436 | 76.2% | 1,213 | 19.6% | 3,223 | 114.3%
2004 |10,407 | 134.6% | 2,114 | 74.3% | 8,293 | 157.3%
2005 | 14,707 | 41.3% 2,063 -2.4% 12,644 | 52.5%
2006 |18,896 | 28.5% | 3,139 | 52.2% |15,757 | 24.6%
2007 21,544 | 14.0% | 1,245 | -60.3% | 20,299 | 28.8%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 15.3 Evolucao das matriculas em cursos superiores de tecnologia em
salde por categoria administrativa - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacao Variacao Variacéo
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 - - -
1992 217 #DIV/0! 0 - 217 -
1993 251 15.7% 0 - 251 15.7%
1994 284 13.1% 0 - 284 13.1%
1995 280 -1.4% 0 - 280 -1.4%
1996 279 -0.4% 0 - 279 -0.4%
1998 265 -5.0% 0 - 265 -5.0%
1999 245 -7.5% 121 - 124 -53.2%
2000 304 24.1% 143 18.2% 161 29.8%
2001 542 78.3% 81 -43.4% 461 186.3%
2002 571 5.4% 37 -54.3% 534 15.8%
2003 835 46.2% 86 132.4% 749 40.3%
2004 | 1,445 | 73.1% 101 174% | 1,344 | 79.4%
2005 | 2,123 | 46.9% 73 -27.7% | 2,050 | 52.5%
2006 | 2,777 | 30.8% 33 -54.8% | 2,744 | 33.9%
2007 | 3,648 | 31.4% 10 -69.7% | 3,638 | 32.6%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 16.1 Evolugdo das matriculas em cursos superiores de tecnologia por
organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.
Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991
1992
1993
1994 | 57,816 | 23,745 - 9,788 24,283 -
1995 | 56,291 | 19,967 - 10,563 25,761 -
1996 | 65,215 | 25,171 - 12,289 27,755 -
1998 | 56,822 | 19,466 1,493 9,520 26,343 -
1999 | 58,243 | 19,581 5,321 5,654 15,348 12,339
2000 | 63,046 | 17,397 9,017 6,165 14,772 15,695
2001 | 69,797 | 16,952 10,476 6,302 26,297 21,525
2002 |81,348 | 17,199 12,301 5,374 13,458 33,016
2003 (114,770 29,214 17,114 5,848 14,693 47,901
2004 |153,307| 46,792 24,973 5,293 12,045 64,204
2005 |437,717|138,801| 66,073 12,614 48,861 153,978
2006 |562,285(208,248| 84,955 16,019 75,777 177,166
2007 |347,150(|141,008| 47,369 10,794 44,684 96,032

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 16.2 Evolucdo das matriculas em cursos superiores de tecnologia em
salde por organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.

Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991 177 50 0 127 0 0
1992 671 348 0 117 206 0
1993 866 534 0 67 265 0
1994 | 1,165 799 0 40 326 0
1995 885 532 0 0 353 0
1996 | 1,247 839 0 0 408 0
1998 | 1,057 560 0 0 497 0
1999 | 1,481 944 62 0 120 355
2000 | 1,422 598 197 0 160 467
2001 | 2,006 959 247 0 194 606
2002 | 2,518 | 1,022 299 0 244 953
2003 | 4,436 | 1,983 905 0 362 1,186
2004 |10,407 | 4,717 2,704 0 663 2,323
2005 | 14,707 | 7,267 3,267 0 1,405 2,768
2006 | 18,896 | 9,036 4,707 100 1,908 3,145
2007 | 20,923 | 12,065 4,087 132 1,804 2,835

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 16.3 Evolucao das matriculas em cursos superiores de tecnologia em
salde por organizacao académica - Rio de Janeiro 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.
Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991 0 0 0 0 0 0
1992 217 88 0 0 129 0
1993 251 122 0 0 129 0
1994 284 144 0 0 140 0
1995 280 110 0 0 170 0
1996 279 81 0 0 198 0
1998 265 24 0 0 241 0
1999 245 4 0 0 120 121
2000 304 1 0 0 160 143
2001 542 267 0 0 194 81
2002 571 316 0 0 218 37
2003 835 450 69 0 230 86
2004 | 1,445 952 210 0 182 101
2005 | 2,123 | 1,721 329 0 0 73
2006 | 2,777 | 2,298 446 0 0 33
2007 | 3,648 | 3,138 500 0 0 10
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Os Concluintes

Tabela 17.1 Evolug&o dos concluintes em cursos superiores de tecnologia -
Brasil 1991-2007

Ano | Concluintes |Variacdo %
1991 -
1992 -
1993 -
1994 7,896 -
1995 8,776 11.1%
1996 9,583 9.2%
1998 10,999 14.8%
1999 10,674 -3.0%
2000 10,835 1.5%
2001 11,629 7.3%
2002 12,673 9.0%
2003 16,601 31.0%
2004 26,240 58.1%
2005 41,080 56.6%
2006 53,983 31.4%
2007 70,666 30.9%

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 17.2 Evolucéo dos concluintes em cursos superiores de tecnologia em
saude - Brasil 1991-2007

Ano | Concluintes |Variacdo %
1991 29 -
1992 62 113.8%
1993 52 -16.1%
1994 53 1.9%
1995 110 107.5%
1996 151 37.3%
1998 198 31.1%
1999 152 -23.2%
2000 177 16.4%
2001 535 202.3%
2002 314 -41.3%
2003 567 80.6%
2004 1,290 127.5%
2005 1,983 53.7%
2006 2,893 45.9%
2007 4,121 42.4%

Fonte: BEPSAUDE



Tabela 17.3 Evolugéo dos concluintes em cursos superiores de tecnologia em
salde - Rio de Janeiro 1991-2007

Ano | Concluintes |Variacdo %
1991 - -
1992 21 -
1993 21 0.0%
1994 19 -9.5%
1995 34 78.9%
1996 38 11.8%
1998 46 21.1%
1999 33 -28.3%
2000 41 24.2%
2001 162 295.1%
2002 54 -66.7%
2003 73 35.2%
2004 196 168.5%
2005 354 80.6%
2006 348 -1.7%
2007 775 122.7%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 18.1 Evolugao dos concluintes em cursos superiores de tecnologia por
categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacéo Variacéo

Ano Total % Publica % Privada %
1991 - - -
1992 - - -
1993 - - -
1994 | 7,896 - 2,419 - 5,477 -
1995 | 8,776 | 11.1% | 2,355 -2.6% 6,421 | 17.2%
1996 | 9,583 9.2% 2,258 -4.1% 7,325 | 14.1%
1998 10,999 | 14.8% | 2,234 -1.1% 8,765 | 19.7%
1999 110,674 | -3.0% 2,233 0.0% 8,441 -3.7%
2000 [10,835| 1.5% 2,687 | 20.3% | 8,148 -3.5%
2001 111629 | 7.3% 2,967 | 10.4% | 8,662 6.3%
2002 [12,673| 9.0% 3,752 | 26.5% | 8,921 3.0%
2003 |16,601 | 31.0% | 4,783 | 275% |11,818| 32.5%
2004 |26,240 | 58.1% | 5,218 9.1% 21,022 | 77.9%
2005 [41,080 | 56.6% | 5,668 8.6% |35,412| 68.5%
2006 |53,983 | 31.4% | 6,413 | 13.1% |47,570| 34.3%
2007 [ 70,666 | 30.9% | 8,654 | 34.9% |62,012| 30.4%

Fonte: MEC/Inep/Deaes
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Tabela 18.2 Evolugéo dos concluintes em cursos superiores de tecnologia em

salde por categoria administrativa - Brasil 1991-2007

Variacao Variacao Variacao
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 29 - 0 - 29 -
1992 62 113.8% 0 - 62 113.8%
1993 52 -16.1% 0 - 52 -16.1%
1994 53 1.9% 0 - 53 1.9%
1995 110 107.5% 44 - 66 24.5%
1996 151 37.3% 30 -31.8% 121 83.3%
1998 198 31.1% 76 153.3% 122 0.8%
1999 152 -23.2% 82 7.9% 70 -42.6%
2000 177 16.4% 63 -23.2% 114 62.9%
2001 535 202.3% 208 230.2% 327 186.8%
2002 314 -41.3% 92 -55.8% 222 -32.1%
2003 567 80.6% 169 83.7% 398 79.3%
2004 | 1,290 | 127.5% 335 98.2% 955 139.9%
2005 | 1,983 | 53.7% 338 0.9% 1,645 | 72.3%
2006 | 2,893 | 45.9% 422 24.9% | 2,471 | 50.2%
2007 | 4,121 | 42.4% 301 -28.7% | 3,820 | 54.6%

Fonte: BEPSAUDE

Tabela 18.3 Evolucéo dos concluintes em cursos superiores de tecnologia em

saude por categoria administrativa - Rio de Janeiro 1991-2007

Variacao Variacao Variacao
Ano Total % Pudblica % Privada %
1991 - - - - -
1992 21 - 0 - 21 -
1993 21 0.0% 0 - 21 0.0%
1994 19 -9.5% 0 - 19 -9.5%
1995 34 78.9% 0 - 34 78.9%
1996 38 11.8% 0 - 38 11.8%
1998 46 21.1% 0 - 46 21.1%
1999 33 -28.3% 0 - 33 -28.3%
2000 41 24.2% 0 - 41 24.2%
2001 162 295.1% 82 - 80 95.1%
2002 54 -66.7% 5 -93.9% 49 -38.8%
2003 73 35.2% 10 100.0% 63 28.6%
2004 196 168.5% 8 -20.0% 188 198.4%
2005 354 80.6% 19 137.5% 335 78.2%
2006 348 -1.7% 22 15.8% 326 -2.7%
2007 775 122.7% 13 -40.9% 762 133.7%

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 19.1 Evolugao dos concluintes em cursos superiores de tecnologia por
organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET/ Fac.
Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991
1992
1993
1994 | 7,896 | 2,674 - 1,701 3,521 -
1995 | 8,776 | 3,377 - 1,826 3,573 -
1996 | 9,583 | 3,719 270 1,791 3,803 -
1998 | 10,999 | 4,062 1,439 1,319 2,630 1,549
1999 | 10,674 | 3,932 1,187 1,233 2,640 1,682
2000 |10,835| 3,542 1,720 1,174 2,220 2,179
2001 |11,629 | 3,182 1,703 1,324 2,825 2,595
2002 | 12,673 | 3,308 2,331 1,111 2,580 3,343
2003 | 16,601 | 3,998 2,742 1,320 2,884 5,657
2004 | 26,240 | 7,615 4,990 1,301 2,800 9,534
2005 |41,080 | 12,591 8,276 1,592 3,399 14,400
2006 |53,983 | 18,824 8,770 1,804 7,742 16,843
2007 | 70,666 | 30,748 10,309 2,136 8,029 18,163

Fonte: MEC/Inep/Deaes

Tabela 19.2 Evolucéo dos concluintes em cursos superiores de tecnologia em
saude por organizacdo académica - Brasil 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.

Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991 29 0 0 29 0 0
1992 62 0 0 41 21 0
1993 52 0 0 31 21 0
1994 53 0 0 34 19 0
1995 110 48 0 0 62 0
1996 151 104 0 0 47 0
1998 198 137 0 0 61 0
1999 152 63 0 0 21 68
2000 177 99 0 0 23 55
2001 535 264 51 0 55 165
2002 314 153 64 0 27 70
2003 567 317 68 0 24 158
2004 | 1,290 340 578 0 81 291
2005 | 1,983 976 665 0 61 281
2006 | 2,893 | 1,475 802 26 292 298
2007 | 4,044 | 2,319 868 0 212 645

Fonte: BEPSAUDE
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Tabela 19.3 Evolugéo dos concluintes em cursos superiores de tecnologia em

salde por organizacdo académica - Rio de Janeiro 1991-2007

Centros Fac. Fac. Esc. CET / Fac.

Ano Total Univ. Univ. Intet. Institutos Tec.
1991 0 0 0 0 0 0
1992 21 0 0 0 21 0
1993 21 0 0 0 21 0
1994 19 0 0 0 19 0
1995 34 16 0 0 18 0
1996 38 21 0 0 17 0
1998 46 22 0 0 24 0
1999 33 12 0 0 21 0
2000 41 18 0 0 23 0
2001 162 25 0 0 55 82
2002 54 22 0 0 27 5
2003 73 39 0 0 24 10
2004 196 65 60 0 63 8
2005 354 207 128 0 0 19
2006 348 227 99 0 0 22
2007 775 620 142 0 0 13

Fonte: BEPSAUDE

ANEXO IlI
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ANEXO IlI

LEVANTAMENTO DE DOCUMENTOS SOBRE CURSOS SUPERIORES DE
TECNOLOGIA (GERAL E SAUDE)

1961

LEI N. 4.024/1961, de 20/12/1961. ASSUNTO: Fixa as diretrizes e bases da

educacao nacional.

1963

PARECER CFE N. 60/ 1963. ASSUNTO: Aprova a criacdo do curso de

Engenharia de Operacdo, com duracédo de trés anos.

1965

PARECER CFE N. 25. ASSUNTO: Aprova curriculo minimo dos cursos de
Engenharia de Operacédo e recomenda que 0s mesmos hao sejam criados e

oferecidos “fora dos meios industriais de significagao apreciavel’.

DECRETO N. 57.075/1965, de 15/10/1965. ASSUNTO: Dispde sobre o
funcionamento dos cursos de Engenheiro de Operacdo em estabelecimentos

de ensino de engenharia.

PARECER CFE N. 25/1965. ASSUNTO: Regulamenta os cursos de
Engenharia de Operacéo.

1966
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LEI FEDERAL N. 5.194/1966, de 24/12/1966. ASSUNTO: regula o exercicio
das profissbes de engenheiro, arquiteto e engenheiro-agrébnomo e da outras

providéncias.

1967

DECRETO LEI N. 241/1967, DE 28/02/1967. ASSUNTO: Inclui entre as
profissdes cujo exercicio E regulado pela lei 5.194, de 24 de dezembro de
1966, a profissao de engenheiro de operacao.

DECRETO FEDERAL N. 60.925/1967, de 30/06/1967. ASSUNTO: Dispde
sobre o registro profissional dos graduados em curso de engenheiro de

operacao, e da outras providéncias.

DECRETO FEDERAL N. 20.925/1967. ASSUNTO: da garantias de exercicio

profissional legal aos engenheiros de operacao.

DECRETO-LEI N. 241/1967, de 28 de fevereiro de 1967. ASSUNTO: Inclui
entre as profissbes cujo exercicio € regulado pela Lei n. 5.194, de 24 de

dezembro de 1966, a profissdo de engenheiro de operacoes.

1968

LEl FEDERAL N. 5.540/1968. ASSUNTO: Fixa normas de organizacdo e
funcionamento do ensino superior e sua articulagdo com a escola média. Em
seus artigos 18 e 23, autoriza o funcionamento de cursos profissionais de curta
duracdo, destinados a proporcionar habilitagbes intermediarias de grau

superior, para atender a peculiaridades do mercado de trabalho.

RESOLUCAO N. 2001 do governo do Estado de S&o Paulo. ASSUNTO: Cria
grupo de trabalho para estudar viabilidade da oferta de cursos superiores de

tecnologia.

DECRETO LEI N. 547/1969. ASSUNTO: Autoriza a organizacdo e

funcionamento dos cursos profissionais superiores de curta duracao, entre eles
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os de engenharia de operacgéo, pelas Escolas Técnicas Federais. Esse decreto
decorre de estudos executados por forca de convénios internacionais de

cooperacao técnica (acordos MEC/USAID)

Criado o Centro Estadual de Educag¢do Tecnolégica de S&o Paulo, com o

objetivo de promover cursos superiores de tecnologia.

1970

PARECER CEE/SP N. 50/1970. ASSUNTO: Autoriza a instalacdo e
funcionamento dos primeiros cursos de tecnologia do Centro Estadual de

Educacédo Tecnoldgica de Sao Paulo.

PARECER CFE/CES N. 287. ASSUNTO: Caracteriza como “cursos de duragao
média”, os cursos desenvolvidos pelo Centro Estadual de Educacao
Tecnoldgica de Sdo Paulo, entendendo que esses cursos inserem-se mais
propriamente no Caput do art. 23 da Lei 5.540/1968.

PARECER CFE N. 160. ASSUNTO: Apresenta 0S cursos superiores de
tecnologia com objetivos definidos e caracteristicas préprias, estabelecendo
que os mesmos deveriam ter a duracdo que fosse necesséria, considerando

imprépria a denominagao “curta duracao”.

1971

DECRETO FEDERAL N. 68.954/1971, de 20 de julho de 1971. ASSUNTO:
Concede reconhecimento aos cursos de engenharia de operagdo da Escola

Técnica Federal Celso Suckow da Fonseca.

1972

PROJETO N. 19 DO PLANO SETORIAL DE EDUCA(;AO E CULTURA,
1972/1974. ASSUNTO: Prevé incentivo especial para os cursos de nivel

superior de curta duracéo.
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1973

RESOLUCAO CONFEA N. 218/1973. ASSUNTO: Discrimina as atividades das
diferentes modalidades profissionais das areas da Engenharia, Arquitetura e
Agronomia e estabelece competéncias e atribuicbes especificas ao técnico de

nivel superior ou tecndlogo.

PARECER CFE N. 1.060/1973. ASSUNTO: Registra que os cursos oferecidos
pela FATEC-SP vem dando bons resultados. Determina que esses cursos
sejam denominados de cursos superiores de tecnologia e seus diplomados de

tecndlogos.

1974

Sétimo Seminario de Assuntos Universitarios, promovido pelo Conselho
Federal de Educacdo conclui que os cursos de graduacdo em tecnologia
deverdo ter curriculo proprio, definido e terminal, porque correspondem as
necessidades deixadas a descoberto pelos cursos tradicionais de graduacéo

plena.

DECRETO FEDERAL N. 74.708/1974. ASSUNTO: Reconhece 0s cursos
superiores de tecnologia ministrados pela Faculdade de Tecnologia de S&o

Paulo.

PORTARIA MEC N. 441/1974. ASSUNTO: Cria comissdao para estudar a
transferéncia dos cursos de engenharia de operacdo das Escolas Técnicas

Federais para universidades ou faculdades.

1975

PROJETO SETORIAL N. 15 DO Il SEGUNDO SETORIAL DE EDUCA(;AO E
CULTURA (1975/1979). ASSUNTO: incentiva as carreiras profissionais

decorrentes de cursos de curta duragao.
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RESOLUCAO CFE N. 55/1975. ASSUNTO: Estabelece o curriculo minimo para

0S cursos superiores de tecnologia em processamento de dados.

1976

PARECER CFE N. 4.434/1976. ASSUNTO: Extingue os cursos de engenharia

de operacéo e cria 0s cursos de engenharia industrial.

PARECER 4.446/1976. ASSUNTO: analisa detalhadamente os problemas que
comprometeram a experiéncia de desenvolvimento dos cursos de engenharia

de operacgéo e as causas que levaram a sua extincao.

LElI ESTADUAL N. 952/1976. ASSUNTO: governo de Sao Paulo cria
Universidade Paulista Julio de Mesquita e transforma o Centro Estadual de
Educacédo Tecnoldgica Paula Souza em autarquia de regime especial vinculada

e associada a essa Universidade.

LElI FEDERAL N. 6.344/1976. ASSUNTO: Cria o Centro de Educacao
Tecnoldgica da Bahia (CETEB), com o objetivo de “ministrar cursos de carater

intensivo e terminal, conducentes a formagao do tecnologo”.

PORTARIA MEC N. 83/1976. ASSUNTO: Cria Grupo de Trabalho para estudar

a criagdo de Centros de Engenharia

1977
RESOLUCAO CFE N. 05/1977. ASSUNTO: Revoga o curriculo minimo do

curso de engenharia de operacédo e estabelece 01/01/1979 como data limite

para que fossem sustados seus vestibulares.

70



RESOLUCAO CFE N. 04/1977. ASSUNTO: Caracteriza a habilitacdo de

engenharia industrial

RESOLUCAO CFE N. 05/1977. ASSUNTO: Estabelece normas para conversio
dos cursos de engenharia de operacao em cursos de engenharia industrial.

RESOLUCAO CFE 17/1977. ASSUNTO: Exige, para a implantacdo de cursos
superiores de tecnologia, a demonstracdo da existéncia de mercado de
trabalho, o tracado do perfil profissional, a determinacao de estrutura curricular

e a indicacdo de corpo docente.

1978

LElI FEDERAL N. 6.545/1978. ASSUNTO: Dispde sobre a transformacédo das
Escolas Técnicas Federais de Minas Gerais, do Paranad e Celso Suckow da

Fonseca em Centros Federais de Educacéo Tecnologica.

1979

Primeira manifestacdo de alunos dos cursos de tecnologia. Alunos em greve,
de abril a agosto, exigem a transformacéo dos cursos de tecnologia em cursos
de engenharia industrial. Suas reivindicacbes nao foram atendidas pelo

governo paulista.

1980

RESOLUCAO CFE N. 12/1980. ASSUNTO: dispde sobre a nomenclatura dos
cursos superiores de tecnologia nas areas da engenharia, das ciéncias agrarias

e das ciéncias da saude.

1982
DECRETO FEDERAL N. 87.310/1982. ASSUNTO: Regulamenta a lei 6.545, de
30 de junho de 1978.
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1986

RESOLUCAO CONFEA N. 313/1986. ASSUNTO: Dispde sobre o exercicio
profissional dos Tecndlogos das areas submetidas a regulamentacdo e

fiscalizacdo instituidas pela Lei n°® 5.194/66, e da outras providéncias.

1988

Decreto Federal n. 97.333/1988. ASSUNTO: Autoriza a criacdo do primeiro

curso superior de tecnologia em hotelaria, ofertado pelo Senac de Sao Paulo.

1993

Lei Federal n. 8.731/1993. ASSUNTO: Transforma as Escolas Agrotécnicas
Federais em autarquias especiais.

1994

LEI N° 8.948/1994, de 8 de dezembro de 1994. ASSUNTO: Dispbe sobre a
instituicdo do Sistema Nacional de Educagdo Tecnologica e da outras
providéncias.

1995

LEI N°©9.131/1995, de 24 de novembro de 1995. ASSUNTO: Altera dispositivos

da Lei n® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, e d& outras providéncias.
1996
PARECER CNE/CP N. 01/1996, de 8 de outubro de 1996. ASSUNTO:

INDICACAO N° 2/96 - Avaliacdo de sugestdes de estratégias para atendimento

das necessidades prementes de (re) qualificacéo profissional.
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LElI FEDERAL N. 9.394/1996, de 20 de dezembro de 1996. ASSUNTO:

Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional.

1997

PORTARIA MEC N. 1.005/1997. ASSUNTO: implementa o Programa de
Reforma da Educacao Profissional — PROEP.

DECRETO FEDERAL N. 2.406/1997. ASSUNTO: Regulamenta a Lei Federal
n. 8.948/94 que trata da transformacado das escolas técnicas e agrotécnicas em
CEFETSs. Define atribuicdes e finalidades dos CEFETSs.

PORTARIA MEC N. 2.267/1997. ASSUNTO: Estabelece diretrizes para

elaboracao do projeto institucional para implantacao de novos CEFETSs.

PORTARIA MEC N. 646/1997. ASSUNTO: Regulamenta a implantacdo do
disposto nos artigos 39 a 42 da Lei n° 9.394/96 e no Decreto n° 2.208/97 e da

outras providéncias

PARECER CFE N. 776/1997. ASSUNTO: Orienta para as diretrizes

curriculares dos cursos de graduagéo.

PORTARIA MEC/MTB N© 1.018/1997. ASSUNTO: Cria o Conselho Diretor do
Programa de Reforma da Educacao Profissional — PROEP.

DECRETO FEDERAL N. 2.208/1997, aprovado em 17 de abril de 1997.
ASSUNTO: Regulamenta o0 8§ 2 ° do art. 36 e os arts. 39 a 42 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao

nacional.

PARECER CNE/CES N. 579/1997, aprovado em 3 de novembro de 1997.
ASSUNTO: Aviso n°® 344/97 - MEC/Secretaria de Educagdo Média e
Tecnologica solicita mudanca na nomenclatura de Técnico em Processamento

de Dados para Técnico em Informéatica.
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PARECER CNE/CEB N. 17/1997, aprovado em 03 de dezembro de 1997.
ASSUNTO: Diretrizes operacionais para a educacao profissional em nivel

nacional.

1998

LEI FEDERAL N. 9.649/1998. ASSUNTO: Artigo 47: altera o art. 3° da lei n°
8.948/94. Artigo 66: revoga os arts. 1°, 2° e 9° da lei n° 8.948/94.

PARECER CNE/CEB N. 15/1998, aprovado em 01 de junho de 1998.
ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

1999

PORTARIA MEC N. 1.647. ASSUNTO: Disp0e sobre o credenciamento de
centros de educacdo tecnolégica e a autorizacdo de cursos de nivel

tecnoldgico da educacao profissional.

RESOLUCAO CFE N. 01/ 1999, de 27 de janeiro de 1999. ASSUNTO: Dispde
sobre os cursos sequenciais de educacao superior, nos termos do art. 44 da
Lei 9.394/96.

PARECER CNE/CEB N. 16/1999, aprovado em 05 de outubro de 1999.
ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de
Nivel Técnico.

RESOLUCAO CNE/CEB N. 4/1999, aprovado em 8 de dezembro de 1999.
ASSUNTO: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao

Profissional de Nivel Técnico.
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2000

DECRETO FEDERAL N. 3.462/2000. ASSUNTO: d& nova redacgédo ao art. 8°
do Decreto n° 2.406, de 27 de novembro de 1997, que regulamenta a Lei n°
8.948, de 8 de dezembro de 1994.

PARECER CNE/CEB N. 01/2000, aprovado em 25 de janeiro de 2000.
ASSUNTO: Solicita parecer sobre o Decreto Federal n.° 2.208/97, que

regulamentou a educacéao profissional.

PARECER CNE/CP N. 20/2000, aprovado em 6 de novembro de 2000.
ASSUNTO: Recurso contra decisdo do Parecer CES/CNE n.° 1.014/99 e
atendimento a Diligéncia CP/CNE n.° 01/2000, referente a oferta irregular de
cursos pela Faculdade Leonardo Da Vinci, mantida pelo Instituto Leonardo Da

Vinci.

2001

PORTARIA MEC N. 064/2001. ASSUNTO: Define os procedimentos para o
reconhecimento de curso/habilitacbes de nivel tecnolégico da educacédo

profissional.

PARECER CNE/CES N. 436/2001, aprovado em 2 de abril de 2001.
ASSUNTO: Cursos Superiores de Tecnologia — Formacéo de Tecnologos.

PARECER CNE/CEB N. 09/2001, aprovado em 13 de marco de 2001.
ASSUNTO: Esclarecimentos em relacdo ao Parecer n.° 409/2000, de
30/08/2000, do Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia.

PARECER CNE/CEB N. 15/2001, aprovado em 2 de julho de 2001. ASSUNTO:
Solicita revisdo do parecer CNE/CEB n° 09/2001.
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LEI FEDERAL N. 10.260/2001, aprovada em 12 de julho de 2001. ASSUNTO:
Dispbe sobre o Fundo de Financiamento ao estudante do Ensino Superior e da

outras providéncias.

PARECER CNE/CES N. 1.133/2001, aprovado em 7 de agosto de 2001.
ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em

Enfermagem, Medicina e Nutricao.

PARECER CNE/CP N. 29/2001, aprovado em 03 de dezembro de 2001.

ASSUNTO: Trata das Diretrizes Curriculares Nacionais no Nivel Tecnoldogico.

2002

RESOLUCAO COFEN 269/2002. ASSUNTO: Dispde sobre veto ao exercicio
profissional da enfermagem pelos portadores do diploma de tecndlogo em
enfermagem.

2002 Reunido 121 do CNS discute a pertinéncia da formacéo de tecnélogos
em saude e conclui pela solicitagdo ao CNE de adiamento da matéria em
relacdo a saude, tendo em vista que a mesma estaria em debate no CNS e

havia um Parecer contrario da CIRH sobre o assunto.

RESOLUCAO CNE/CP N. 03/2002. ASSUNTO: Estabelece as diretrizes

curriculares da educacéo profissional de nivel tecnoldgico.

CBO inclui o exercicio profissional do tecnélogo, com atribuicbes tais como:
planejar servicos e implementar atividades, administrar e gerenciar recursos,
promover mudancas tecnoldgicas, aprimorar condicdes de seguranca,

qualidade, saude e meio ambiente.

PARECER CNE N. 29/2002. ASSUNTO: estabelece as diretrizes curriculares

nacionais gerais para a educacao profissional de nivel tecnoldgico.
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RESOLUCAO CNE N. 3/2002. ASSUNTO: Institui as diretrizes curriculares
nacionais gerais para a organizacéo e o funcionamento dos cursos superiores

de tecnologia

Comisséo Intersetorial de Recursos Humanos aprova parecer no sentido de
recomendar ao CNS que nado seja aplicada a area da saude, as diretrizes

curriculares dos cursos de educacéo tecnoldgica.

CNS encaminha ao Ministério da Saude parecer onde considera que as

diretrizes do tecnologo ndo parecem aplicaveis a area da saude.

RESOLUC}AO CONTER N.° 02/2002, DE 14 DE JANEIRO DE 2002.
ASSUNTO: Institui e normatiza as atribuicbes do Técnico e Tecndlogo em
Radiologia na especificidade Diagnostico por Imagem em Ressonancia

Magnética Nuclear e da outras providéncias.

PARECER CNE/CES N. 223/2002, aprovado em 3 de julho de 2002.
ASSUNTO: Consulta sobre a Resolucdo CNE/CES 01/2002, que estabelece
normas para a revalidacdo de diplomas de graduacdo expedidos por

estabelecimentos estrangeiros de ensino superior.

PARECER CNE/CP N. 29/2002, aprovado em 3 de dezembro de 2002.
ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo

Profissional de Nivel Tecnolégico.

PARECER CNE/CES N. 422/2002, aprovado em 4 de dezembro de 2002.
ASSUNTO: Convalidacdo de estudos realizados por Claudio Schiavinatto Neto,
no periodo de 1994 a 1996, no curso de Tecnologia em Processamento de
Dados, ministrado pelo Centro de Estudos Superiores de Londrina, atual
Centro Universitario Filadélfia, com sede na cidade de Londrina, no Estado do

Parana.
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RESOLUCAO CNE/CP N. 3/2002, aprovado em 18 de dezembro de 2002.
ASSUNTO: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a

organizacédo e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia.

RESOLUCAO COFFITO N. 242/2002, aprovado em 07 de novembro de 2002:
Dispbe sobre o veto ao registro no CONFFITO de titulo de tecndlogo em

Fisioterapia e ao exercicio da atividade profissional por seu portador.

RESOLUCAO COFFITO N. 243/2002, aprovado em 07 de novembro de 2002:
Dispbe sobre o veto ao registro no CONFFITO de titulo de tecndlogo em

Terapia Ocupacional e ao exercicio da atividade profissional por seu portador.

2003

XII Conferencia Nacional de Saude posiciona-se “contrariamente ao projeto do
Conselho Nacional de Educacado que institui diretrizes basicas para educacédo

profissional de nivel tecnologico (tecndlogo)”.

Aprovado, pela Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJ) da
Camara de Deputados, o Projeto de Lei 959/03, que regulamenta as profissdes

de técnico e tecndlogo em estética.

PARECER CNE/CES N. 0061/2003, aprovado em 10 de marco de 2003.
ASSUNTO: Autorizagéo para o funcionamento, a distancia, do Curso Superior
de Tecnologia em Comeércio Exterior, a ser ministrado pelo Centro de
Educacdo Tecnoldgica Internacional, com sede na cidade de Curitiba, Estado

do Parana.

PARECER CNE/CES N. 193/2003, aprovado em 5 de agosto de 2003.
ASSUNTO: Aproveitamento de estudos realizados nas disciplinas Meteorologia
Aeronautica, Navegacdo Aeronautica e Direito e Legislacdo Aeronautica,
cursadas na Escola de Aviacéo Civil, da cidade de S&o José dos Campos, no

Estado de Sao Paulo, no curso de Tecnologia em Ciéncias Aeronauticas, da
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Universidade Braz Cubas, com sede na cidade de Mogi das Cruzes, no Estado

de Sao Paulo.

PARECER CNE/CES N. 362/2003, aprovado em 17 de dezembro de 2003.
ASSUNTO: Autorizagdo para o funcionamento do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo de Negocios de Pequeno e Médio Porte (Area
Profissional: Gestao), na modalidade a distancia, a ser ministrado pelo Centro
de Educacdo Tecnologica Internacional, com sede na cidade de Curitiba, no
Estado do Parana.

2004

DECRETO FEDERAL N. 5.225/2004. ASSUNTO: disp0e sobre a organizacao

do ensino superior. Define os CEFETs como instituicBes de ensino superior.

PARECER CNE/CEB N. 14/2004, aprovado em 5 de maio de 2004. ASSUNTO:
Autorizacdo para a oferta de cursos superiores de Tecnologia nas Escolas

Agrotécnicas Federais.

LEI FEDERAL N. 10.870/2004, aprovado em 19 de maio de 2004. ASSUNTO:
Institui a Taxa de Avaliacao in loco das instituicbes de educacao superior e dos

cursos de graduacéo e da outras providéncias.

PORTARIA MEC N. 2.051/2004, aprovada em 9 de julho de 2004. ASSUNTO:
Regulamenta os procedimentos de avaliagdo do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), instituido na Lei no 10.861, de 14
de abril de 2004.

PORTARIA INEP N. 107/2004, aprovada em 22 de julho de 2004. ASSUNTO:
SINAES e ENADE - disposi¢des diversas.

DECRETO FEDERAL N. 5.154/2004, aprovado em 23 de julho de 2004.
ASSUNTO: Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n°® 9.394, de
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20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao

nacional, e da outras providéncias.

PARECER CNE/CEB N. 20/2004, aprovado em 5 de agosto de 2004.
ASSUNTO Solicita parecer quanto ao aproveitamento de disciplinas cursadas
de formacdo de Técnico em Radiologia em Curso Superior de Tecnologia

Radioldgica.

DECRETO N. 5.224/2004, aprovado em 1 de outubro de 2004. ASSUNTO:
Dispbe sobre a organizacdo dos Centros Federais de Educacédo Tecnoldgica e

da outras providéncias.

PARECER CNE/CES N. 304/2004, aprovado em 7 de outubro de 2004.
ASSUNTO: Autorizacdo para a oferta de Curso Normal Superior, com
habilitacdo em Licenciatura das Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
autorizacéo de cursos de Pos-graduacdo Lato Sensu, e autorizacao de Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Sistemas Produtivos Industriais, todos

na modalidade a distancia.

PORTARIA MEC N. 4.362/2004, aprovado em 29 de dezembro de 2004.
ASSUNTO: Institui banco Unico de avaliadores da educacao superior.

PORTARIA MS N. 827/2004, aprovado em 05 de maio de 2004: Cria a Camara
de Regulacédo do Trabalho em saude e da outras providéncias.

LElI FEDERAL N. 10.861/2004, aprovada em 14 de abril de 2004: Institui o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES e d& outras
providéncias. (Somente a partir de 2008 que os CST em saude passam a ser
avaliado).

2005

Reunido 155 do CNS indica necessidade de continuidade da discussdo dos

cursos de formacéao de tecnélogo.
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RESOLUCAO CNE/CEB N. 01. ASSUNTO: atualiza as diretrizes curriculares
nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo para o ensino médio
e para a educacdo profissional técnica de nivel médio de acordo com as
disposicdes do Decreto n. 5.154/2004.

DECRETO FEDERAL N. 5.478/2005. ASSUNTO: institui no ambito das
instituicbes federais de educacdo tecnologica, o PROEJA — Programa de
Integragdo da Educacgdo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de

Educacao de Jovens e Adultos.

LElI FEDERAL N. 11.184/2005. ASSUNTO: dispde sobre a transformacao do
Centro Federal de Educacdo Tecnologica do Parand em Universidade

Tecnologica Federal do Parana (UTFPR).

RESOLUCAO CONFEA N. 1.101. ASSUNTO: Dispde sobre a regulamentacéo
da atribuicdo de titulos profissionais, atividades, competéncias e caracterizacdo
do ambito de atuacao dos profissionais inseridos no Sistema Confea/Crea, para

efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.

LEI FEDERAL N. 11.096/2005, aprovada em 13 de janeiro de 2005: Institui o
Programa Universidade para Todos — PROUNI, regula a atuacdo de entidades
beneficentes de assisténcia social no ensino superior; altera a Lei 10.891 de

2004 e da outras providéncias.

RESOLUCAO CNE/CEB N. 1/2005, aprovado em 3 de fevereiro de 2005.
ASSUNTO: Atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educacédo para o Ensino Médio e para a Educacao
Profissional Técnica de nivel médio as disposi¢cdes do Decreto n° 5.154/2004.

PARECER CNE/CES N. 0024/2005, aprovado em 3 de fevereiro de 2005.

ASSUNTO: Consulta sobre a autorizacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia

em Futebol e em Atividades de Academia, de interesse da Faculdade
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Tecnolégica Carlos Drummond de Andrade, mantida pela Sociedade
Educacional Soibra S/C Ltda.

PARECER CNE/CES N. 0025/2005, aprovado em 3 de fevereiro de 2005.
ASSUNTO: Consulta sobre a autorizagdo do Curso Superior de Tecnologia em
Futebol e Arbitragem, de interesse do Centro de Educacdo Tecnoldgica do

Norte do Parana, mantido pelo Centro de Estudo Superior de Apucarana S/A.

PARECER CNE/CES N. 0026/2005, aprovado em 3 de fevereiro de 2005.
ASSUNTO: Consulta sobre a autorizacdo dos Cursos Superiores de Tecnhologia
em Futebol e em Ténis de Campo, de interesse do Centro de Educacéo

Tecnolbégica Camdes, mantido pelo Instituto de Ensino Superior Camdes.

PARECER CNE/CEB N°: 1/2005, aprovado em 22 de fevereiro de 2005.
ASSUNTO: Consulta sobre a abrangéncia do Parecer CNE/CEB 14/2004, que
trata da autorizacdo para a oferta de cursos superiores de Tecnologia nas
Escolas Agrotécnicas Federais.

PARECER CNE/CES N. 215/2005, aprovado em 6 de julho de 2005.
ASSUNTO: Autorizagdo para o funcionamento dos Cursos Superiores de
Tecnologia em Gestdo de Logistica, Gestdo Financeira, Marketing e
Propaganda, Secretariado Executivo, Gestdo de Servigos Publicos e Vendas
de Varejo, na modalidade a distancia, a serem ministrados pela Faculdade de

Tecnologia Internacional.

PARECER CNE/CES N. 288/2005, aprovado em 4 de agosto de 2005.
ASSUNTO: Alteracdo na denominacéo do Curso Superior de Tecnologia em
Aviacao Civil: Piloto Comercial para Curso Superior de Tecnologia em Aviacéo
Civil: Piloto Privado.

PARECER CNE/CES N. 401/2005, aprovado em 24 de novembro de 2005.
ASSUNTO: Consulta referente & Resolucdo CFP n° 1, de 18 de fevereiro de
2005, que veda a inscricdo nos Conselhos Regionais de Psicologia dos

egressos de cursos tecnolégicos na area de Psicologia.
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PARECER CNE/CES N. 430/2005, aprovado em 24 de novembro de 2005.
ASSUNTO: Autorizacdo para o funcionamento do Curso Superior de
Tecnologia em Gestéo de Sistemas de Informacéo, na modalidade a distancia
(Area Profissional: Gestdo), a ser ministrado pelo Instituto Superior Tupy — IST,

com sede na cidade de Joinville, no Estado de Santa Catarina.

DECRETO FEDERAL N. 5.622/2005, aprovado em 19 de dezembro de 2005.
ASSUNTO: Regulamenta o art. 80 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de

1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.

2006

DECRETO FEDERAL N. 5.773/2006. ASSUNTO: Dispde sobre o exercicio das
funcdes de regulacédo, supervisdo e avaliacdo de instituicbes de educacéo
superior e cursos superiores de graduacéo e sequenciais no sistema federal de

ensino.

PARECER CNE/CES N. 212/2006, aprovado em 10 de agosto de 2006.
ASSUNTO: Aproveitamento de disciplinas cursadas no curso de Formacéao de

Técnicos em Radiologia em Curso Superior de Tecnologia Radiolégica.

RESOLUCAO CONTER N. 3/2006, aprovada em 23 de maio de 2006.
ASSUNTO: Institui e normatiza as atribuicbes do Técnico e Tecnologo em
Radiologia nas Especialidades de diagnéstico no setor hemodinamico e da

outras providéncias.

RESOLUCAO CONTER N. 11/2006, aprovada em 15 de setembro de 2006.
ASSUNTO: Regula e normatiza a inscricdo de Técnicos e Tecndlogos em
Radiologia no SISTEMA CONTER/CRTS. Revoga as disposi¢cdes em contrario.

RESOLUCAO CONTER N. 18/2006, aprovada em 18 de outubro de 2006.
ASSUNTO: Institui e normatiza as atribuicdes do Tecndélogo em Radiologia na

area de Radiologia Industrial e da outras providéncias.
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PORTARIA SETEC N. 282/2006, aprovada em 29 de dezembro de 2006.
ASSUNTO: Inclusbes no Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de

Tecnologia.

PARECER CNE/CES N. 277/2006, aprovado em 07 de dezembro de 2006.
ASSUNTO: Nova forma de organizacdo da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica de graduacdo, segundo uma nova metodologia que reune 0s

cursos em grandes eixos tematicos.

PORTARIA MEC N. 10/2006, aprovada em 28 de julho de 2006. ASSUNTO:

Aprova em extrato o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 12/2006, aprovada em 14 de agosto de
2006. ASSUNTO: Dispde sobre a adequacdo da denominacdo dos cursos
superiores de tecnologia ao Catalogo Nacional de Cursos Superiores de

Tecnologia.

PARECER CNE/CEB N. 2/2006, aprovado em 1 de fevereiro de 2006.
ASSUNTO: Solicita esclarecimento quanto a area profissional na qual se
enquadra a Educacdao Profissional Técnica de nivel médio em Estética.

PARECER CNE/CES N. 36/2006, aprovado em 2 de fevereiro de 2006.
ASSUNTO: Convalidacdo de estudos realizados, pelo académico Rafael
Cavalcanti Cutait, no periodo de 2001/2 a 2004/1, no curso de Formacéo de
Tecndblogos em Hotelaria, ministrado pelas Faculdades Integradas Hebraico
Brasileiras Renascencga, com sede na cidade de S&o Paulo, no Estado de Séao

Paulo.

PARECER CNE/CEB N. 33/2006, aprovado em 6 de marco de 2006.
ASSUNTO: Solicita pronunciamento sobre a Educacdo Profissional e

Tecnoldgica.
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SUMULA DO PARECER 277/2006, de 14 de margo de 2006. Assunto:
ASSUNTO: Nova forma de organizacdo da Educacdo Profissional e

Tecnologica de graduacéo

DECRETO FEDERAL N° 5.773/2006, aprovado em 9 de maio de 2006.
ASSUNTO: Dispde sobre o exercicio das funcfes de regulacdo, supervisdo e
avaliacdo de instituicbes de educacdo superior e cursos superiores de

graduacéo e sequenciais no sistema federal de ensino.

PORTARIA N. 1.024, aprovada em 11 de maio de 2006. ASSUNTO: Sobre o

Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.

PORTARIA MEC N. 1.027, aprovada em 15 de maio de 2006. ASSUNTO:
Dispbe sobre banco de avaliadores do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior - SINAES, a Comissdo Técnica de Acompanhamento da

Avaliagdo - CTAA, e d& outras providéncias.

PARECER CNE/CES N. 207/2006, aprovado em 10 de agosto de 2006.
ASSUNTO: Convalidacdo dos estudos realizados por Adilson Matias da Silva,
nos anos de 2001 e 2002, no Curso Superior de Tecnologia em Processos de

Producédo ministrado pelo Centro Universitario de Santo André.

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 12, aprovada em 14 de agosto de 2006.
ASSUNTO: Dispbe sobre a adequacédo da denominag¢ao dos cursos superiores
de tecnologia ao Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, nos
termos do art. 71, 81° e 2°, do Decreto 5.773, de 2006.

PARECER CNE/CES N. 261/2006, aprovado em 9 de novembro de 2006.
ASSUNTO: Dispbe sobre procedimentos a serem adotados quanto ao conceito
de hora-aula e da outras providéncias.

PARECER CNE/CES N. 268/2006, aprovado em 9 de novembro de 2006.

ASSUNTO: Credenciamento da Escola Brasileira de Administracdo Publica e
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de Empresas — EBAPE para a oferta do Curso Superior de Tecnologia em

Gestado Empresarial a distancia.

2007

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 1, aprovada em 10 de janeiro de 2007.
ASSUNTO: Calendario do ciclo avaliativo do SINAES, triénio 2007/2009.

PARECER CNE/CEB N. 4/2007, aprovado em 31 de janeiro de 2007.
ASSUNTO: Reexame do Parecer CNE/CEB n° 33/2006, que trata da

solicitacdo de pronunciamento sobre a Educacado Profissional e Tecnoldgica.

PARECER CNE/CES N. 22/2007, aprovado em 1 de fevereiro de 2007.
ASSUNTO: Recurso sobre a possibilidade de revisdo dos termos da Portaria
SESU/MEC no 570, de 4 de setembro de 2006, relativa ao reconhecimento do
Curso de Tecnologia e Midias Digitais, bacharelado, ministrado pela Pontificia
Universidade Catdlica de S&o Paulo.

PARECER CNE/CES N. 120/2007, aprovado em 10 de maio de 2007.
ASSUNTO: Retificagdo do Parecer CNE/CES 291/2006, que trata do
credenciamento da Faculdade de Tecnologia de Rio Claro para Educacao a
Distancia e autorizacdo de Cursos Superiores de Tecnologia, na mesma

modalidade.

PARECER CNE/CES N. 256/2007, aprovada em 5 de dezembro de 2007.
ASSUNTO: Reexame do Parecer CNE/CES n° 268/2006, que trata de pedido
de credenciamento da Escola Brasileira de Administracdo Publica e de
Empresas para a oferta do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
Empresarial, na modalidade a distancia.

RESOLUCAO CNE/CES N. 2/2007, aprovado em 18 de junho de 2007.
ASSUNTO: Dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na

modalidade presencial.
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PARECER CNE/CEB N. 17/2007, aprovado em 8 de agosto de 2007.
ASSUNTO: Reexame do Parecer CNE/CEB n° 4/2007, que trata de solicitacédo
de pronunciamento sobre a Educacao Profissional e Tecnoldgica.

PARECER CNE/CES N. 776/1997, aprovado em 3 de dezembro de 1997.

ASSUNTO: Orienta para as diretrizes curriculares dos cursos de graduacao.

PROJETO DE LEI N. 2.079/2007, do deputado Jorginho Maluly (DEM-SP).
ASSUNTO: Altera o art. 282 do Decreto-lei n. 2.848, de 7 de novembro de

1940, acrescentando a profissao de tecndlogo em radiologia.

PROJETO DE LEI N 2.245/2007, do deputado Reginaldo Lopes (PT-MG).

ASSUNTO: Regulamenta a profissdo de Tecnologo e da outras providéncias.

2008

PARECER CNE/CES N. 1/2008, aprovado em 30 de janeiro de 2008.
ASSUNTO: Credenciamento da Faculdade de Tecnologia Centec — Sertdo
Central, a partir da oferta inicial do Curso Superior de Tecnologia em
Alimentos.

PARECER CNE/CES N. 10/2008, aprovado em 31 de janeiro de 2008.
ASSUNTO: Credenciamento da Faculdade de Tecnologia CDL de Fortaleza, a
ser instalada no Municipio de Fortaleza, no Estado do Ceara.

PARECER CNE/CES N. 19/2008, aprovado em 31 de janeiro de 2008.
ASSUNTO: Consulta sobre o aproveitamento de competéncia de que trata o
art. 9° da Resolucdo CNE/CP n° 3/2002, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a organiza¢ao e o funcionamento dos cursos superiores

de tecnologia.
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PARECER CNE/CES N. 41/2008, aprovado em 20 de fevereiro de 2008.
ASSUNTO: Credenciamento da Faculdade de Tecnologia SENAI Felix Guisard,

com a oferta inicial do Curso Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecanica.

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 2, aprovada em 31 de margo de 2008.
ASSUNTO: Dispde sobre o Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES.

LEI N. 11.741/2008, de 16 de julho de 2008. ASSUNTO: Altera dispositivos da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacdo nacional, para redimensionar, institucionalizar e integrar as acdes
da educacdo profissional técnica de nivel médio, da educacdo de jovens e

adultos e da educacdao profissional e tecnolégica.

PARECER CNE/CES N. 216/2008, aprovado em 9 de outubro de 2008.
ASSUNTO: Credenciamento do campus fora de sede da Universidade do
Grande Rio Prof°. José de Souza Herdy no Municipio de Macaé, no Estado do
Rio de Janeiro, e autorizacdo para funcionamento dos cursos superiores de

Tecnologia em Petrdleo e Gas e em Gestdao Ambiental.

PARECER CNE/CES N. 239/2008, aprovado em 6 de novembro de 2008.
ASSUNTO: Carga horaria das atividades complementares nos cursos

superiores de tecnologia.

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 3/2008, aprovada em 01 de abril de 2008.
ASSUNTO: Determina as areas e 0S cursos superiores de tecnologia que seréo
avaliados pelo Exame Nacional de Desempenho dos estudantes (ENADE) no

ano de 2008 e da outras providéncias.

2009

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 1/2009, de 29 de janeiro de 2009.

ASSUNTO: Determina as areas e 0S cursos superiores de tecnologia que seréo
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avaliados pelo Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) no

ano de 2009 e da outras providéncias.

PORTARIA NORMATIVA MEC N. 8/2009, de 26 de junho de 2009. ASSUNTO:
Altera os critérios de habilitacdo de estudantes das &reas e cursos superiores
de tecnologia que serdo avaliados pelo Exame Nacional de Desempenho dos

Estudantes (ENADE) no ano de 2009 e da outras providéncias.
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ANEXO IV = LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO — QUADRO RESUMO

ANO

FONTE

AUTORES

TITULO

RESUMO

1986

Cadernos De
Saude
Pulblica, Rj, 2
(4): 423-439,
Out/Dez.

GIRARDI,
Sabado
Nicolau

O Perfil do
"Emprego”
em Saude no
Brasil?.

‘Os dados utilizados neste
artigo fazem parte do acervo da
Pesquisa ‘Dinamica do
Emprego em Saude no Brasil,
1976/84’, em desenvolvimento
pela Escola Nacional de Saude
Pudblica/Universidade  Federal
de Minas Gerais, com
supervisdo e apoio de IBGE, do
Programa de Infra-Estrutura de
Servicos de Saude da OPAS.
Nesse sentido constitui-se em
resultado parcial de esforco
coletivo de pesquisa” (p. 423).

1992

Mestrado.
Universidade
Metodista De
Piracicaba -
Educacao

HILST,
Vera Lucia
Scortecci.

A tecnologia
necessaria -
por uma nova
pedagogia
para os
cursos de
tecnologia do
CEETEPS.

A partir de uma recuperacéo
historica do ensino
profissionalizante do pais, onde
se relaciona a questdo a que
estamos vinculados desde a
época da nossa descoberta e
que por sua vez sempre
influenciou o0 nosso sistema
educacional, objetiva-se,
contribuir para a elucidacao dos
fatos relacionados com a
discriminacdo e com a falta de
mercado dos  profissionais
tecnologos formados em nivel
superior, nos Cursos
denominados d e curta duracéo,
e que tiveram inicio nas
décadas de 60 e 70 quando da
expansao do ensino superior
brasileiro. Abordo ainda o
problema tecnolégico do pais
frente a pesquisa levantando os

diversos sentidos que a
portada, nao so pela
inexisténcia de areas de

pesquisa que se ocupassem
com a geracdo de produtos
para as nossas necessidades,
mas também, porque e muito

20 Disponivel em: www.scielo.br/pdf/csp/v2n4/v2n4a03.pdf
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menos oneroso em termos de
instalacdo. Tento resgatar o
papel que esse profissional (o
tecnologo) desempenhou no
periodo da ideologia
desenvolvimentista daquelas
duas deécadas, sua saida
instantdnea ou perda de
oportunidade logo apos aa
euforia  do milagre brasileiro
culminando por oferecer alguma
sugestbes para modificacédo
dessa condicdo atual dando
novo rumo a essa forma de
ensino.

1995

Universidade
Federal
Fluminense,
Programa De
Pés-
Graduacgéao
Em Educacéao

RAMOS,
Marise
Nogueira

Do ensino
técnico &
educacéao
tecnoldgica:
(a)-
historicidade
das politicas

dos anos 90.

‘O presente trabalho de
pesquisa teve como objetivo
compreender o significado das
politicas publicas relativas ao
ensino técnico federal em
implementacdo nos anos 90,
concretizadas na criagdo do
Sistema Nacional de Educacao
Tecnolégica (1994) e na
transformacdo de todas as
Escolas Técnicas Federais em
Centros Federais de Educacao
Tecnologica”.

1998

Curso De
Pos-
Graduacgéao
Em
Tecnologia,
Centro
Federal De
Educacao
Tecnoldgica
Do Parana

NASCIME
NTO,
Suzana
Rodrigues.

A educacao
tecnoldgica
No processo
de ensino-
aprendizage
m das
técnicas de
enfermagem

‘O ensino da Enfermagem
percorreu um longo caminho até
alcancar o status de educacéo
superior: para tanto, enfrentou
diversas dificuldades
relacionadas ndo apenas a
estrutura das universidade,
como também as metodologias
adotadas pelos docentes nas
suas praticas pedagdgicas. (...)
Os resultados mostram que, na
opinido dos docentes, 0 ensino
da Enfermagem né&o passou por
muitas mudancgas, sendo
considerado importante, por
todos os entrevistos, durante a
graduacdo e justificando de
diversas maneiras. Quanto a
percepcdo dos docentes sobre
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ANO FONTE AUTORES TITULO RESUMO
as técnicas de Enfermagem, os
resultados revelam definicbes
pautadas no tecnicismo” (p. 6).
O presente trabalho procura
analisar as influéncias
Da Educacao |provocadas na organizagédo dos
Profissional |conteddos e da  propria
para a estrutura da escola
Universidade Educacao profissionalizante  frente as

MARIANO, A i
Federal Do Tecnologica: |demandas das politicas
1999 . Carlos . )

Parana - . um estudo do | neoliberais tomadas por nosso
x Henrique. . .
Educacao curso de pais e do desenvolvimento

eletrotécnica | cientifico e tecnoldgico
do CEFET- apropriado pelo modo
PR capitalista de producdo nos
tempos de reestruturacao
produtiva do final deste século.
‘O presente trabalho tem por
objetivo analisar as mudancas
~ ocorridas no Centro Federal de
Formacéao de ~ .
. . |Educacdo  Tecnoldgica do
. Tecnologos: ; ,
Boletim o Parana — Cefet-PR, em especial
. LIMA LicGes da N A
Senac. Rio N no tocante a experiéncia de
. FILHO, Experiéncia, |. ~
1999 |De Janeiro. V. . A implantacéo dos Cursos
Domingos | Tendéncias , )
25, N. 3, P. . . Superiores de  Tecnologia,
Leite. Atuais e ~
40-53, Dez. P . opcao que, no contexto da
erspectivas ~
21 reforma da educacéo
profissional, foi a privilegiada
por aquela instituicao” (p. 1).
‘O artigo analisa politicas
educacionais em trés paises
latino-americanos (Brasil,
Argentina e Chile), nos anos 80
Ensino médio |e 90, comparando-as, em cada
e ensino pais, com as das décadas
Cadernos De . . .
: CUNHA, técnico na anteriores, assim como entre
Pesquisa, N. . .
2000 Luiz América uns e outros. Como foco de
111, P.47-70, - o , -
Antonio. Latina: Brasil, [analise, o autor tomou a
Dez. . - : .
Argentinae |educagédo intermediaria,
Chile?, definida como a posicionada

entre a educacéo obrigatoria e a
educacgdo superior. As politicas
para esse segmento, em cada
pais, foram examinadas com

21 Disponivel em: www.senac.br/BTS/253/boltec253d.htm - 76k
22 Disponivel em: www.scielo.br/pdf/cp/n111/n111a03.pdf
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referéncia a persisténcia e/ou a
mudanca da dualidade
estrutural. A conclusao do autor
€ a de que Brasil e Argentina
elaboraram e implementam
politicas tendentes ao reforco
da dualidade, ao passo que o
Chile anuncia politicas de sua
atenuacéo” (p.1).

2001

Boletim
SENAC, Vol.

27, N° 3, Set.

A Dez.

RAMOS,

A pedagogia
das
competéncias
ea
psicologizaca
o das
gquestdes
sociais®.

“‘“As reformas educacionais
realizadas em alguns paises
europeus e latinoamericanos
tém-se justificado pela
necessidade de adequar a
educacdo as demandas do
mundo contemporaneo,
tomando-se como base
pressupostos e teorias
psicolégicas. Tem-se, assim,
verificado uma forte adeséo a
uma concepcao construtivista
de aprendizagem, para a qual
sdo de grande importancia as
idéias de memorizacao
compreensiva, funcionalidade
do conhecimento e
aprendizagem significativa”.
(p-1) Neste trabalho analisa-se
a idéia que se difunde quanto a
pertinéncia do uso da noc¢ao de
competéncia pela escola é que
tal nocdo seria capaz de
promover 0 encontro entre
trabalho e formagéo.

2001

242 Reuniao
Anual Da
Anped

SANTOS,

Aparecida
de Fatima
Tiradentes
dos.

"O novo
ensino médio
agora é para
a vida™
Neoliberalism
0,
racionalidade
instrumental,
e a relacao
Trabalho-
educacado na

“Este trabalho, nos marcos da
tematica privilegiada pelo GT 09
da ANPEd nos ultimos anos,
pretende provocar a reflexdo
sobre a reforma do ensino
médio, adotando: a) como
dispositivo teorico, 0s conceitos
de ideologia, dualidade escolar
(racionalidade emancipatéria e
racionalidade instrumental),
com base nas contribuicdes de

23 Disponivel em: http://www.senac.br/BTS/273/boltec273c.htm
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reforma do
ensino
secundario®.

Gramsci . b) como dispositivo
analitico, a teoria de analise de
discurso (AD) (Bakhtin e
Orlandi). ¢) como condi¢des de
producdo do discurso da
reforma, o panorama politico
econdémico neoliberal ,
representado por seus
principais intelectuais organicos:
as instituicbes  financeiras
internacionais (IFIs)” (p.1) .

2001

Mestrado.
Universidade
Tecnologica
Federal Do
Parana -
Tecnologia

VITORETT
E,
Jacqueline
Maria
Barbosa.

A
implantagao
dos cursos
superiores de
tecnologia no
CEFET-PR.

O principal objetivo deste
estudo foi identificar como
ocorreu a implantacdo dos
cursos superiores de tecnologia
no Centro Federal de Educacéao
Tecnolégica do Parana -
Unidade de Curitiba no ano de
1999. Também buscou
identificar as opinides dos
atores envolvidos na
implantagdo  dos  referidos
cursos sobre o que entendiam
por educacdo tecnoldgica e
tecndlogo na tentativa de
comparar 0 processo de
implantacdo com a proposta
original apresentada nos anos
70. O estudo inicia
estabelecendo o marco tedrico
gue aborda o entendimento de
tecnologia, educacao
tecnoldgica e um breve historico
do curso superior de tecnologia

no Brasil. A metodologia
utiizada foi a  pesquisa
qualitativa de natureza
interpretativa. A técnica de

coleta de dados foi a entrevista
semi-estruturada. Os
participantes do estudo foram
24 professores que implantaram
e divulgaram a idéia do curso
superior de tecnologia em todo
o sistema CEFET-PR. Os
principais resultados apontam

24 Disponivel em: www.anped.org.br/reunioes/24/70992091230819.doc
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um entendimento restrito no que
diz respeito ao conceito de
tecnologia, como também uma
confusdo  conceitual  muito
grande na definicdo do perfil do
profissional tecndlogo por parte
dos participantes do estudo.
Outro  aspecto importante
evidenciado pelos dados foi que
as pessoas que estiveram a
frente do processo nao tiveram
0 tempo necessario para
considerar experiéncias
anteriores, consultas  mais
amplas a comunidade
académica e ao mercado de
trabalho, problemas que
ocorreram também nos anos
setenta quando da proposta
original dos cursos superiores
de tecnologia foi implantada.

2002

Mestrado.
Universidade
Regional De
Blumenau -
Educacao

ANDRADE
, Elza
Cristina
Giostri.

Educacao
Tecnolodgica:
um desafio
para
humanizacgéo.

Este estudo é resultado de uma
pesquisa sobre aspectos que
possibilitam a promocéo da
construcdo de uma Educacéo
Superior Tecnol6gica com
enfoque humanista. A énfase
deste trabalho est4 voltada ao
desvelamento das concepcoes
gue norteiam a pratica dos
professores do Curso Superior
de Tecnologia em Automacao
Industrial, através da analise
dos planos de ensino das
disciplinas do curso, elaborados
pelos professores que as
ministram. Pesquisou-se nos
planos, evidéncias de estar o
curso alicergado nos quatro
pilares a que se refere o
Relatorio Jacques Delors,
considerado por este trabalho
como fundamentais para a
construgdo do carater
humanista da educacéo e que
sao: Aprender a conhecer,
aprender a fazer, aprender a
viver juntos e aprender a ser. A
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partir de um aprofundamento
sobre a Educacao Tecnologica
no atual contexto social e sobre
os referenciais eleitos neste
trabalho como fundamentais a
construcédo de uma Educacéo
Tecnoldgica voltada a formacéao
de um homem comprometido
com um futuro de qualidade
para o planeta, buscou-se
entender que caracteristicas
devem estar presentes em um
Curso Superior de Tecnologia,
para que seja espaco de
formacéao de um profissional
comprometido com o coletivo e
com a sustentabilidade
planetaria. Este trabalho
pretende ser um passo
importante para a reflexdo
sobre a estrutura dos cursos da
educacéo tecnolégica, bem
como sobre o papel do
professor desta educacao, pois
a area tecnoldgica vem sendo a
maior responsavel pelos danos
a vida planetaria.

2002

Doutorado.
Universidade
Federal De
Santa
Catarina -
Educacao

LIMA
FILHO,
Domingos
Leite.

A Reforma da
Educacao
Profissional
nos Anos 90

Nesse trabalho investiga-se o
processo de Reforma da
Educacéo Profissional no Brasil
nos anos noventa e sua
implementagédo nas instituicdes
educacionais publicas, focando
em particular as transformagdes
ocorridas e em curso no Centro
Federal de Educacao
Tecnoldgica do Parana.
Mediante a analise da
legislagcdo especifica e da
influéncia  de documentos
produzidos por organismos
internacionais sobre politica
educacional, evidencia-se a
articulacao entre a reforma em
estudo, o processo de reforma
do Estado brasileiro e as
transformacdes das relacoes
sociais capitalistas no contexto
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da globalizacdo. Constata-se
gue a reforma educacional, sob
0 argumento da expansao,
diversificacao e flexibilizacdo da
oferta de educacao profissional,
contribui para a promocdo de
modalidades educacionais
alternativas ou substitutas da
educacdo béasica, para a
diversificacdo e segmentacéo
social dos sistemas
educacionais de nivel médio e
superior e para estabelecer uma
situacdo de ambiglidade, na
qual a instituicdo publica reduz
sua oferta de educacéo regular
e incrementa sua acao em
atividades extraordinarias e
pagas, como estratégia de auto-
sustentacao financeira. Conclui-
se que a reforma da educacéo
profissional se constitui em uma
estratégia de utilizacdo de
recursos publicos para a
desestruturacéo e
empresariamento da instituicao
publica e para a promocao do
mercado privado de educacgao
profissional.

2002

Universidade
Estadual De
Campinas,
Faculdade De
Educacao,
Dissertacao
De Mestrado

MACHAD
O, Claudia
Denardi

Reforma
curricular e o
ensino de
histéria nas
escolas

do Centro
Paula Souza

O estudo desta dissertacéo é a
reforma do curriculo de

Histéria do Centro Paula Souza,
trilhando os caminhos da
construcdo da proposta de
Historia tematica no interior da
instituicdo: como foi constituida,
gual a participacéo do professor
nesse processo, e como foi
apreendida por ele dentro da
sala de aula.

2002

Mestrado.
Pontificia
Universidade
Catolica De
Sao Paulo -
Educacao:
Historia,
Politica,
Sociedade

MACHAD
O, Rosana
Pereira.

Formacéao
Profissional
no Setor de
Servigos: O
Curso de
Tecnéblogo
em Hotelaria
do Senac em
Sao Paulo.

O trabalho tem por objetivo
analisar as relagbes entre as
mudangas no mundo do
trabalho e na formacéo
profissional nas altimas
décadas do trabalho e na
formacdo  profissional nas
ultimas décadas do seéculo
passado, com 0
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desenvolvimento do curso de
Tecnologia em hotelaria do
senac de S&o Paulo e a
predominéancia feminina para
investigar que caracteristicas a
formacédo profissional no setor
de servicos apresenta para
responder as necessidades do
mercado que atende e as
expectativas do publico que a
demanda. A partir desta analise,
admite que, no Brasil, a
reestruturacado produtiva e seus
impactos diferem entre regides
e atividades determinando
configuracbes variadas de
setores modernos e tradicionais
lidando com as concepcles
tedricas sobre o crescimento do
setor de servicos e suas
especificidades. Verificar as
mudancas na educacdo em
geral, concretizadas na reforma
educacionais, e na educacéao
profissional em particular estas
sao resultantes de um processo
pelo qual, operam interesses
diversos na reformulagcdo do
papel do Estado, e na
reorientacdo das agéncias de
capacitacao profissional
privilegiando  programas de
educacgéao permanente. A
pesquisa documental sobre o
curso superior de tecnologia em
hotelaria indica as mudancas
gue ocorreram em doze anos
de existéncia de acordo com as
gquestbes mencionadas acima e
nas entrevistas com as alunas e
alunos interpreta a presenca
das questdes de género na
formacao profissional, bem
como no mercado de trabalho.

2002

Trabalho,
Educacéo E
Saude, 1(1):
75-91.

PEDUZZI,
Marina.

Mudancas
tecnoldgicas
e seu impacto
NO pProcesso
de trabalho

“Objetiva-se aqui analisar as
mudancgas contemporaneas no
mundo do trabalho e os seus
efeitos ou impactos nos
processo de trabalho em saude.
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em saude®

Trata-se de uma analise que
toma como referencial tedrico
uma vertente dos estudos do
trabalho em saude desenvolvida
no Brasil, no campo da saude
coletiva, que, partindo do
pressuposto da
consubstancialidade entre
trabalho e necessidades
sociais, vai aprofundar a
investigacdo dos processos de
trabalho e seus elementos
constituintes, bem como da
dimenséo intersubjetiva e ético
moral da producédo de servigos
de saude. Considerada, de um
lado, a complexidade dos
objetos de trabalho em saude
gue requerem simultaneamente
o aprofundamento vertical do
conhecimento especializado e a
sua integracdo e, de outro, a
introdu¢cdo de novos modelos
organizacionais/gerenciais e a
constante inovagao e
incorporagao tecnoldgica,
observam-se mudancas
marcantes nos processo de
trabalho, dentre as quais
destacam-se: 0 caréater
multiprofissional e
interdisciplinar das préaticas de
saude, o redimensionamento da
autonomia profissional diante da
necessidade de recomposicao
dos trabalhos especializados, e
a necessidades de garantir
maior e permanente
qualificagao profissional para o
conjunto dos trabalhadores em
saude, tanto na dimensédo
técnica quanto na ético-politica
e comunicacional”. (p. 75).

2002

Doutorado.
Universidade

QUEIROZ,
Zuleide

Em cada sala
um rosario,

A década de 1990 foi marcada
por um novo ordenamento legal

25 Disponivel em:
www.revista.epsjv.fiocruz.br/numeros/buscaredicao.cfm?Acao=Anterior&Num=1 - 23k
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Federal Do
Ceara -
Educacao

Fernandes
de.

em cada
quintal uma
oficina - o
tradicional e 0
novo na
histria da
educacéo
tecnoldgica
no Cariri
cearense.

na educacao brasileira. Esse
ordenamento se caracterizou
por uma politica de ensino
tecnoldgico envolvendo
instituicbes de ensino superior e
de ensino médio como atrativo
para novos investimentos. No
Estado do Ceara essa politica
se deu através do projeto de
governo intitulado "das
mudang¢as” que buscou, via
formacéo de recursos humanos
a perspectiva do
desenvolvimento regional
sustentavel, interiorizando
politicas investimentos
industriais nacional e
internacional. Nesse sentido
nossa tese teve por objetivos,
identificar as politicas
educacionais para a educacéo
tecnolégica, propostas para a
década de 1990, nos Planos de
Governo do Estado do Ceara,
tendo com l6cus de pesquisa as
diversas instituicbes criadas na
regido do cariri Cearense -
Fundagéo Universidade
Regional do Cariri - URCA,
Unidade Descentralizada do
Centro Federal de Educacao
Tecnolégica do Ceara -
UNED/CEFET e o Centro de
Ensino Tecnolégico do Juazeiro
do Norte - CENTEC/Cariri. e
verificar o potencial socio-
politico-econbmico da regido e
a importancia das suas antigas
e novas instituicoes
educacionais, como promotoras
do seu desenvolvimento.

de

2002

Mestrado.
Centro
Federal De
Educacao
Tecn. De
Minas Geralis
- Tecnologia

RIBEIRO,
Ldcia
Emilia
Letra

Um estudo
sobre
modelos de
formacao de
tecnologos
em
desenvolvime
nto no Brasil;

Esta dissertacao foi
desenvolvida com o objetivo de
identificar, analisar e descrever
as caracteristicas de modelos
de formacédo de tecnologos em
desenvolvimento no Brasil. Sua
finalidade ¢é contribuir para
ampliar e aprofundar a
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contribuicdo a
analise,
avaliacao e
posicionamen
to no ambito
politico-
pedagadgico.

compreensao a respeito dessa
formacéo, favorecendo a
analise, avaliacdo e
posicionamento no  ambito
politico-pedagaogico.

2002

Mestrado.
Centro
Federal De
Educacao
Tecn. De
Minas Gerais
- Tecnologia

RIBEIRO,
Maria
Salete da
Costa.

Os cursos de
tecnologia
dos CEFETS
MG e PI -
estudos
preliminares
sobre as
perspectivas
profissionais.

Este trabalho resulta de uma
andlise de -curriculo de dois
Cursos Superiores de
Tecnologia com formagdo em
Tecnéblogos, oferecidos pelos
CEFET-MG e CEFET-PI, com o
objetivo de verificar se ambos,
detendo a mesma
regulamentacdo, e matrizes
curriculares préximas,
atendendo a perfis profissionais
e contextos diferentes
proporcionam aos profissionais
formados por essas instituicdes
de ensino, uma capacitacao,
gque ao serem inseridos no
mercado de trabalho, contribua
para 0 seu desenvolvimento
efetivo, enquanto profissionais,
fornecendo-lhes seguranca para
enfrentarem 0S desafios
impostos pela globalizacdo, que
imp&e ao individuo ser eficiente,
a fim de lutar pela
empregabilidade e pela
competitividade e os leve a
desempenhar com eficiéncia
suas funcdes. Para a realizacéo
do trabalho fez-se uma
pesquisa qualitativa através da
leitura de documentos, de
entrevistas e da aplicacdo de
guestionarios aos sujeitos da
pesquisa: discentes, docentes,
coordenadores, diretores de
ensino, diretora de relagcdes
empresariais e gerente dos
cursos superiores dos dois
Centros de Ensino.

2002

Brasilia, Df.:
Capes; Rio
De Janeiro:

HEYMANN
, Luciana;
ALBERTI,

Trajetorias da
Universidade
privada no

O presente trabalho € fruto de
um convénio estabelecido entre
0 Centro de Pesquisa e
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Fundacao
Getulio
Vargas/
Cpdoc,. 2 V.

Verena.
(orgs.).

Brasil:
depoimentos
ao CPDOC-
FGVZ,

Documentacdo de  Historia
Contemporanea  do Brasil
(CPDOC) da Fundacdo Getulio
Vargas e a Fundacao
Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes) e contou
com a consultoria do Nucleo de
Estudos sobre Ensino Superior
da Universidade

de Brasilia (Nesub/
unB). Inspirado
necessidade deum
conhecimento mais
aprofundado do setor privado
no ensino superior, 0 projeto
Trajetérias da universidade
privada no Brasil, objeto desse
convénio, buscou conhecer
algumas das trajetérias
institucionais mais significativas
desse segmento por meio da
realizacdo de entrevistas de
histéria oral com reitores e/ou
mantenedores.A escolha da
metodologia de histéria oral
visou a preencher uma lacuna
diante do relativamente
pequeno avanco das pesquisas
gualitativas nessa area,
especialmente se
considerarmos a magnitude das
transformacdes em curso (p. 8-
9)

Ceam/
pela

2002

Universidade
De Passo
Fundo -
Educacao

Woltz, Ana
Maria

Tecendo uma
Formacdao: o
curso
superior de
Tecnologia
em
Confeccao
Téxtil

O estudo traz uma avaliacao
gualitativa do curso superior de
Tecnologia em Confecgdo Téxtil
da Universidade de Passo
Fundo em relag&o aos aspectos
formativos e as relagcbes de
trabalho estabelecidas por seus
egressos. Busca evidenciar os
indicativos de qualidade do
curso através da andlise dos
objetivos de formacéo,
curriculo, acao docente,

26 Disponivel em: http://www.cpdoc.fgv.br/comum/htm/
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recursos tecnoldgicos e demais
atividades relativas ao processo
de formacdo do tecndlogo em
confeccao téxtil e das relacdes
por ele estabelecidas com o
mundo do trabalho. A pesquisa
insere-se no contexto tedrico da
avaliacdo institucional e o
método utilizado para seu
desenvolvimento foi o estudo de
caso. Os sujeitos envolvidos -
egressos, professores e
empresarios  conveniados -
manifestaram suas percepcoes
sobre o curso e seu profissional
através de entrevistas e
guestionarios, complementados
pela pesquisa documental nos
arquivos do curso. As
informacdes coletados foram
analisadas e interpretadas na
perspectiva tedrico-
metodolégica da analise de
conteudo. Os achados da
pesquisa indicam  aspectos
positivos e sugerem desafios a
serem trabalhados para o
aprimoramento da qualificacéo
humana e técnica do
profissional egresso do curso
em estudo. Dentre os desafios
sugeridos, destaca-se a
formacdo didatico-pedagdgica e
atualizagdo  profissional do
corpo docente,
acompanhamento e formacéo
continuada para 0S egressos,
relacbes mais intensas com o
mundo do trabalho e avaliagéao
institucional qualitativa
sistematica em nivel de curso.

2003

Educ. Soc.,
Campinas,
Vol. 24, N. 82,
P. 37-61,
Abril.

CUNHA,
Luiz
Antonio.

O Ensino
Superior no
octénio FHC?

‘Este artigo se propde a
analisar 0 ensino superior
brasileiro durante o periodo
1995/2002, para 0 que sé&o
focalizadas, principalmente, as
politicas do governo federal.

27 Disponivel em: www.scielo.br/pdf/es/v24n82/a03v24n82.pdf
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Depois de apresentar as
mudancas determinadas pela
Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (1996), o
artigo relaciona e analisa as
medidas do Governo Fernando
Henrique Cardoso que
constituiram uma verdadeira
normatizacdo fragmentada do
ensino superior, a saber: o
acesso aos cursos  de
graduacéo, o poder docente na
gestdo universitaria, o Conselho
Nacional de Educacdo, a
avaliagéo e o] formato
institucional. O artigo finaliza
com um balanco dos oito anos
do Governo Fernando Henrique
Cardoso no campo do ensino
superior, o qual revela uma
intensificagdo da privatizagao
no periodo, assim como um
deslocamento da fronteira entre
0 setor publico e o setor
privado” (p.1).

2003

Boletim
Técnico Do
SENAC. Vol.
29, N.2,
Set/Dez,

ALEXIM,
Joao
Carlos;
LOPES,
Carmen
Lucia
Evangelho.

A certificacao
profissional
revisitada.

“Passado algum tempo desde o
final do Projeto sobre o Avanco
Conceitual e Metodoldgico da
Educacao Profissional no
campo da Certificacdo e da
Diversidade, patrocinado pelo
Ministério do Trabalho e
Emprego — MTE e conduzido
pela Organizacdo Internacional
do Trabalho - OIT, que motivou
0 envolvimento de importantes
instituicbes de governo e de
areas sociais, funcionando
ainda como um “féorum de
debates” entre todos os setores
interessados (1997-2002),
pareceu oportuno aos autores
fazer uma reflexdo critica sobre
a configuracdo que o tema da
certificacdo vem assumindo na
atualidade. Mantém-se a divisdo
entre trés modelos basicos:
aqueles gqgue seguem  as
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demandas de qualidade e
produtividade do sistema
produtivo; os que pretendem se
integrar a um processo de
educacéo permanente e os que
se alinham com as demandas
qualificadas do mercado de
trabalho. O primeiro grupo ja
tem bastante definida sua
configuracdo, o segundo ainda
discute sua melhor concepcéo,
enquanto o0 terceiro grupo,
apesar de depender ainda de
definicbes politicas, ja conta
com algumas experiéncias
demonstrativas. Em qualquer
alternativa, discute-se a
necessaria presenca dos atores
sociais e o papel da
negociacao, para se
estabelecer um sistema de
certificacdo mais afinado com
as demandas socioecondmicas
do pais”. (p.1)

2004

272 Reuniao
Anual Da
Anped.

GARCIA,
Nilson
Marcos
Dias; LIMA
FILHO,
Domingos
Leite.

Politecnia ou
educacéao
tecnoldgica:
desafios ao
Ensino Médio
e a educacéao
profissional?®.

“‘Este trabalho se insere no
debate tedrico que subsidia a
discusséo da reestruturacdo do
Ensino Médio e da Educacéao
Profissional.  Num  primeiro
momento buscamos recuperar o
esforco da comunidade
académica em definir as
finalidades do Ensino Médio e
da Educacdo Profissional. Em
seguida, procuramos identificar
como 0s conceitos de politecnia
e educacdo tecnoldgica foram
sendo construidos e que
significados  assumiram  na
histéria da educacéo brasileira,
tanto no ambito de sua
conceituacdo quanto de sua
presenca na legislacao
educacional. Por fim,
compreendendo que este é um
debate em construcdo no qual
se explicitam posicdes diversas,

28 Disponivel em: www.anped.org.br/reunioes/27/diversos/te

domingos leite.pdf
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seja no ambito tedrico ou nas
posicoes relativas a
implementacdo de politicas
publicas, apresentamos um
conjunto de consideragbes que
visam contribuir com esse
esforco de analise critica” (p. 1
e 2).

2004

Educ. Soc.,
Campinas,
Vol. 25, N. 88,
P. 795-817,
Especial -
Out.

CUNHA,
Luiz
Antonio.

Desenvolvim
ento desigual
e combinado
no ensino
superior —
estado e
mercado®.

“Este artigo pretende analisar o
processo de desenvolvimento
do ensino superior no Brasil,
particularmente seus
mecanismos de reproducao
ampliada. A tese defendida é a
de que o desenvolvimento do
ensino superior se da por um
processo desigual e combinado
dos diferentes setores,
especialmente do setor publico
e do setor privado. O efeito
mais dramatico desse processo
e a improvisagao dos
professores do setor privado,
que produz efeitos negativos
para a qualidade do ensino, nos
niveis de graduacdo e pos-
graduacdo. O artigo prevé trés
tendéncias de desenvolvimento
do ensino superior: a regulacéo
pelo mercado, a estatizacdo e
uma combinacdo de ambas. Em
concluséo, os possiveis efeitos
de cada uma dessas tendéncias
sdo examinados, destacando-
se, como a mais viavel, a
terceira tendéncia, isto €, a que
combina Estado e mercado. Em
decorréncia, o artigo defende a
elaboracdo de uma lei organica
do ensino superior, que, sem
confrontar a autonomia
universitéria, estabeleca marcos
para a avaliacao, 0
financiamento, a carreira
docente, a escolha de
dirigentes, entre outros” (p. 1).

2% Disponivel em: www.scielo.br/pdf/es/v25n88/a08v2588.pdf
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2004

Boletim
Técnico Do
SENAC. Vol.
30, N. 3.
Set./Dez.

DELUIZ,
Neise

A
Globalizacao
Econbmica e
os Desafios a
Formacao
Profissional.

Este artigo trata dos desafios
atuais postos a formacgdo
profissional por um contexto de
globalizagdo econdmica, de
novas formas de organizagcao
da producdao e do trabalho e dos
crescentes processos de
democratizacdo da sociedade.
Discute as tendéncias e
caracteristicas do trabalho e as
novas competéncias dos
trabalhadores, seu conteudo,
sua historicidade e sua
vinculagdo as relagbes sociais.
Aponta para o0s riscos da
"abordagem das competéncias”
em sua Visao tecnicista e lanca
guestbes sobre a problemética
atual da certificacdo das
competéncias que esta sendo
implementada no Pais.

2004

Mestrado.
Universidade
Cidade De
Sao Paulo -
Educacao

ENEAS,
Regina
Maria.

Curso
Superior de
Educacao
Tecnoldgica:
um estudo
numa
perspectiva
interdisciplina
r de uma
professora
iniciante
sobre um
curso
iniciante.

No advento do inicio do século
XXI, muitos desafios tem se
consolidado como classicos no
campo da educacéo
Interdisciplinar, sobretudo no
gue diz respeito a Formacéao de
Professores e a discussédo de
sua identidade profissional.
Porém, as necessidades sé&o
transformadas a passo das sutis
transformacdes impostas pela
legislacdo e contextualizacéo
social, como é o fato observado
e estudado nesta comunicacao:
0 Curso Superior de Educacéo
Tecnoldgica (CST), cujas
diretrizes estdo expressas na
nova Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo. Trata-se de um
curso iniciante no Brasil, nas
instituicdes particulares,
portanto, inserido em uma
sociedade que ndo compreende
suas especificidades e
carateristicas, obsorvendo parte
da mao de obra de professores
do ensino superior. No entanto,
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os professores que atuam neste
novo campo de ensino possuem
uma caracteristica Unica que,
por este motivo, tornaram-se o
objeto deste trabalho: sdo todos
iniciantes, dentro da categoria
do pesquisador Anténio Novoa,
0 que significa dizer que
posuem menos de trés anos de
experiencia. Partindo da
reflexdo de minha propria
pratica profissional como
professora iniciante dos CST da
area de matematica, de minha
participacdo em grupos de
discusséo entre professores, de
trocas de e-mails entre esses
mesmos professores e,
finalmente, de entrevistas, este
trabalho, tem como objetivos
principais apresentar alguns
aspectos dos estudos tedricos
sobre a interdisciplinaridade e
formacéao de professores,
formulando e propondo um
espaco de formagcdo de
professores para o CST,
levando-se em conta todas as
particularidades deste curso na
atual sociedade, bem como
discernir sobre os trés AAA
propostos por Anténio Novoa e
propor um quarto A
desenvolvido ao longo deste
trabalho e que tornou o coragéo
das acOes aqui analisadas: 0 A
de Atitude Interdisciplinar.

2004

Profissionaliz
ante. Centro
Estadual De
Educacao
Tecnologica
Paula Souza -
Tecnologia:
Gestao
Desenvolvime
nto E
Formacéo

MENINO,
Sergio
Eugénio.

Formacéao
Tecnologica
para a
Sociedade do
Conheciment
0.

O objetivo deste trabalho foi
contribuir para a discusséo
sobre a formacdo tecnoldgica.
Procurando entender se e como
o atual cenario pode se
constituir num sistema integrado
e articulado de ensino que
promova a inovacgéao
tecnoldgica, a competitividade e

a empregabilidade para o
ingresso da sociedade
brasileira, com o minimo
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possivel da exclusdo social, n
rol da sociedade do
conhecimento. Especificamente,
estudar como se caracteriza a
formacgéo tecnologica a luz das
necessidades que a construcao
dessa sociedade impde. E
como contribui como resposta
aos estimulos e as demandas
das varias partes interessadas
nessa construgéo. Este trabalho
foi elaborado através de uma
pesquisa de cunho bibliogréfico,
acessando -se a literatura,
documentos oficiais e de
organizacfes internacionais,
legislacdo e papers de autores
diversos que se relacionam com
0 assunto; carregando esta
dissertacdo um viés de analise
vindo das Ciéncias Sociais
Aplicadas e trazendo ainda a
visdo empirica dos problemas
com que se defronta a formacéo
tecnolégica, pela experiéncia
académica do autor como
professor e coordenador de
cursos superiores de tecnologia.
Procurou-se:  apresentar o
macroambiente em que se situa
0 tema, analisar a formacéo
tecnologica como resposta as
demandas para a construcao da
Sociedade do Conhecimento e
descrever 0 cenario de
formacao tecnolégica do Brasil.
Na conclusédo foi abordada a
discussdo basica de e para
onde esse cenario tende a se
encaminhar.

2004

Boletim
Técnico Do
SENAC. Vol.
30, N.
2mai./Agost.

PIQUET,
Rosélia.

Ensino
Superior e
Vocacao
Regional:
uma analise
referida ao
Norte
Fluminense

Os argumentos elaborados no
texto pretendem tado-somente
mostrar a fragilidade que
poderd assumir uma politica de
desenvolvimento  educacional
tendo como norte o conceito de
“vocacao regional”’, posto que
impreciso e mutavel.
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Sob a ~ | “Este artigo propde-se a discutir
reestruturaca - .
) as possibilidades e os limites da
o produtiva, |. ~ :
: intervencdo  social e da
enfermeiros, : o
satisfacdo no trabalho dos
Trabalho, professores e rofissionais da saude
Educacdo E |KUENZER, | montadores b ’
2004 ! ) : buscando compreender em que,
Saude, 2 (1): |AcaciaZ. |de I o
L nos limites do capitalismo, eles
239-265. automoveis )
se aproximam dos
se encontram ~
; trabalhadores da educacdo e
no sofrimento :
30 | dos trabalhadores diretamente
do trabalho*". N
produtivos”. (p.1)
A presente pesquisa tem como
objetivo geral apontar o0s
desafios pelos quais o0s
egressos dos cursos superiores
de tecnologia de Turismo e
Tecnologia da Informacdo no
CEFET/AL estdo enfrentando
apo6s a formacdo, bem como as
perspectivas, inclusive  as
pessoais, dentro do competitivo
mundo do trabalho. Para a
realizacdo desta pesquisa,
optamos por uma metodologia
gue contemplasse tanto os
Cursos .
Mestrado. Superiores de aspectos quantitativos como
Universidade |TEIXEIRA, P . gualitativos.  Qualitativamente
Tecnologia .
Federal Da Dayse na fase do pré-teste, foram
2004 T o do CEFET- : .
Paraiba/Jodo |Cristina ) : organizados grupos focais com
. AL: Desafios . ~
Pessoa - Lins. o a intencdo de provocar um
Educacao . debate entre egressos, a fim de
Perspectivas

colher de forma mais coletiva,

motivadora e rapida as
informacgdes sobre as
perspectivas e desafios.
Quantitativamente,  utilizamos
instrumentos de coleta de
informagbes com  questdes

objetivas a serem respondidas
individualmente pelos alunos
egressos dos cursos
tecnolégicos acima referidos,
totalizando um universo de 147
(cento e quarenta e sete)
egressos.  Desse  universo

30 Disponivel em:
http://www.revista.epsjv.fiocruz.br/numeros/buscaredicao.cfm?Acao=Anterior&Num=22
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retramos uma amostra de 60
alunos. As informacfes dadas
por estes alunos foram
importantes, na medida que nos
permitiu conhecer, de forma
detalhada, os pontos positivos e
0s negativos que eles
enfrentaram ou enfrentam para
inserir-se  no mercado de
trabalho. Tomando como base
tedrica 0 pensamento de
DELUIZ (1999), MANFREDI
(1998), FRIGOTTO (2000),
ANTUNES (2002), RAMOS
(2001), procuramos
problematizar a  formacéo
tecnoldgica, visando a situacao
dos egressos como ponto
norteante a pesquisa.
Constatamos, por fim, que a
formacéo profissional de
gualidade nao e fator
determinante para 0 ingresso
dos(as) alunos(as) oriundos(as)
dos cursos tecnolégicos no
mercado de trabalho. As
politicas  educacionais  que
subjazem a este tipo de
formacdo ndo sao suficientes
para garantir a empregabilidade
dos egressos do CEFET/AL.

2004

Mestrado.
Pontificia
Universidade
Catoélica De
Sao Paulo -
Educacao
Matematica

NOVAES,
Diva
Valério.

A mobilizacao
de conceitos
estatisticos:
estudo
exploratério
com alunos
de um curso
de
Tecnologia
em Turismo.

O estudo teve por objetivo
analisar se os alunos de um
curso Superior de Tecnologia
em Turismo estdo mobilizando
de forma eficaz, os conceitos e
concepgdes constituidos na
aprendizagem da Estatistica, na
resolucao de problemas
praticos de sua area de
atuacdo, bem como, detectar
dificuldades e tipos de erros
cometidos apos a
aprendizagem. Foram sujeitos
desta pesquisa, seis duplas de
alunos que ja haviam cursado a
disciplina Estatistica.
Analisamos seus procedimentos
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de resolucdo em situagéo-
problema no campo de
pesquisa de demanda turistica,
a luz de teorias da Didatica da
Matemética, propostas  por
pesquisadores franceses tais
como Aline Robert (niveis de
conceitualizacdo e niveis de
mobilizagcdo de conceitos) e
Gerard Vergnaud (Teoria dos
Campos  Conceituais).  Por
tratar-se de um  estudo
exploratério, a andlise dos
dados e os resultados por nos
obtidos poderao servir de ponto
de partida para um
aprofundamento da pesquisa
sobre a construcao de conceitos
por alunos que utilizardo a
Estatistica como ferramenta em
seu contexto profissional, nas
mais diversas areas.

2005

Mestrado.
Universidade
Tecnologica
Federal Do
Parana -
Engenharia
De Producao

Almeida
Junior,
Eurico
Pedroso
de.

Empregabilid
ade do
profissional
formado nos
cursos
superiores de
tecnologia: O
caso das
médias e
grandes
empresas da
regiao norte
do Parana.

A presente pesquisa discute a
necessidade das empresas da
regido Norte do Parana por
profissionais formados nos
Cursos Superiores de
Tecnologia. Trata-se de uma
pesquisa exploratéria que, em
funcdo dos  procedimentos
técnicos adotados, pode ser
caracterizada como um estudo
de caso. O método de pesquisa
empregado foi o indutivo. A
coleta de dados foi realizada em
duas etapas. Na primeira etapa
foi empregado um questionario
para coletar informagdes
guantitativas das empresas da
regido com objetivo de definir a
amostra, que foi composta de
empresas de meédio e grande
porte da regiao que
apresentavam maior niumero de
tecnologos trabalhando. A etapa
seguinte, dentro das empresas
selecionadas, foi realizada uma
entrevista qualitativa, semi-
estruturada com colaboradores
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responsaveis pelo Recursos
Humanos e areas de producéo.
A hipotese levantada no inicio
da pesquisa, de que ha espaco
para atuacdo do profissional
tecndlogo nas médias e
grandes empresas da regiao
Norte do Parana, pode ser
sustentada ap6s a andlise do
guestionario enviado as
empresas e as entrevistas
realizadas. Os resultados
mostram que ha por parte das
empresas a hecessidade por
profissionais  formados nos
Cursos Superiores de
Tecnologia, na maioria dos
casos, ele atua dentro de sua
area de formacdo, e sua
convivéncia com outros
profissionais  formados nas
areas tecnoldgicas ocorrem
normalmente.

2005

Centro
Estadual De
Educacao
Tecnoldgica
Paula Souza,
Sao Paulo

CARVALH
O, Alan
H.P.

A Formacao
Tecnolbdgica e
os Cursos
Sequenciais.
A visédo do
corpo
docente de
um curso
seqguencial da
area de
tecnologia da
informac&o.

A partir da década de 1990,com
as mudancas nas relacdes
sécio-econdmicas decorrentes
de fendbmenos como a
globalizagédo, a evolugdo da
sociedade da informacdo e o
crescimento da economia do
conhecimento, as discussfes
sobre politicas educacionais da
época buscaram encontrar
alternativas de qualificacdo e
requalificacao profissional que
pudessem atender as novas
demandas do mercado de
trabalho. Nesse sentido, a Lei
de Diretrizes e Bases da
Educacdo (Lei n° 9.396/1996)
apresentou uma nova
modalidade de curso superior
como uma das possibilidades
de formacdo tecnoldgica, o
curso sequencial, concebido por
Darcy Ribeiro com algumas
caracteristicas semelhantes as
do community colleges
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encontrados nos EUA, embora
adaptados a realidade
brasileira. A partir da
apresentacao das
particularidades desses cursos
e do perfil do docente que neles
atua, este estudo procurou
comparar a visdo apresentada
pelo corpo docente de um curso
sequencial na area de
Tecnologia da Informagdo em
uma universidade privada na
cidade de S&o Paulo com as
propostas feitas quando da
concepcao desses cursos, de
forma a verificar se os docentes
conseguem tornar o sequencial
em que atuam uma alternativa
viavel de formacédo tecnoldgica
para seus alunos, apesar de
ndo terem uma Visdo exata
sobre 0 que é essa modalidade
de ensino superior.

2005

Instituto De
Estudos Do
Trabalho E
Sociedade
(Trabalho
Realizado Por
Solicitagdo Do
SENAI)

SCHWART
ZMAN,
Simon

A expanséo
do ensino
superior, a
sociedade do
conhecimento
,ea
educacéao
tecnoldgica®.

“‘Este documento trata de trés
temas interligados, a expanséao
do ensino superior, a sociedade
do conhecimento, e a educacéo
profissional. O objetivo ¢é
entender melhor o contexto em
qgue estdA se dando o
desenvolvimento da educacédo
profissional no Brasil, e quais
sdo as alternativas de acédo
possiveis para o SENAI, como
participante privilegiado nas
atividades de educagéao
profissional” (p. 2).

2005

Instituto De
Estudos Do
Trabalho E
Sociedade

CHRISTO
PHE,
Micheline

A legislacdo
sobre a
Educacéo
Tecnologica,
no quadro da
Educacao

Este trabalho faz um
levantamento sobre a legislacéo
da educacdo tecnolégica nos
anos da década de 1990 e
2000, tracando um breve
historico.

31 Disponivel em: www.iets.org.br/article.php3?id_article=424
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Profissional
brasileira®2.

Brasilia :
UNESCO,
INEP/MEC.

2005

ESTEVES,
Luiz Carlos
Gil et alii.

Estar no
papel: cartas
dos jovens do
ensino
médio®

‘Este trabalho tem como
objetivo contribuir para uma
melhor compreensao dos
saberes que 0s jovens possuem
sobre a escola e as
perspectivas  de mudanca
dentro e fora desta instituicéo, a
partir do seu olhar. Em parceria
com o MEC, foi promovida uma
extensa pesquisa sobre o
cenario do Ensino Médio, na
qual foram captadas as
percepcbes de varios atores
presentes na escola: alunos,
professores, diretores e outros
membros da comunidade
escolar, considerando as
diferentes relagbes sociais que
caracterizam o cotidiano das
escolas, bem como as
expectativas, os desejos, as
avaliacbes e as propostas
desses atores. O resultado
direto dessa investigacdo é o
livro Ensino Médio: Mdltiplas
Vozes. Por ocasido dessa
pesquisa,  solicitou-se  que
estudantes de escolas publicas
e privadas das 13 capitais
brasileiras onde a mesma foi
realizada escrevessem cartas,
com o proposito de examinar as
singularidades do cotidiano
escolar. Assim, 1.777 alunos e
alunas de escolas publicas e
privadas do pais manifestaram,
em uma perspectiva
abrangente, seus
posicionamentos a respeito do
universo escolar” (p. 25).

B. Téc.
Senac, Rio

DELUIZ,
Neise

Pedagogia do
trabalho na

‘Ha muito que as professoras
Acacia e Neise vém estudando

32 Disponivel em: www.iets.org.br/article.php3?id_article=425

33 Disponivel em: http://www.brasilia.unesco.org/publicacoes/livros/estarnopapel
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2005 |De Janeiro, V. acumulacdo |o tema da educacdo e do
31, N. 1, flexivel: trabalho no Brasil. Ambas tém
Jan./Abr.,. 0s processos |livros e artigos publicados a
de “exclusao |respeito, alguns deles
includente” e |constituindo referéncias
“‘inclusao fundamentais para a area.
excludente” |Nessa entrevista elas analisam
como uma 0 impacto que as mudancas na
nova forma relacdo entre educacdo e
de dualidade |trabalho exerceram, nas duas
estrutural ultimas décadas, sobre a
(entrevista atividade escolar e ndo escolar,
com Acacia |cuja consequéncia principal
Kuenzer) reside na fragmentacéo da acéo
pedagdgica. Destacam, ainda, a
atualidade da discusséo sobre a
politecnia, no contexto da
organizacao do trabalho
pedagdgico, e o significado dos
processos de “exclusao
includente” e “‘inclusao
excludente” na perspectiva dos
mundos da educacdo e do
trabalho”.(p. 1)
O Curso Superior de Tecnologia
em Geréncia de Obras de
Edificacdes e sua relacdo com o
mercado de trabalho local
constituem o enfoque do
presente trabalho. Em
decorréncia das transformacdes
O Curso P )
: tecnologicas, um novo perfil
Superior de rofissional € necessario, para
Mestrado. LUCENA, |Tecnologia b » P
: : : ~ . |tanto este estudo teve como
Universidade |Mariade |em Geréncia . : ~
Lo objetivo geral analisar a relagéo
Federal Da Fatima de Obras de .
2005 . ~ - entre as caracteristicas do
Paraiba/Jodo |Duarte. Edificacdes i
programa do Curso Superior de
Pessoa - do CEFET- . N
~ Tecnologia em Geréncia de
Educacao PBeo e
Obras de Edificacbes e o
Mercado de ~
mercado de trabalho em Joéo
Trabalho. .
Pessoa. Na pesquisa foram
utilizados questionarios e

entrevistas procurando alcancar
os alunos, professores e
dirigentes de empresas. Os
resultados analisados mostram
que, apesar das diversas crises
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do momento, o tecndlogo em
Geréncia  de Obras de
Edificagcbes que buscou um
lugar no mercado conseguiu se
colocar, mesmo sendo ainda
em numero reduzido. Ainda
com base nos resultados,
constatou-se  problemas e
dificuldades que s&o obstaculos
para a admissdo do novo
profissional, o tecnoélogo, no
mundo do trabalho.

2005

Mestrado.
Pontificia
Universidade
Catodlica Do
Parana -
Educacao

MOLETTA,
Isabelle
Christine

A Pratica
Pedagogica
nos Cursos
Superiores
De
Tecnologia:
um estudo de
caso

Os Cursos de
Tecnologia sdo cursos de
graduacéao que estao
enquadrados dentro do contexto
da Educacdo Profissional de
nivel  Tecnoldgico, visando
formar profissionais
competentes que atendam a
uma sociedade em constantes
mudancas e transformacdes. O
desafio que se coloca € como
passar de uma visdo tecnicista
e preconceituosa da educacéao
profissional que sempre esteve
tdo presente em nossa historia,
para uma proposta de producao
do conhecimento, onde o
discente tenha uma formacéo
gue ndo separe a tecnologia
dos aspectos sociais, que
entenda e compreenda o
porqué da aplicacdo da
tecnologia e que saiba discernir
entre  varios usos dessa
tecnologia, em prol do
desenvolvimento de uma
sociedade mais justa e
igualitaria. Nesse sentido, o
presente trabalho é fruto de
uma investigacao tedrica e uma
pesquisa empirica sobre a
pratica pedagogica nos Cursos
Superiores de  Tecnologia.
Optou-se por uma abordagem
qualitativa, onde foi aplicado um

Superiores
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estudo de caso com a utilizacéo
de entrevistas e questionarios,
em trés cursos da faculdade de
Tecnologia OPET: Marketing de
Varejo, Gestdo Financeira e
Sistemas de Informacéo.

2005

Mestrado.
Universidade
Federal Rural
Do Rio De
Janeiro -
Educacao
Agricola

PELLA,
JADIR
JOSE.

Cursos
Superiores de
Tecnologia
no CEFET-
ES:
implantagéo e
perspectivas.

O objetivo deste trabalho €
mostrar a implantacdo dos
cursos superiores de tecnologia
no Centro Federal de Educacéao
Tecnoldgica do Espirito Santo.
Dessa forma, buscou identificar
a percepcdo dos alunos acerca
do que € ser tecndlogo, a
percepcdo dos professores
acerca do que €& o0 curso
superior de tecnologia, a
percepcdo das empresas e dos
orgaos de classe acerca desse
profissional e de que forma a
gestdo do CEFET-ES pode
contribuir com o perfil desse
profissional no mercado de
trabalho. O estudo inicia
mostrando as variacfes
interpretativas em torno do
conceito de tecnologia e
fazendo um breve relato sobre a
histéria do curso superior de
tecnologia no Brasil e no
CEFET-ES, além de apontar o
perfil do profissional hoje. A
metodologia desse  estudo
procurou, num primeiro
momento, se apoiar em
levantamento bibliografico sobre
0 assunto, para, num segundo
momento, realizar pesquisa de
campo por meio de
guestionarios aplicados a 40
alunos e a 20 professores de
CUrsos superiores.

2005

Mestrado.
Universidade
Federal Rural

PENA,
Flavio
Eymard Da

Proposta de
organizacao
curricular do

Este estudo tem por objeto de
investigacdo o Curso Superior
de Tecnologia em Aquicultura e
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Do Rio De
Janeiro -
Educacao
Agricola

Rocha.

Curso
Superior de
Tecnologia
em
Aquicultura: A
Escola
Agrotécnica
Federal de
Colatina
como
referéncia
Piloto.

foi orientada com a mediacéo
do objetivo de organizar uma
proposta curricular
coletivamente construida, sendo
referenciado em uma pesquisa,
cuja construcdo foi baseada em
trés perspectivas: a primeira
essencialmente tedrica e
tedrico-metodoldgico. A
segunda perspectiva, de base
empirica, foi pautada em
indicacbes e principios
coletados em pesquisa de
campo, mobilizando o interesse
dos sujeitos, sendo realizada
através de inquiricdo, junto a
uma amostra de ex-alunos
oriundos da mesma escola que
- por terem realizado o Curso
Técnico Agricola com
habilitacdo em  Zootecnia,
cursaram a disciplina
Aquicultura - que lhes qualifica
e credencia a falar com certo
conhecimento de causa.
Somaram-se a estes, amostras
de provaveis professores do
Curso, e de especialistas que
atuam como consultores no
campo da aquicultura, no
Estado do Espirito Santo. A
terceira perspectiva articula
teoria e pratica, sendo de
natureza praxioldgica. As
indicagbes levantadas
permitiram construir um
desenho curricular que foi
validado por especialistas das
areas de Curriculo e da
Aquicultura, valendo dizer que o
esboco da proposta néo
constitui um porto seguro de
chegada, mas h& que ser
concebido como um desafiante
ponto de partida - que a
proposta apenas inaugura.

2005

Doutorado.

A criacéo de

Neste trabalho, da linha de
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Universidade |PIRES, universidades |pesquisa Estado e Politica
Federal De Luciene tecnolégicas |Educacional, busca-se analisar
Goiés - Lima De no brasil: a criacdo de universidades
Educacao Assis. uma nova tecnolégicas no Brasil, como

institucionalid |resultante das politicas de
ade para a diversificacdo e diferenciacéo
educacéo institucional, implementadas
superior. pela reforma da educacao
profissional dos anos noventa,
gue desencadeou, na rede de
educacdo tecnoldgica, um
movimento interno na busca de
uma nova institucionalidade
para as instituicbes que a
comp&em. No bojo das politicas
e gestdo para a educacéao,
verificam-se alteracdes
substantivas destacando-se,
dentre outras, a criacdo dos
centros federais de educacédo
tecnoldgica, a reducéo na oferta
de ensino médio, bem como a
insergdo no ensino superior
com a diversificacdo na
formacdo, via criagdo dos
cursos de tecnologia. E, neste
universo, como foco do
trabalho, inserem-se os projetos
de transformacdo de CEFETs
em universidades tecnoldgicas,
gue estdo em tramitacdo na
Camara dos Deputados,
destacando-se, em particular, o
Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica do Parana,
transformado em universidade
tecnoldgica pela Lei 11.184, de
07 de outubro de 2005.
Notas sobre o
Secretaria |desempenho
de Gestédo |do
do Departament

2005 Br_a_silif;l,_ 'Cli';abalhoe gfgﬁiztggo Relatério de atividades da
Ministério Da ~ ! DEGES - 2004/2005
Saude Educa,gao na Sgude

na Saude |(periodo de
(SGTES)/ |fevereiro de
Departame | 2004 a junho
nto de de 2005)
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Gestéo da
Educacao
na Saude
(DEGES)
Este trabalho tem por objetivo o
estudo da proposta pedagdgica
de criacédo do Curso Superior de
Tecnologia em Musica:
Linguagens, Producao e
Multimeios da Unoeste. Por
meio deste estudo realizamos
. uma analogia entre arte e
Anédlise A .
. ciéncia e refletimos sobre o
reflexivado |.
importante  papel que o0s
processo de L
~ recursos tecnoldgicos exercem
construgéo ~ LS
Mestrado do projeto sobr_e a proqlugao N .d' usao
: . TREVISAN . musical nos dias de hoje. Esse
Universidade pedagdgico -
, Valter trabalho tece ainda
2005 |Do Oeste . do curso ) ~ .
: Luiz. : consideracdes gerais e
Paulista - superior de 2 .
~ . histéricas a respeito dos Cursos
Educagéo tecnologia em .
S de Tecnologia e sua
musica: a ~
i abrangéncia como graduagéo
inguagens, . i da Lei d
roducio e superior a partir da Lei de
Enultimeios Diretrizes e Bases da Educacéao
' Nacional — n® 9394/96 - e a
importédncia dessa modalidade
de ensino para formacédo de
profissionais com competéncias
e habilidades especificas e
emergentes.
Este estudo tem como objetivo
As identificar as representacoes
~ |que os alunos de um curso
representacd ) :
superior de Tecnologia em
es sobre o .
Hotelaria, os professores de
professor de T
. . A outras disciplinas e o]
Universidade inglés em um . N
. coordenador dessa area tém
De Taubaté - |ABUD, curso o
L , sobre o professor de inglés,
2006 |Linguistica Ana superior de : i
; ~ - . mais especificadamente, sobre
Aplicada, Séao | Claudia tecnologia em » ~
2 0s papéis, acoes e
Paulo hotelaria: .
AD6iS. ac5es conhecimento deste
2 pels.ac profissional. Esta  pesquisa
. aconteceu em um  Curso
conhecimento ) .
superior de Tecnologia em
Hotelaria em uma cidade

turistica situada no Vale do
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Paraiba.

2006

Dissertacao
(Mestrado) -
Pontificia
Universidade
Catolica De
Minas,
Programa De
Pés-
Graduacéao
Em
Educacao.

AMARAL,
Claudia
Tavares do

Politicas para
a formacéo
do tecndlogo:
um estudo
realizado em
um curso

de gestao
empresarial

Este trabalho tem como
principal objetivo, analisar as
Politicas Pudblicas para a
Educacao Profissional,
especialmente, as referentes a
Formacao do Tecndlogo e seus
efetivos desdobramentos no
ambito de um Curso Superior
de Tecnologia em Gestéo
Empresarial.

2006

B. Téc.
Senac, Rio
De Janeiro, V.
32, N. 3,
Set/Dez.,

Alexim,
Joao
Carlos.

Certificacéo
profissional:
avancos e
entraves dez
anos depois.

“Uma parceria entre a OIT e o
Ministério do Trabalho e
Emprego permitiu, a partir de
1996, a criacdo de um férum de
discussbes sobre a certificacédo
profissional no Brasil, reunindo
setores com interesse
significativo no tema. A iniciativa
teve  seguimento com a
formalizacdo de uma comisséo
técnica pelo INMETRO e de
uma comisséo
intergovernamental para
estudar a criagcdo um
Sistema Nacional de
Certificacdo Profissional. Nesse
tempo, a certificacao
profissional tem ganho terreno
como instrumento de regulacéo
do mercado de trabalho e de
reforco dos projetos de
desenvolvimento da qualidade
da producéo e dos servicos no
pais. As questdes de justica
social, igualdade de
oportunidades e reducdo da
exclusdo social permeiam as
discussbes e os esforcos de
implementacédo dos programas.
Em sintese, o artigo procura
retratar esse percurso e analisar
alguns resultados”. (p.1)

de

2006

Instituto
Oswaldo Cruz

CARVALH
O, Célia

Estudo do
perfil

deste
as

central
analisar

‘A tematica
trabalho é

122




ANO

FONTE

AUTORES

TITULO

RESUMO

(Dissertacao
De Mestrado
Em Ensino De
Biociéncias E
Saude)

Regina
Fernandes
de.

profissional e
da formacéao
académica do
tecnologo em
estética:
estudo de
caso.

mudangas ocorridas no mundo
do trabalho do profissional de
estética, atraves da
investigacdo de aspectos de
ordem cognitiva, econdmica,
social e politica que
circunscrevem e interferem na
formacéo do trabalhador. Como
hipétese orientadora para essa
pesquisa, parte-se do
pressuposto de que 0OS cursos
superiores tecnolégicos
apresentam em seus curriculos
contetdos que priorizem a
pratica e as habilidades. Dessa
forma, desconsidera-se a
cultura geral e fragmenta-se a
fundamentacdo cientifica que
confere as bases a tecnologia
submetendo a educacéo
profissional” (p.8).

2006

B. Téc.
Senac, Rio
De Janeiro, V.
32, N. 2,
Maio/Ago.,
2006.

CASTRO,
Léa Maria
Sussekind
Viveiros
de.

Panorama da
educacéao
profissional
na

América
Latina e
Caribe®.

“‘Na entrevista o diretor do
Cinterfor relata a experiéncia
pioneira desse organismo da
OIT para América Latina e
Caribe, no desenvolvimento de
uma rede regional de
informacdo sobre Educagédo
Profissional  integrando  os
paises da América Latina e
Caribe e apresenta os projetos
estratégicos do Cinterfor para
0s préoximos anos. A analise
abrangente do prof. Weinberg
nos da um panorama histoérico
da EP na regido e mostra a
capacidade de experimentacéo
e inovacdo permanente em
matéria de estrutura curricular,
elaboracao de materiais
didaticos, formacao de docentes
e gestao institucional de suas
instituicdes educacionais.
Destaca, ainda, o pioneirismo
destas instituicbes no trato da
inclusao social” (p.1).

34 Disponivel em: http://www.senac.br/conhecimento/bts.html
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2006

Brasilia :
Instituto
Nacional De
Estudos E
Pesquisas
Educacionais
Anisio
Teixeira.

Instituto
Nacional
de Estudos
e
Pesquisas
Educacion
ais Anisio
Teixeira.

Educacao
Superior
Brasileira:
1991-2004
(Rio de
Janeiro)®.

A presente colecao faz parte do
esforco que o Ministério da
Educacdo, por intermédio do
Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), vem
empreendendo no sentido de
democratizar 0 acesso aos
dados coletados ao longo dos
anos e estimular o seu uso por
parte de

pesquisadores, pro-reitores,
reitores, dirigentes, secretarios
de educacgdo, administradores,
gestores e estudiosos da
educacéao superior. Ao produzir,
pela primeira vez, a série
histérica dos dados do Censo
da Educacédo Superior (1991 -
2004), tomando como ponto de
partida cada uma das 27
unidades

da Federacéo, o] Inep
disponibiliza, de forma
sistemética e organizada, um
instrumento capaz de apontar
as grandes tendéncias,
preferéncias e desequilibrios da
educacdo superior brasileira.

(p-5)

2006

Mestrado.

Universidade
De Caxias Do
Sul - Turismo

DEGRAZI
A, Carolina
Figueird

Cursos
Superiores de
Turismo na
Economia do
Conheciment
0 -
Posicioname
nto
Estratégico
de um Curso
de Turismo
no Rio
Grande do
Sul.

A economia do conhecimento é
caracterizada pela tecnologia da
informacéo, pela
competitividade acirrada e a
valorizagdo do conhecimento
como estratégia competitiva.
Tais fatores representam novas
caracteristicas da sociedade,
trazendo diversos desafios para
a sustentabilidade de todas as
organizacOes. Para a educacéo
superior, os desafios sdo ainda
mais evidentes. O
posicionamento estratégico de

35 Disponivel em:http://www.publicacoes.inep.gov.br/arquivos/%7B5B71AE8C-4842-4A70-
9COC-E17FFD26E6EA%7D_Livro%20Rio%20de%20Janeiro.pdf
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mercado que o0s cursos de
Turismo devem adotar para se
inserir nas necessidades da
sociedade atual, é questdo de
suma importancia. Esta
pesquisa versa sobre este
tema. No estudo de caso,
verifica-se se 0 curso superior
de Turismo, objeto de pesquisa,
tem suas estratégias
formuladas para superar
desafios e se posicionar no
mercado competitivo. Neste
sentido, desenvolve-se um
referencial teérico sob o
enfoque na economia do
conhecimento, do ambiente,
estrutura e cultura
organizacional, e das
estratégias de posicionamento.
O estudo finaliza evidenciando
qgue o curso em estudo, mesmo
aceitando as exigéncias da
economia do conhecimento,
pouco lanca mao de recursos
estratégicos para posicionar-se
no mercado. Também sé&o
apresentadas as relagdes inter-
pessoais e as relacdes
institucionais dentro do curso,
em que se compreende a
dindmica organizacional.

2006

Educ. Soc.,
Campinas,
Vol. 27, N. 96
- Especial, P.
911-934, Out.

CIAVATTA
, Maria.

Os Centros
Federais de
Educacao
Tecnoldgica e
0 ensino
superior:
duas logicas
em
confronto®

“O sentido educacional que os
Centros Federais de Educacao
Tecnolégica assumem ao se
tornarem, progressivamente,
instituicbes de ensino superior,
exige que se defina que ser
humano se quer formar e a que
finalidades se destina a
educacdo. Cabe ainda uma
reflexdo sobre a questdo da
técnica, da ciéncia e da
tecnologia e sua relagdo com o
trabalho e a educacdo. Tendo
como horizonte uma visdo de

36 Disponivel em: www.scielo.br/pdf/es/v27n96/a13v2796.pdf
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totalidade social dos
fendmenos, nas multiplas
relacbes que estabelecem,
portanto, na sua complexidade,
trataremos do tema proposto
em sua dimensdo historica e
politica. Primeiro, refletimos
sobre o significado da técnica e
sua relacéo com 0
conhecimento, a ciéncia e as
tecnologias. A sequir,
trataremos dos termos cidadao
produtivo e/ou emancipado e da
estrutura social brasileira e suas
grandes desigualdades. Por
altimo, da guestao da
universidade, da producdo do
conhecimento e de sua relacdo
com o0 ensino médio e a
formacdo de tecndlogos em
nivel superior” (p. 911).

2006

B. Téc.
Senac, Rio
De Janeiro, V.
32,N.1,
Jan./Abr.,.

CURY,
Carlos
Roberto
Jamil.

Educacao

profissional:

cidadania e
trabalho
(Entrevista
com
Francisco
Aparecido
Cordéo).

“‘Os Professores Francisco
Cordéao e Jamil Curry
conviveram como conselheiros
na Camara de Educacao Béasica
do Conselho Nacional de
Educacao no periodo de 1998 a
2004. Renomados especialistas
em legislacao tiveram
participacbes destacadas no
CNE, onde Cordao foi relator
das Diretrizes  Curriculares
Nacionais para a Educacéo
Profissional e Jamil o relator
das Diretrizes  Curriculares
Nacionais para a Educacéo de
Jovens e Adultos. Cordéao
também relatou os parecer
CNE/CEB 39/2004, que dispde
sobre a Aplicacdo do Decreto n°
5.154/2004 na Educacao
Profissional Técnica de nivel
médio e no Ensino Médio e,
recentemente, o] parecer
CNE/CEB n° 16/2005, Proposta
de Diretrizes Curriculares
Nacionais para a  area
profissional de Servicos de
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Apoio Escolar. Na entrevista
para o BTS, os educadores
apresentam uma retrospectiva
dos dispositivos legais e das
transformacdes ocorridas no
campo da educacéao profissional
a partir da promulgacéo da atual
Lei 9394/96, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional.
Analisam as Diretrizes
Curriculares Nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de
Educacdo para a educagao
profissional, ap6s a LDB,
destacando as  prioridades
educacionais do Brasil para os
proximos anos, tanto em
relacio a educacdo basica
guanto a educagéao
profissional”. (p. 1)

2006

Mestrado.
Pontificia
Universidade
Catolica Do
Parana -
Educacao

FERNAND
ES, Ciro
Francisco
Burgos.

Neoliberalism
0 e os Cursos
Superiores de
Tecnologias
no Brasil

O presente estudo trata das
Politicas Publicas Educacionais
no contexto do ideario
neoliberal no Brasil, sobretudo
no que diz respeito ao
significado da existéncia dos
Cursos Superiores de
Tecnologia. O pressuposto a
partir do qual se realizou o
presente estudo é de que a
existéncia de um ideério
neoliberal que permeia e da

significado as relacées
econdmicas, com fortes
influéncias sobre as politicas
educacionais. Pressupde-se
também que neste referido
ideario, encontra-se a
explicagao dos Cursos

Superiores de Tecnologia e o
seu significado. A partir de tal
pressuposto, o presente estudo
busca responder a seguinte
guestao: qual a relacdo da
proposicao dos cursos
superiores de tecnologia em
termos de carater, objetivos e
formato, com o  ideério
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neoliberal? A pesquisa foi
realizada em quatro instituicées
de ensino superior, utilizando-se
como instrumento de coleta de
dados o questiondrio com
alunos de Cursos Superiores de
Tecnologia, além de estudos
documentais e bibliogréaficos. O
critério da escolha do material
bibliografico se deu a partir da
necessidade de atender a
algumas categorias de analise,
tais como: as origens e a
consolidacéo do discurso
neoliberal e suas implicagbes
na América Latina e no Brasil e
a relagcdo deste ideario com as
Politicas Educacionais
brasileiras. Os dados coletados
e analisados indicam que o0s
Cursos em questdo tém um
perfil de muita afinidade com o
ideario neoliberal por se tratar
de formacéao continuada,
reproducdo do conhecimento
para aplicacao imediata,
aquisicdo de conhecimento de
curta duragcdo, de consumo
imediato etc. Este perfil é
percebido tanto pelo caréater
institucional e estrutural do
curso, assim como pelo perfil
dos estudantes que o0s
procuram. Tratam-se de alunos
com pouca herancga cultural, de
origem mais humilde e que
escolheram esses cursos, em
sua maioria noturnos, na
perspectiva da
profissionalizacéo imediata.

2006

Mestrado.
Universidade
S&o Marcos -
Educacao,
Administracéo
E
Comunicacéao

FERREIRA
, Joao
Carlos
Peixoto.

Os cursos
superiores de
tecnologia: o
perfil e as
expectativas
de
estudantes
de Belo

Andlise histérica da implantacéo
dos cursos superiores de curta
duracdo no Brasil, visando a
entender o0 crescimento da
oferta dessa modalidade de
Curso. A pesquisa se
desenvolve a partir de uma
amostra de 174 alunos de um
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Horizonte.

dos cursos superiores de
tecnologia da area de
informatica, em Belo Horizonte,
MG, permitindo detectar o perfil
dos estudantes. A metodologia
baseou-se em questionario com
37, segundo a escala de atitude
de Likert, de cinco pontos. Os
dados foram tratados pelo
meétodo estatistico multivariado
da analise fatorial pelo critério
de Varimax de matriz rodada
com normalizacdo de Kaiser,
bem como submetidos aos
testes KMO, esferecidade de
Bartlet e Alfa de Cronbach
através do software SPSS
(Statistical Package for Social
Sciences). O resultado mostrou
sete fatores relacionados com a
escolha dos estudantes,
destacando-se agueles
diretamente  associados a
carreira  profissional, como
empregabilidade, melhoria na
gualificacdo, retorno financeiro
e tecnologia. A pesquisa revela
ainda que um namero
significativo de alunos procura
esses cursos ja pensando em
continuar os estudos em nivel
de pés-graduacdo. O que de
fato irA ocorrer com o0s
graduados e profissionais que
se formam nesses cursos é algo
que, pelas controvérsias que
provoca, necessita ser
continuamente acompanhado,
tanto do ponto de vista da
incorporagdo ao mercado de
trabalho quanto do ponto de
vista das possibilidades de
continuar seus estudos em nivel
de poés-graduacao.

2006

Mestrado.
Universidade
Federal Do
Rio Grande

Fornari,
lvanna
Schenkel.

Educacao
Superior em
Turismo: o
profissional

O presente trabalho tem por
objetivo verificar em que medida
as competéncias desenvolvidas
pelos cursos superiores de
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Do Norte - de turismo turismo atendem as exigéncias
Administracéo frente as do mercado de trabalho do

competéncias
exigidas pelo
mercado de
trabalho do
setor
hoteleiro em
Natal

setor hoteleiro de Natal, no que
se refere as competéncias
necessarias para o profissional
do setor. Apresenta uma
retrospectiva  histérica  dos
Cursos superiores de turismo no
Brasil, uma visdo do mercado
de trabalho, a formacéo
profissional em turismo e as
normas do Ministério da
Educacdo para 0s cursos
superiores de turismo. O
método adotado foi 0
exploratorio-descritivo.  Como
instrumento de pesquisa foram
aplicados  formularios  aos
gestores de recursos humanos
do setor hoteleiro de Natal
(nove hotéis pertencentes ao
Polo Turistico Via Costeira) e
aos trés coordenadores dos
cursos de Turismo das trés
Universidades pesquisadas. Foi
possivel apreender quais as
competéncias consideradas
mais importantes para O
profissional da area, a partir do
ponto de vista desses dois
atores distintos ligados ao

turismo. Os resultados
mostraram que um ndmero
elevado de gestores

desconhecem a  formacéo
profissional desenvolvida pelas
universidades, refletindo em um
indice muito baixo de insercao
de profissionais graduados em
Turismo no mercado de
trabalho do setor hoteleiro de
Natal. Como conclusédo tem-se
que as competéncias
desenvolvidas pelos cursos
superiores de turismo atendem
parcialmente as exigéncias do
mercado de trabalho do setor
turistico de Natal, no que se
refere as competéncias
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necessarias para o profissional
do setor. Torna-se
imprescindivel uma  maior
aproximacdo entre o mercado
de trabalho e a academia, visto
gue o dinamismo do mundo do
trabalho do setor turistico exige
profissionais preparados para
atender as crescentes
exigéncias em termos de
formacao e experiéncia.

2006

Profissionaliz
ante.
Sociedade
Brasileira De
Instrucéo -
Planejamento
Regional E
Gestao De
Cidades

GOMES,
Cristina
Guimaraes

Curso
Superior de
Tecnologia
como
Instrumento
de Insercao
no Mercado
de Trabalho
Regional: o
caso do Norte
Fluminense e
o CEFET-
Campos

Este trabalho teve como
objetivo investigar se o Curso
de Tecndlogo, criado nos anos
70, se faz pertinente hoje e
inicio do século XXI, quando é
retomado, como uma
modalidade de ensino superior
profissionalizante  —  Curso
Superior de Tecnologia. Mais
precisamente, buscou-se
resposta para a seguinte
pergunta: os Cursos Superiores
de Tecnologia inserem 0s seus
egressos no mercado de
trabalho regional? A
abrangéncia geografica do
estudo foi restrita ao Norte—
Fluminense, especificamente as
cidades de Campos dos
Goytacazes e Macaé. Os
elementos de analise foram os
egressos  oriundos  desses
cursos, ministrados no Centro
Federal de Educacao
Tecnologica de Campos -
CEFET Campos que tiveram
inicio no periodo de 1998 -
2002.

2006

Séo Paulo:
UNICAMP,
Faculdade De
Educacao,
2006.
(Dissertacao

SMANIOT
TO,
Sandra
Regina
Uliano.

Cursos
superiores de
tecnologia:
percepcéao de
mudancgas
entre os

‘O objetivo deste estudo foi
descrever e analisar as
mudancgas pelas quais passam
0s estudantes adultos-
trabalhadores de cursos
superiores de tecnologia, a
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De Mestrado) alunos néo partir da percep¢ao dos alunos;
tradicionais®’. |descrever e analisar as
condicdes internas e externas a
sala de aula, propiciadoras das
mudancgas e analisar a relacao
existente entre as mudancas,
nos diferentes dominios e as
condicdes favorecedoras,
internas e externas a sala de
aula”. (p. 13)
‘A presente coletanea de
artigos tem por base o Projeto
Integrado de Pesquisa ‘A
formacdo do cidad&o produtivo.
Da politica de expansédo do
ensino médio técnico nos anos
A formacao 80 a fragmentacdo da educacéo
Brasilia: FRIGOTT Mage profissional nos anos 90: entre
: do cidadédo : .
INEP. 0, rodutivo: a discursos e imagens (2001-
Gaudéncio (F:)ultura dc; 2004)”, desenvolvido no
2006 ; mercado no Neddate do Programa de Pés-
CIAVATTA . . . |Graduagdo em Educacdo da
: ensino médio :
, Maria téenico® UFF, com apoio do CNPq. (...)
(coords.). ' O produto central do projeto e
do relatério € o estado-da-arte
da politica de expansdo do
ensino médio técnico nos anos
80 a fragmentacdo da educacédo
profissional nos anos 90" (p.
11).
A presente pesquisa € um
Avaliacdo do |estudo de caso de natureza
modelo de qualitatva e de  carater
gestdo da exploratorio e descritivo, que
Mestrado. > o .

: : area de teve como objetivo avaliar o
Universidade ensino do modelo de gestdo da area de
FederalDa |PEREIRA, : 9

. ~ ... | Cefet-Al ensino do Centro Federal de
2006 |Paraiba/Jodo |Vera Lucia ~ s

Pessoa - Vergara como Educacdo  Tecnologica de
. ' instrumento  |Alagoas - CEFET-AL como
Engenharia . N
~ de suporte instrumento de suporte a

De Producao : o
aos cursos operacionalizacdo dos Cursos
superiores de | Superiores de Tecnologia -CST.
tecnologia. O CEFET-AL €& estudado

enquanto organizacao

87 Disponivel em: http://libdigi.unicamp.br/document/?code=vtls000404146
38 Disponivel em: _http://www.publicacoes.inep.gov.br/resultados.asp
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prestadora de servigos
educacionais e o0s CSTs
entendidos como um novo
servico que passa a ser
prestado. Para atingir o objetivo
proposto  procedeu-se uma
revisdo bibliografica e pesquisa
documental e de campo. Os
resultados apresentados foram

obtidos através dos
instrumentos de coleta de
dados utilizados -

guestionérios, roteiro de coleta
de dados e observacao direta —,
gue abrangeram trés grupos de
guestdes relativas as variaveis
estudadas: estrutura
organizacional da éarea de
ensino do CEFET-AL, modelo
de gestdo e acbes gerenciais
para operacionalizacdo dos
CSTs. Os CSTs foram
considerados como variavel
balizadora do estudo, pois o
processo de gestdo da
producdo desses cursos €
revelador da estrutura
organizacional e do modelo de
gestdo. A partir dos resultados
obtidos verificou-se que a
estrutura organizacional da area
de ensino apresenta tracos
marcantes de uma estrutura
tradicional, com hierarquizacéo
e departamentalizacao
funcional, por um modelo
burocratico de gestdo e uma
cultura organizacional de tipo
patrimonialista, e que estas
caracteristicas interferiram no
processo de gestdo da
producdo desse novo servico. A
pesquisa demonstrou  que,
apesar do potencial
transformador intrinseco dos
CSTs, o CEFET-AL néo
conseguiu, a partir deles,
engendrar uma postura
proativa, mas, ao contrario, todo
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0 processo envolvendo os CSTs
tem sido reativo as
interferéncias externas, sejam
legais, pedagogicas ou
gerenciais, nao conseguindo
criar  mecanismos  internos
capazes de romper com 0 Viés
conservador de sua cultura
organizacional.

2007

Doutorado.
Universidade
Federal Da
Bahia -
Educacao

ACIOLI,
Maria de
Fatima da
Costa

Lippo.

Cursos
tecnoldgicos:
emergéncia
de uma nova
regulacao.

A presente tese tem seu foco na
analise da insercdo do
tecnélogo em empresas do
Estado de Alagoas,
especificamente aqueles
oriundos do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao
Financeira da Faculdade de
Tecnologia de Alagoas. Por
meio de uma visédo
retrospectiva, a pesquisa
mostra as  reestruturagdes
promovidas pelo Estado, a fim
de promover a modernizacao,
mediante a adocdo de medidas
politcas e  administrativas,
visando alterar os modos de
regulacdo dos poderes publicos
no sistema educacional ante a
diversificacdo das modalidades
de ensino, caso especifico dos
cursos tecnoldégicos.

2007

Profissionaliz
ante.
Faculdades
Integradas De
Pedro
Leopoldo -
Administracéo

ANANIAS,
Sandro
Patricio de.

Crencas dos
Agentes do
Mercado de
Trabalho em
Relacéo aos
Cursos
Superiores de
Tecnologia:
Um Estudo
Exploratério
Baseado na
Teoria do
Comportame
nto
Planejado.

O crescimento da oferta dos
Cursos Superiores de
Tecnologia (CST) e do numero
de pessoas matriculadas e
egressas destes programas
educacionais nao foram
acompanhados, na mesma
velocidade, de informacdes
sobre as crengas dos agentes
do mercado de trabalho sobre
esse tipo de formacéo. A Teoria
do Comportamento do
Consumidor aponta que as
crencas sobre os atributos de
uma oferta, as crencgas
comportamentais, as
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normativas e as de controle,
formam construtos importantes
como 0 Modelo de
Multiatributos de Fishbein e a
Teoria do  Comportamento
Planejado. Tais construtos sao
utiizados na identificacdo da
intencdo comportamental dos
individuos, intencdo esta, que
precede o comportamento final.
Desta forma, conhecer tais
crencas dos agentes do
mercado de trabalho em relagéo
aos Cursos Superiores de
Tecnologia e aos Tecnodlogos é
de fundamental importancia
para a avaliacdo de uma
intencao comportamental
positiva ou negativa em direcao
a estes programas e
profissionais. Deve-se levar em
consideracao, que estes cursos
possuem caracteristicas que 0s
diferenciam dos cursos
superiores tradicionais.

2007

Mestrado.
Universidade
Do Estado Da
Bahia -
Educacao E
Contemporan
eidade

FIALHO,
Nadia
Hage.

Cursos
Sequenciais
de Formacéo
Especifica:
uma
oportunidade
de
democratizag
ao do ensino
superior?.

Os cursos sequenciais — criados
a partir da Lei 9394/96 — LDB
sdo objeto deste artigo. Dentre
as muitas gquestdes que Vvém
sendo colocadas diante dessa
perspectiva que se pretende
inovadora considera-se
pertinente indagar se ela pode
ser caracterizada como uma
oportunidade de
democratizacdo. Desse modo, o
trabalho foca as mudancas em
curso na educacao, destacando
essa nova modalidade de
formacéo, considerando
importante analisar o papel da
universidade frente as
problematicas do
desenvolvimento a partir das
atuais transformacdes
decorrentes do reordenamento
da economia, geradas, também,
pelo avanco da ciéncia e da
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tecnologia.

2007

Mestrado.
Fundacao
Oswaldo Cruz
- Ensino Em
Biociéncias E
Saude

MONTEIR
O, José
Airton.

Os desafios
da educacéo
tecnoldgica
na formacao
sécioambient
al: estudo de
caso.

Neste  estudo  procurou-se
analisar, partindo-se de uma
visdo historica, as mudancgas e
transformacdes ocorridas ha
formacdo do trabalhador, uma
educacdo preocupada em
estabelecer ligacdo com uma
realidade socioambiental mais
ampla. Tomamos como base a
formacdo superior tecnoldgica,
considerando as caracteristicas
desses cursos que trazem na
sua esséncia a marca social da
escola. Dessa forma,
procuramos identificar oS
objetivos  desse tipo de
formacédo, captando elementos
gue nos remetem a um
processo historicamente
desenvolvido e apontam, de
forma significativa, para a
problematica da escola dualista
e, consequentemente, para a
exclusao social, numa
perspectiva histérico-critica,
ancorada na literatura marxista.
Para o0 cumprimento dos
objetivos propostos nesta
pesquisa, foi necessaria uma
analise criteriosa dos curriculos
e dos projetos pedagodgicos de
diferentes cursos de formacéo
tecnolégica da instituicdo de
ensino considerada, de forma a
captar as concepgoes
pedagogicas e a possibilidade
de o aluno e a aluna
apreenderem conteudos
técnico-cientificos com a ciéncia
gue |Ihe sdo pertinentes e com a
pratica necessaria para o0
exercicio profissional e, ainda,
contetdos de cultura geral que
preparam o homem para pensar
e, logo, para sua capacidade de
agir como agente transformador
e humanizador. A andlise
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destas concepgbes, em seu
conjunto nos permitiu revelar
um curriculo com conteudos
gue apontam para um suposto
aprofundamento das ciéncias.
Entretanto, a pesquisa revela a
impossibilidade do
cumprimento, por parte do
corpo docente, dos contetdos
programaticos constantes nos
curriculos dos cursos estudados
com mais profundidade, de
modo a construir 0os saberes
técnicos cientificos com o
aprofundamento que o saber
exige para a formacéo
omnilateral. A presente
pesquisa revela que a formacao
superior tecnologica nao atende
a proposta unitaria de Gramsci,
pois ndo  apresenta  0S
elementos necessarios para a
formacdo do cidadao, além de
ndo permitir a superacdo da
cisdo existente no mundo do
trabalho, a despeito da excluséo
gue esses trabalhadores vém
sofrendo por parte de outras
categorias que apresentam uma
formacdo plena e do proprio
mercado. Os resultados
mostraram que 0S cursos de
formacdo tecnologica devem
desenvolver competéncias para
gque o individuo possa refletir
criticamente sobre a esfera da
producédo; sobre a sua posi¢cao
e funcdo na estrutura produtiva;
sobre o0 conteudo - inclusive
ético — do seu trabalho; sobre
seus direitos e deveres como
trabalhador; sobre a influéncia
no ambiente; sobre as relagoes
de producao capitalista e sobre
as tendéncias mais gerais do
desenvolvimento do capital
mundial e seus reflexos no
Pais.
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Esta pesquisa do mestrado em
educacéo tecnologica de Cefet-
MG objetiva investigar a
atuacao, gualificacédo,
requalificagao e novas
competéncias do técnico de
nivel meédio e do tecndlogo,
bem como seus lugares na
hierarquia ocupacional da Fiat
S.A., questionando se o
tecnélogo tem ocupado a
posicdo do técnico, tanto em
O luaar do termos de titularidade quanto
técn?coedo por migracdo do posto de
tendlodo na trabalho. Indaga, dentro do
indﬂst?ia grupo de pesquisa em
metal- educacéao tecnoldgica e
Mestrado mecanica de formagao € qualificagao
Centro ' Minas Gerais profissional, a insercdo desses
Federal De N e as trabalhadores sob a égide das
Educacio PAIXAO, demandas do demandas advindas do setor
2007 Tecn ge Edmilson setor produtivo, bem como possiveis
Minaé Gerais Leite. rodutivo: um influéncias do mercado sobre a
- Educacio gstudo dé oferta de cursos superiores. A
Tecnolodgica caso da pesquisa € parte de
montadora mvest,lgagao que _ab_orda
Fiat- também a demanda profissional
Automéveis das siderurgicas Vallourec &
S/A em Mannesmann Tubes e Belgo
Betim/MG Mineira metodologia e baseia
' em conceitos de qualificacéo,
formacao profissional e novas
competéncias, em estudo de
caso, a partir da sociologia do
trabalho. Indicios apontam para
uma nova relacéo entre técnico,
0 tecnblogo e o0 engenheiro,
bem como para um novo lugar
relativo desses profissionais na
escala ocupacional com
possiveis repercussfes par as
instituicdes formativas.
B. Téc. Community |O objetivo deste trabalho é
Senac: AR. MHLABA colleges e 0 |propiciar uma visdo geral do
2007 Educ. Prof., Sondlo ' |sistema sistema educacional norte-
Rio De Leonard educacional |americano, do nivel elementar
Janeiro, V. " |norte- ao universitario, salientando os
33, N.2, americano. multiplos papéis
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Maio/Ago.

desempenhados pelas
community colleges, ou seja,
pelas “faculdades comunitarias”,
dentro desse sistema. Este
estudo se inicia com uma
discussdo ampla a respeito dos
alicerces da missédo educativa e
das metas da educacédo
estadunidense. Esta discusséo
€ acompanhada por uma série
de segmentos que esclarecem
conexdes existentes no sistema
e por estratégias de controle da
gualidade e da responsabilidade
no tocante as necessidades
sociais. No decorrer do
trabalho, os termos “América” e
“‘americanos” sdo utilizados
para referir-se respectivamente
aos Estados Unidos da América
do Norte e aos seus cidadaos —
mesmo tendo em vista que o
autor reconhece que
“‘americano” normalmente se
aplica a todos os cidadaos das
Américas, muitos dos quais sao
também identificados como
“brasileiros” ou “mexicanos”, por
exemplo.

2007

Doutorado.
Pontificia
Universidade
Catoélica De
Sao Paulo -
Ciéncias

SANTOS,
Fernando
de
Almeida.

Estudo
comparativo
dos cursos
superiores de
contabilidade
no Brasil e na
Argentina.

Em um contexto de sociedades
complexas, com predominancia
do capitalismo, a area de saber
da Economia confluem
diferentes campos de pesquisa,
entre os quais a Contabilidade,
gue se bifurca na cobertura do
setor publico e do setor privado.
Trata-se de uma area que
dinamiza novas esferas
produtivas e novas imbricacdes
guanto a formacdo de blocos,
nova dindmica de concentracdo
e centralizagdo do capital, além
de uma nova ordenacao politica
e uma transformacdo na
velocidade do transporte de
informacéao e tecnologia.
Destaca-se que, nos Uultimos
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anos, no Brasil e na Argentina,
aumentou consideravelmente o
namero de Instituicbes de
Ensino, portanto é pertinente
um estudo comparativo para
troca de informacdes sobre as
instituicdes e seus curriculos, o
que pode gerar emprego e
renda para 0 egresso dos
Cursos e promover 0
intercambio entre as Instituicoes
para o desenvolvimento e a
pesquisa. Também, é possivel
observar que, na Argentina, a
nomenclatura do curso é
“Contador Publico”,
diferentemente do Brasil. Desta
forma, a pesquisa consiste em
uma comparagcdo entre 0sS
curriculos dos cursos de
Contabilidade das seguintes
Instituicdes: PUC-SP -
Pontificia Universidade Catdlica
de Séo Paulo, Sdo Paulo,
Brasil; e USAL - Universidade
Del Salvador, Buenos Aires,
Argentina. O  objetivo é
identificar os aspectos similares,
relativos ao perfil profissional e
a composicao curricular. A partir
deste diagnéstico, pretende-se
elencar possiveis contribuicdes
para melhoria dos cursos e
propiciar uma reflexdo sobre o
ensino na area.

2007

Boletim
Técnico Do
SENAI.
Sociais. Vol.
3,N. 2.
Mai./Agost.

SMANIOT
TO,
Sandra R.
Uliano;
MERCURI
, Elizabeth.

Cursos
superiores de
tecnologia:
um estudo do
impacto
provocado
em seus
estudantes®.

A expansdo do ensino superior
tem sido acompanhada pela
diversificacdo de cursos e de
caracteristicas de seus
estudantes. Este estudo teve
por objetivo analisar as
mudancgas pelas quais passam
estudantes adultos e
trabalhadores de Cursos
superiores de tecnologia.
Entrevistas  semi-estruturadas

39 Disponivel em: www.senac.br/conhecimento/bts.html - 109k
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foram realizadas com 11
estudantes concluintes, com
idade superior a 30 anos, de
uma instituicdo particular de
Sdo Paulo. A analise do
conteudo das respostas
apontou ampla extensdo na
natureza das mudancas,
sugerindo que a educacéo
profissional, hoje, tem
contribuido para uma formacgéo
gue ultrapassa 0s aspectos
exclusivos da  preparacao
profissional, estendendo-se
para os dominios académico,
pessoal e social.
Este estudo tem por objetivo
aprofundar a compreensao de
como 0S egressos percebem a
formacdo adquirida num curso
superior de Tecnologia na area
o de Hotelaria. A pesquisa tem
Avaliacdo da .
f ~ como sujeitos 0s egressos do
ormacao . :
A Curso Superior de Tecnologia
académica de )
_ tecnologos em I—_Io,t(-_:-larla do Centro
Mestrado. Silva, .. |Universitario Senac, Campus
. . em hotelaria: | 7 ~
Universidade |Sandra 0S EOrEsSOS Aguas de Sé&o Pedro, que
2007 |Metodista De |Maria do Cgentro colaram grau no periodo de
Piracicaba - |Casarini . 1997 a 2005. A partir da
~ Universitario S L
Educagéo da. SENAC aplicagédo de questionarios para
Campus contextualizacdo do perfil do
~amp egresso, foram selecionados
Aguas de .
= alguns entrevistados para a
Séo Pedro. .
realizacdo de um grupo focal,
visando identificar o que
pensam 0S egressos sobre a
sua formacdo em um curso de
tecnologia na area.
Avaliacdo de |As necessidades basicas do
Profissionaliz OpcoOes Pré- | consumidor situadas no estagio
ante. Compra de de pré-compra Sao universais.
Universidade |SILVEIRA, |Cursos Existem, contudo, diferencas
2007 |Federal Do Daniel Tecnologicos |culturais importantes nas
Cearé - Farias. de Uma maneiras pelas quais o0
Administracéo Instituicao comportamento do consumidor
De Empresas Privada de se realiza. Sendo assim, o
Ensino estudo do comportamento do
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Superior em | consumidor é de total relevancia
Fortaleza a determinacdo de estratégias

de marketing de uma
organizacdo. Nesse diapasao,
desenvolveu-se este estudo que
objetivou analisar as variaveis
que interferem na decisdo de
escolha dos cursos superiores
tecnoldgicos, na percepcéo dos
alunos de uma instituicdo de
Ensino Superior privada, da
cidade de Fortaleza/CE. A
metodologia que alicer¢cou esta
pesquisa, quanto a natureza do
relacionamento entre as
variaveis caracterizou-se como
descritivo; quanto a natureza
das variaveis, esta pesquisa
teve carater qualitativo, em sua
primeira fase, e quantitativo em
sua segunda. Adotou-se o
delineamento ex-post-facto,
constituindo-se a IES Ateneu,
da cidade de Fortaleza/CE, o
objeto de estudo. A coleta de
dados foi realizada em fontes
primarias (levantamento) e em
vertentes secundarias (pesquisa
bibliografica). A amostra de
pesquisa foi formada por 154
alunos de cursos superiores
tecnologicos. Os resultados do
estudo evidenciam o fato de
gue, dentre os fatores que mais
influenciam a opcéo pelos
cursos de graduacéo
tecnoldgica, estdo, em primeiro
lugar, o preco da mensalidade
e, em segundo, o tempo do
Ccurso. Também, restou
constatado que a familia e os
amigos sao 0S  maiores
influenciadores dos alunos no
momento de decisdo pela
escolha da instituicdo de Ensino
Superior. Palavras-Chave: Pré-
compra, Ensino Superior, curso
tecnoldgico, marketing
educacional.
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“Este texto objetiva refletir sobre
a relacdo entre trabalho e
educacdo de modo a captar a
concepcgao de educagéao
tecnolégica em Marx e Gramsci.
Uni&o de Evidencia-se  que diferente
educacio e daquela concepgao, a
oro dugao concepcgao de educagéao
IV Simpdsio SILVEIRA, | material: ::eocnr;?;%%g:ﬁa err:lo suaBrea}sSstlénciae
2007 |Trabalho E Zuleide educacéao or um lado é associada a um’
Educagéo Simas da. |tecnolégica pe ;
em Marx e nivel eIevadol de conhecimento,
olitecnia em de outro, prima na oferta de
gramsci“o Cursos aligeirados, de
contetdos fragmentados, tendo,
portanto, a propriedade de
separar trabalhador e
conhecimento, trabalhador e
ciéncia” (p.1).
O | Seminario Trabalho e
Politicas Publicas de Educacao:
. projetos em  disputa na
FRIGOTT ég?q'isngﬂcl) de sociedade brasileira teve como
0 Pesquisa: objetivos: (i) apresentar e
G:audéncio trabglho de debater a producéo cientifica de
Rio De ) oliticas seus integrantes a luz dos
2007 Janeiro: UFF, ’CIAVATTA pUincas de estudos tematicos realizados
UERJ E Maria: gduca 50 - pelo grupo; (ii) identificar e
EPSJV. R AM O’S Pro'etgs om aprofundar questdes que
Marise ' disJuta na contribuam para o avanco
(or S)' socFi)e dade tedrico-pratico das pesquisas;
gs.). brasileira (iif) realizar um balanco sobre
' as contribuicdes e perspectivas
dos estudos coletivos.
Profissionaliz O termo Educacdo Tecnoldgica
ante. Centro Educacéo foi difundido pelo Centro
Estadual De Tecnoldgica e | Estadual de Educacao
Educacao Empregabilid | Tecnologica Paula  Souza
2007 Tecnoldgica |Goncalves, |ade: (CEETEPS), entre os anos 60 e
Paula Souza - | Rafael. Acompanham |70, por meio dos cursos
Tecnologia: ento de superiores de tecnologia, e esta
Gestao Egressos da |associado a tecnologia pelo
Desenvolvime Fatec/SP. trabalho e a inovacéo
nto E tecnolégica. Seu objetivo ¢é

40 Disponivel em: www.fae.ufmg.br:8080/simposionete/trab_comp/tc53.pdf
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Formacao

permitir ao profissional
desenvolver uma visdo da
evolugdo da tecnologia, das
transformacdes do processo de
inovacao e das estratégias para
conciliar aspectos econdémicos
as condicdes da sociedade.
Diversas  politicas  publicas
tratam a Educacdo Tecnologica
de maneira semelhante a
Educagéo Profissional, mas o
autor procurou empregar
Educacdo Tecnolégica apenas
para se referir ao ensino
superior oferecido para
formacéao de tecnologos. Apés o
primeiro passo, dado pelo
CEETEPS, houve a
transformacdo das escolas
técnicas federais em Centros
Federais de Educacao
Tecnoldgica, a Lei Federal n°
9.394/96 de Diretrizes e Bases
da Educacdo que tratou de
divulgar o termo Educacédo
Profissional e, neste inicio de
século, a proliferacdo das
instituicbes e organizagdes, em
especial privadas, que oferecem
cursos superiores de tecnologia.
A Faculdade de Tecnologia de
Sao Paulo (FATEC-SP),
vinculada ao CEETEPS, foi uma
das precursoras dessa
modalidade de ensino e tem se
mostrado, para atuais e futuros
profissionais, uma alternativa
para obter emprego, promocao
ou melhor remuneragdo, ou
ainda mudar de profissdo ou
area profissional. Pretende-se,
entdo, analisar o potencial de
empregabilidade do  aluno
egresso da FATEC-SP, por
meio do acompanhamento, de
sua insercdo no mercado de
trabalho, com o apoio dos
dados obtidos por fontes como
a obra de Peterossi (1999), a
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Assessoria de Avaliagao
Institucional (AAID) do
CEETEPS, o Departamento de
Processamento de Dados da
FATEC-SP e por pesquisa
realizada com todos os
tecnélogos que participam ou
participaram do Programa de
Mestrado do CEETEPS. Dali,
algumas consideracbes no que
tange a formacao recebida e a
receptividade pelo mercado de
trabalho foram realizadas, tais
como sobre as caracteristicas
socioeconfmicas, profissionais
e do mercado empregador,
contribuicdo da formagdo em
tecnologia, satisfacdo com a
atividade profissional e com a
carreira de tecnologo, além da
continuidade dos estudos ap0s
a graduacao.

2007

IV Simpdsio
Trabalho E
Educacao

BRANDAO
, Marisa.

De uma
concepcao de
educacéo a
uma
concepcao de
instituicao:
Um pouco de
histéria da
educacéao
(profissional)
tecnologica
no Brasil*.

‘Este trabalho resgata um
pouco da histéria do curso de
Engenharia de Operacdo no
Brasil (anos 1960/1970) — ponta
de uma politica maior de cursos
superiores diferenciados - e
sua relacdo com a concepcéao
de um novo tipo de instituicdo
superior, os Centros Federais
de Educacdo Tecnoldgica.
Ambos — curso e instituicdo —
indicam caminhos que Vvém
sendo tracados para a
educagéao (profissional)
tecnoldgica” (p. 1).

Revista

2007 Trabalho

Necesséario,
Ano 5, N. 5.

BRANDAO
, Marise.

Cursos
superiores de
tecnologia:
democratizag
ao do acesso
ao ensino
superior?

‘Este trabalho tem como
objetivo a analise dos assim
chamados Cursos Superiores
de Tecnologia (CST), um tipo
especifico de ensino superior
que vem sendo difundido
amplamente no Brasil a partir

41 Disponivel em;

www.fae.ufmg.br:8080/simposionete/cd%20simpdsio/.../trabalhos_completos.htm - 196k
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da segunda metade da década
de 1990, tanto no setor publico
guanto no privado. Tendo como
pano de fundo a busca da
compreensdo e da critica de
qual tem sido a educacédo
historicamente reservada a
classe trabalhadora, este texto,
inicialmente, apresenta  as
politicas publicas brasileiras
voltadas para implantacéo
destes cursos, ainda nas
décadas de 1960 e 1970, a
partir dos instrumentos legais
de entdo. Em seguida, explicita
como  0s mesmos  sao
retomados na década de 1990,
com base em nova legislacéo,
apresentando, de forma ainda
inicial, algumas consideracdes e
estabelecendo uma relacéo
entre os dois momentos” (p. 1)

2007

Educ. Soc.,
Campinas,
Vol. 28, N.
100 -
Especial, P.
809-829.

CUNHA,
Luiz
Antonio.

@)
desenvolvime
nto
meandroso
da educacéo
brasileira
entre o
estado e 0
mercado®

O artigo questiona a imagem da
privatizacao da  educacao
brasileira como um processo
generalizado e continuo.
Defende que a privatizacao
consiste num processo cheio de
meandros, que ndo comporta
resposta simples, porque as
forcas que a determinam ora
incentivam o0 crescimento do
setor publico, ora do setor
privado, ora de ambos. Como
sustentacdo da argumentacao,
€ examinada a legislacéo
federal relativa aos incentivos
as instituicbes privadas nas
dltimas quatro décadas, assim
como as estatisticas de alunos
dos trés niveis de ensino. O
autor chama a atencgéo para o
fato de que o aumento do
namero de alunos do ensino
meédio publico gera uma nova
qualidade, que exige um novo

42 Disponivel em: www.scielo.br/pdf/es/v28n100/a0928100.pdf
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curriculo. O artigo conclui que o
carater meandroso  dessas
fronteiras expressa, de um lado,
uma crise de hegemonia no que
concerne a natureza do Estado
republicano e, de outro, o
travamento de uma qualidade
de que a educacédo brasileira
carece, qual seja, a da clareza
na distingcdo entre o publico e o
privado, em sua dimenséo
institucional e curricular.

2007

Educ. Tecnol.,
Belo
Horizonte, V.
12, N. 1, P.
26-35,
Jan/Abr.

CAMPELL
O, Ana
Margarida.

“Cefetizacao”
das Escolas
Técnicas
Federais —
Projetos em
disputa, nos
anos 1970 e
nos anos
1990%.

Visando contribuir para a
reflexdo sobre a transformacgéao
dos Centros Federais de
Educacdo Tecnolégica-CEFET
em Universidades
Tecnolégicas-UT, resgata-se
aqui a origem primeira desses
Centros como Escolas Técnicas
Federais, cuja principal
atribuicdo era a formacédo de
técnicos, de nivel médio, para
atuacdo na area industrial.
Destacam-se  0s  principais
momentos historicos, os anos
1970 e os anos 1990, de
transformacdo dessas escolas
em CEFET. Evidencia-se, na
analise da politica educacional,
a disputa de projetos na
definicho da natureza e
finalidade da acdo educativa
desenvolvida por essas
instituicbes, assim como as
principais  caracteristicas e
motivagdes da “cefetizagdo” em
cada um dos periodos historicos
estudados. Focaliza-se, em
primeiro lugar, a criacdo em
1978 dos trés primeiros CEFET,
pela transformacgéo das Escolas
Técnicas Federais do Rio de
Janeiro, Minas Gerais e Parana
(Lei n. 6.545/78), destacando-se
a continuidade de

43 Disponivel em: www2.cefetmg.br/dppg/revista/revistan12v1.html - 25k
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desenvolvimento do ensino
médio-técnico e, no ensino
superior, a implantacdo dos
cursos de engenharia industrial,
em detrimento dos cursos de
formacdo de tecnologos, assim
como sua progressiva atuacao
no desenvolvimento de
pesquisas e na oferta de cursos
de pos-graduacdo. Em segundo
lugar, analisa-se a reforma da
Educacao Profissional dos anos
1990 (Decretos n. 2.208/97 e
2.406/97) e a énfase dessa
politica na transformacdo de
todas as escolas técnicas
federais em CEFET, como
estratégia de implantacdo do
Subsistema  de Educacao
Profissional e de expanséo, no
ensino superior, dos cursos de
formacéao de tecnologos.
Destacam-se as caracteristicas
distintas da acdo educativa
desenvolvida por essas
instituicbes, por um lado, os
chamados CEFET “historicos”,
por outro lado, os “novos”
CEFET, aqueles criados em
1990, evidenciando-se néo
apenas as diferencas na acado
educativa desenvolvida, mas
também a disputa de projetos
para a formacdo profissional e
tecnoldgica.

2007

Brasilia/Minist
ério Da
Saude.

Secretaria
de Gestao
do
Trabalho e
da
Educacao
na Saude
(SGTES)/
Ministerio
da Saude
(MS)

Relatério de
atividades do
SEGETS/MS

Este Relatério apresenta as
principais ac¢des desenvolvidas
pela SGTES, no exercicio de
2007.

2007

B. Téc.
Senac, Rio

SOUZA,
Donaldo

Desenvolvim
ento

O artigo visa a problematizacdo
do envolvimento dos sistemas
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De Janeiro, V. |Bello de; econdmico municipais publicos de
33, N.1, RAMOS, |local, educacdo na cobertura das
Jan./Abr. Marise parceria demandas locais por Educacéo
Nogueira; |publico- Profissional, tomando por base
DELUIZ, privado e a |dois eixos analiticos centrais: as
Neise. cobertura relacbes entre o]
municipal da |desenvolvimento econOmico
educacéao local e a promocdo da
profissional. |Educagao Profissional e as
parcerias publico-privado. De
modo a exemplificar as
reflexdes realizadas, evoca-se
alguns dos resultados de
pesquisa de survey, de carater
descritivo e exploratorio,
realizada junto a municipios do
Estado do Rio de Janeiro.
Como conclusdo mais geral,
constata-se que € crescente a
atuacdo do setor privado na
cobertura da Educacao
Profissional, notadamente pelo
“‘Sistema S”, a margem da
existéncia de politicas publicas
gue visem, sistematicamente, 0
acompanhamento e avaliacéo
dessas iniciativas.
O Il Seminario tem como
objetivos: (i) apresentar e
(F)RIGOTT Anais do Il debater a producéo cientifica de
' . |Seminéario de |seus integrantes a luz dos
. Gaudéncio o ”» :
Rio De . Pesquisa: estudos tematicos realizados
2008 Janeiro: UFF, ’CIAVATTA novas e pelo grupo; (i) idfzntificar e
UERJ E Maria: antigas aprofundar questdes que
, Maria; _
EPSJV. RAMOS faces do cont_rlbuam_ para o avango
Marise ' |trabalho e da tg_érlco-prétlco das pesquisas;
' educacéo. (i) realizar um balangco sobre
(orgs.). o :
as contribuicdes e perspectivas
dos estudos coletivos.
Este texto, que visa estimular o
A polissemia |debate dentro do espaco de
_ FRIGOTT da categoria |acumulo de discussbes do GT
312 Reuniao o trabalhoea |Trabalho e Educacdo da
2008 |Anual Da G1 ~ . |batalhadas |Associacéo Nacional de
audéncio |. .. : . ~
Anped idéias nas Pesquisa de Pos-graduacdo em
sociedades |Educacdo (ANPED), busca no
de classe. legado de Marx a compreenséao

de que ndo é a consciéncia, a
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teoria e a linguagem que criam
a realidade, mas as mesmas se
produzem dentro e a partir de
uma realidade histérica sendo e
tornando-se, porém, elas
mesmas parte desta realidade.
Esta compreensao conduz ao
pressuposto de que os sentidos
e significados do trabalho
resultam e constituem-se como
parte das relacbes sociais em
diferentes épocas historicas e
um ponto central da batalha das
idéias na luta contra-
hegemdnica a ideologia e a
cultura burguesas. (trechos do
texto adaptado).

2007

Educ. Soc.
[Online]., Vol.
28, N. 100.

KUENZER,
Acacia
Zeneida.

Da dualidade
assumida a
dualidade
negada: o
discurso da
flexibilizacao
justifica a
incluséao
excludente®.

“‘Este artigo, com base nas
pesquisas que a autora vem
desenvolvendo, propde-se a
demonstrar que a relacdo entre
trabalho e educacéo no regime
de acumulacdo flexivel se
expressa atraves de uma
diferente forma de
materializagdo da dualidade
estrutural. Neste regime de
acumulacdo, ao contrario do
que afirma 0 discurso
pedagdgico, a dualidade se
aprofunda a partir da relacéo
gque se estabelece entre o
mercado, que exclui a forca de
trabalho formal para inclui-la de
novo atravées de diferentes
formas de uso precario ao longo
das cadeias produtivas, e um
sistema de educacdo e
formacao profissional, que inclui
para exclur ao longo do
processo, seja pela expulséo ou
pela precarizacao dos
programas pedagogicos que
conduzem a uma certificagédo
desqualificada. A partir do

44 Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-
73302007000300024&Ing=pt&nrm=iso
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principio da integracao
produtiva que caracteriza este
regime de acumulagdo, s&o
apontadas, como  proposta
inicial para ser aprofunda, as
categorias que constituem o
gque a autora chama de
dualidade negada na
acumulacao flexivel” (p. 1).

2007

Profissionaliz
ante. Centro
Estadual De
Educacao
Tecnoldgica
Paula Souza -
Tecnologia:
Gestao
Desenvolvime
nto E
Formacao

KURATA,
Katsuyoshi

O Ensino de
Célculo para
Cursos
Superiores de
Tecnologia
na Area
Ambiental:
Aspectos
Motivacionais
do Aluno.

Na maioria dos Cursos de
Graduacdo em Tecnologia, o
ensino de Célculo Diferencial e
Integral, ou  simplesmente
Calculo, € uma atividade de
ensino desenvolvida a partir do
primeiro semestre. A
predominancia da Visao
mecanicista do ensino bésico e
as dificuldades de natureza
epistemoldgica, na introducao
dos primeiros conceitos
abstratos, aliadas a forma
tradicional de ensino praticada
pela maioria dos docentes, na
abordagem do conteudo de
Calculo, tém, como
consequéncia, o0  professor
vivenciar total desconforto pela
falta de motivacdo dos alunos
para aprender a matéria.
Fragilizam-se, assim, no
decorrer do semestre, as
possibilidades de um ambiente
propicio para a aprendizagem e,
consequentemente, resultam
em altos indices de evaséo e
retencdo. Estas observagoes, e
a auséncia de uma abordagem
interdisciplinar  motivaram 0
presente estudo. Neste
contexto, o objetivo principal foi
identificar qual a forma de
abordagem dos conteudos da
disciplina Calculo que determina
uma maior motivacédo ao aluno,
para aprender esta disciplina no
Curso Superior de Tecnologia
em Hidraulica e Saneamento
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Ambiental da Faculdade de
Tecnologia de Sao Paulo.

2008

B. Téc.

Senac: AR.

Educ. Prof.,
Rio De
Janeiro, V.
34, N.1,
Jan./Abr..

HERNAND
EZ,

Rafael;
Bueno,
Guadalupe
Vadillo.

Una Mirada
Hacia el
Interior

del
Subsistema
de
Universidade
S
Tecnologicas
(Sut)

Na entrevista concedida a
Rafael Hernandez e Guadalupe
Bueno, o dr. Nava discorre
sobre 0  Subsistema de
Universidades Tecnologicas
(SUT) do Meéxico, que é o
sistema educativo de nivel
superior que mais se
desenvolveu nos ultimos 16
anos no pais. Implantado em
1991, hoje conta com 61
instituicbes, presentes em 26
dos 32 estados do pais. O SUT
oferece atualmente formacéo
em 30 tipos de carreiras, em
diferentes dominios como as
engenharias, a administracédo e
0s servicos. Todos 0s cursos
tém duracdo de dois anos e se
caracterizam por ter uma area
de formacdo basica, uma
técnica especifica, propria da
carreira, e outra flexivel, de
acordo as caracteristicas da
regido onde se encontra a
Universidade Tecnolégica (UT).
A singularidade da UT consiste
em oferecer grades com carga
horaria integral, que déao
resposta as necessidades do
setor produtivo. Assim, 0s
atributos da educagao
universitario-tecnolégica

orientam-se a polivaléncia, a
intensidade da formacdo, a
continuidade dos estudos, a
flexibilidade dos planos e
grades, e a pertinéncia as
necessidades reais de
producao. E importante
destacar que esse modelo
educativo deu oportunidade de
acesso a educacdo superior
universitaria a grupos de zonas
urbanas e rurais
tradicionalmente excluidos.

152




ANO

FONTE

AUTORES

TITULO

RESUMO

Dessa perspectiva, a educagao
publica tecnoldgica se
caracteriza pela atencao
educativa a alunos com relativa
desvantagem social e
econdmica, buscando promover
a equidade na oferta de
formacdo profissional. O dr.
Nava, é o diretor-geral do SUT
e responsavel pelo
desenvolvimento do subsistema
desde sua implantacéo.

2008

B. Téc.

Senac: AR.

Educ. Prof.,
Rio De
Janeiro, V.
34, N.2,
Maio/Ago.

PADILHA,
Heloisa.

O cenario da
EAD

na América
Latina
(Entrevista
com Francois

Marchessou)
45

Francois Marchessou atuou em
programas de treinamento e na
producdo de relatorios de
avaliacdo sobre a Educacdo a
distancia em diferentes paises,
como  Argentina, Ruanda,
Mocambique, Brasil, Chile,
Egito, Nova Zelandia, Portugal,
Tailandia, entre outros. No
Brasil, € um dos fundadores do
curso transnacional em EAD,
realizado pela UNB, com o
apoio do Ministério da
Educagdo. Nessa entrevista,
feita por email, o renomado
professor fala sobre a EAD no
Brasil, estabelece interessantes
relagbes no dialogo com
experiéncias de outros paises,
em especial com os da América
Latina, que ele tdo bem
conhece, de modo a tragar um
panorama da EAD no mundo.
Em junho desse ano,
Marchessou esteve no Senac
Nacional por ocasido de sua
participagdo no  Seminario
Internacional de EAD, realizado
pela parceria Sistema CNC-
Sesc-Senac e Comisséo de
Educacado e Cultura da Camara
de Deputados, onde apresentou
o trabalho “Cenarios da EAD na
América Latina”.

45 Disponivel em: www.senac.br/conhecimento/bts.html - 109k
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Este trabalho consiste em
analisar em que medida a
formacdo nos cursos de
graduacao tem contribuido para
reforcar 0 discurso da
competitividade e competéncia,
Formar para |concepgéao pautada em
. 0 mercado de | principios exclusivamente
B. Téc. ) L
) trabalho: mercadolégicos. Trata-se de
Senac: AR. L. : .
aretoricada |uma pesquisa com ex-bolsistas
Educ. Prof., N A S
) SILVA, competéncia |de iniciacao cientifica.
2008 |Rio De o -

. Mariléia e Participaram do estudo,
Janeiro, V. . I o
34 N.2 Maria da. |competitivida |respondendo a um questionario,
Ma{io/A’ o de nos cursos | 31 graduados com idades entre

90.. de 22 a 36 anos, formados entre 0s
graduacéo anos de 2002 e 2005, egressos
da Universidade do Estado de
Santa Catarina, pertencentes
aos cursos de Biblioteconomia,
Geografia, Historia e
Pedagogia.
‘A dinamica exponencial de
incorporacdo tecnoldgica na
saude tem sido considerada
como uma das razbes para 0
crescimento dos gastos do
setor. Estas decisdes envolvem
multiplos niveis e stakeholders.
A . -
. ~ |A descentralizacdo multiplicou
incorporacao - o
0s niveis de decisdo, com
de novas e e
Cad. Satde tecnologias dificeis escolhas multlpla_ls e
p . TRINDAD recursos restritos. A inter-
Pulblica, Rio nos ~ .
, E, . relacdo entre os atores €
2008 |De Janeiro, . servigos de , o
, Evelinda. . complexa, em sistemas criativos
24 (5):951- saude: o ey :
- : com multiplos determinantes e
964, Mai. desafio da ~
. fatores de confusdo. Esta
analise dos e . ) ~
revisdo discute a interacao
fatores em , .
jogo® entre os fatores que influenciam

as decisdes de incorporacéo de
tecnologias nos servicos de
saude e propbe uma estrutura
para sua andlise. A aplicacdo e
intensidade desses fatores nos
processos de decisdo de
incorporacdo de produtos e

46 Disponivel em: www.scielo.br/pdf/csp/v24n5/02.pdf
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programas nos servicos de
saude conformam a capacidade
instalada nas redes locais e
regionais e modifica o sistema
de saude. A observagédo
empirica dos processos de
decisao de incorporacéo
tecnolégica nos servicos de
saude do Brasil constitui um
desafio importante. 0]
reconhecimento estruturado e
dimensionamento destas
variaveis podem auxiliar a
melhorar o planejamento pro-
ativo dos servigcos de saude” (p.
961).

Banco de

dados

apresenta
Portal Da p,erf'_l de Noticia sobre o Banco de Dados
Ageéncia tecnicos €  |4a Educacdo Profissional em
Fiocruz MATHIAS tecnolggos Salde (BEPSaude), um projeto
Noticias — Maira ' |em saude desenvolvido pela Estacdo de

2009 |Saude E ' no Brasil Trabalho  Observatério  dos
Ciéncia Para (entrevista | Técnicos em Salde, sediado na
[Acesso Em com AN | onanci
- ui [

05/04/2009)]. Margarida (EP%JV/Fiocruz).

Campello e

Julio

Lima)*’.

Os numeros

da Educacéao

Profissional .
Revista Poli - em Saqde - | Noticia sobr? o] Ban(_:o gle Dados
Saude, Banco de da ] Educacéo Proﬂssmnal em
Educacéo, MATHIAS, |Dados CSiaude (I|3I_EPSau?e), um erOJeto
Trabalho Maira. apresenta esenvolvido pela E§t_a(;ao de

2009 Edicdo perfil de Tr'abz_ilho Obs,ervatorlo_ dos

NGMero 3 técnicos e Técnicos em Saude, sediado na

(Janeiro/Feve

tecnologos no

Escola Politécnica de Saude

) Brasil Joaquim Venancio
reiro De 2009) (entrevista | (EPSIVIFiocruz).
com Ana
Margarida

47 Disponivel em: http://www.fiocruz.br/ccs/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?infoid=2430&sid=9
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Campello e
Julio
Lima)“.
Cresce oferta | Noticia sobre 0 Banco de Dados
de cursos da Educacdo Profissional em
tecnologicos | saide (BEPSatde), um projeto
Portal De RODRIGU |Naeducacdo |desenvolvido pela Estacdo de
2009 |Noticias Da |ES, Talita |Superior Trabalho  Observatério  dos
EPSJV (entrevista | Técnicos em Saude, sediado na
com Ana Escola Politécnica de Saude
Margarida |Joaquim Venancio
Campello) |(EPSJV/Fiocruz).
Costa Rica e
EPSJV
estudam Noticia sobre estudo de
nova cooperagcdo  técnica  entre
Portal De RODRIGU |CO0Op€racad | Escola Politécnica de Salde
2009 |Noticias Da |ES, Talita |t€cnica Joaquim Venancio (EPSJV) e
EPSJV (entrevista |Escola de Tecnologias em
com Ana Saude da Universidade da
Margarida |Costa Rica.
Campello)*
“O objetivo deste artigo é fazer
algumas consideracbes a
respeito  da proposta da
KRUSE, Resqlugao sob_re _D|retr|zes
: ~ Curriculares Nacionais para a
Maria Educacéo ~ e .
. . Educacdo Profissional de nivel
: Henriqueta | Tecnoldgica — . . .
Sito Do _ o Tecnologico, discutida no
L Luce; Justificando .
Observatorio Conselho Nacional de
S/dat SANTANA, | porque ela ~ o
De Recursos ) ~ Educacdo, principalmente no
a Maria nao e
Humanos Em o , que concerne a sua
. Natividade |pertinente . ~ .
Saude . implementacdo na éarea da
Gomes da |para a area . : o
: . 50 salde e, mais especificamente
Silva da saude*.
Teixei na da enfermagem. Desta
eixeira. )
forma, pretendemos que seja
mais um subsidio para uma
ampla discussdo do assunto
que envolve todos 0s

48 Disponivel em: http://www.epsijv.fiocruz.br/upload/EdicoesRevistaPoli/R4.pdf

49 Disponivel em:

http://lwww.epsjv.fiocruz.br/index.php?Area=Noticialnterna&Destaques=0&Num=44
50 Disponivel em: http://www.observatorio.nesc.ufrn.br/formac_t10.htm
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trabalhadores da saude, além
da categoria de enfermagem.
Para facilitar a compreensao,
dividimos a abordagem em trés
topicos essenciais. No primeiro,
tratamos da contextualizacdo da
educacdo  tecnologica, no
segundo topico fazemos
consideracoes acerca da
fundamentacdo legal utilizada
para a proposta e, no terceiro,
discutimos a formacdo dos
recursos humanos para o SUS,
na o6tica do controle social” (p. 1
e 2).
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. Ocupacao:

. Ocupacéao da mae:

ANEXO V - QUESTIONARIOS E ROTEIROS DE ENTREVISTAS PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS ESTUDOS DE CASO

ALUNOS - FICHA DE CARACTERIZACAO

. Sexo: () Masculino () Feminino
. Idade: anos.

. Cor/raca, segundo as categorias utilizadas pelo IBGE:

)preta ( )parda ( )branca ( )amarela ( )indigena

. Estado civil:

. Nivel maximo de instrucao dos pais:

Mae

) Sem instrugéo

) Fundamental incompleto

) Fundamental completo

) Ensino Médio incompleto

) Ensino Médio completo

) Superior incompleto

) Superior completo ou mais
Pai

) Sem instrucéo

) Fundamental incompleto

) Fundamental completo

) Ensino Médio incompleto

) Ensino Médio completo

) Superior incompleto

) Superior completo ou mais

Ocupacéao do pai:

. Renda familiar mensal aproximada: R$

. Com quem vocé mora?
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ROTEIRO DE GRUPO FOCAL - ALUNOS
Fazer uma rodada inicial de apresentacdo, na qual cada participante falara sobre
sua escolaridade anterior ao curso e sobre sua ocupacao.
Questdes sobre a opcao pelo Curso
= O que levou vocés a escolherem um Curso Superior de Tecnologia? E por que o
curso de ...?
» Houve necessidade de fazer cursinho preparatério para vestibular?
» Vocés tentaram o vestibular para outros cursos? Por qué?
= Na opinido de vocés, os Cursos Superiores de Tecnologia sdo diferentes das
outras graduacdes? Em qué?
Questdes sobre as perspectivas profissionais
= O que é um tecndlogo em ...? O que o diferencia de um técnico em ...?
= Como é vista essa profissdo na sociedade? (familia, amigos etc.)
= Na opinido de vocés, de que maneira esse curso pode trazer realizacédo
profissional?
= Como € que vocés véem as possibilidades de emprego apds a conclusdo do
curso?
= O que vocés sabem sobre a posicdo do Conselho Profissional quanto aos
egressos dos Cursos Superiores de Techologia em Saude?
= Questdes sobre o Curso realizado
* Quais sao as opinides de vocés sobre a organizacdo do curso (curriculo, carga
horéria etc.)?
= Como vocés véem o conjunto de professores do curso?
= O que vocés tém a dizer sobre a infra-estrutura do curso (biblioteca, laboratério
de pratica etc.)?
Questdes sobre Mobilidade Social
= Pensando na vida dos seus pais, como vVocés véem a opgao por este curso? E
uma possibilidade melhor do que a deles, em termos de formacgéo e perspectiva de
trabalho?
= Vocés acreditam que fazendo um curso como esse, de tecnélogo, vocés podem
melhorar de condi¢ao social?

» Vocés gostariam que seus filhos fossem tecnélogos?
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ROTEIRO DE ENTREVISTA — COORDENADOR(A) DO CURSO

[Identificacdo do(a) entrevistado(a), do Curso que coordena, da IES, dia e local da
entrevista, em anotacdo a parte]

Questdes sobre a organizacdo do Curso e sua oferta

Qual a importancia de um CST, sobretudo, em saude? O que € um tecnologo?

Como vocé analisa a expanséo da oferta de CST em Saude? Em sua opinido ha
demanda (atribuicBes e espacos de insercdo) no mercado de trabalho para esses
profissionais?

O que influenciou a decisdo de ofertar 0 CST €M ......c.ovvvviviiiiiiiiiieeeeeeee, ? Por
gue a opcao por esta estrutura curricular? Os alunos estdo sendo preparados

para postos de trabalho especificos? Quais?

Ha semelhanca entre o perfil profissional do tecnélogo formado neste curso e
outros profissionais da area, inclusive de outros niveis? Quais? Quais as lacunas,
nessas outras profissdes, que se pretende cobrir com o Tecndlogo egresso
desse Curso? Como estd o mercado de trabalho para profissionais com este
perfil?

Qual a receptividade desse profissional nos Conselhos Profissionais da Saude?

O Curso é reconhecido? Por qual Conselho? !

Que melhorias estéo previstas para o Curso ou em funcéo dele?

Questdes sobre o Curso em relacdo ao MEC

O Curso foi reconhecido pelo MEC? Quando? Qual o numero da resolucédo?

Como foi o processo de reconhecimento?

Qual sua opiniao sobre a regulacéo, pelo MEC, dos CST? Ocorreram mudangas

no Curso apos a divulgagéo do Catalogo de CST, pelo MEC?

O Curso foi avaliado pelo MEC? Quando? Qual foi o resultado dessa avaliagdo?
Qual sua opiniao sobre o processo de avaliacdo do Curso efetuado pelo MEC?
Quais as principais modificagdes no Curso, ou em funcao dele, apds a avaliacéo
do MEC?

51 Caso o curso néao seja reconhecido por nenhum Conselho Profissional, perguntar sobre os
encaminhamentos feitos pela IES no sentido desse reconhecimento e também de que forma esse
assunto € tratado junto aos alunos .
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Questdes sobre o Curso, sobre os Alunos e sobre os Docentes
* Quem sao os Alunos do Curso? Quais as suas principais motivacbes? Como € o

seu desempenho? (Gostam do curso? Por qué? Do que mais gostam? Do que
menos gostam? Tém demonstrado interesse pela area? Acreditam que existe

uma real conexao entre a oferta de trabalho atual e a formagéao que escolheram?)
» Quem séo os professores do curso? Como foram selecionados?

= Ja é possivel perceber impactos do desenvolvimento de CST em Saude no
mercado de trabalho? Quais? Qual tem sido a receptividade dos empregadores
para os egressos desse Curso? Como é feito o acompanhamento dos egressos

no mercado de trabalho?

= Quais os limites e dificuldades encontrados no desenvolvimento do CST em

........................................ ? O Curso precisa ser aprimorado? De que forma?

QUESTIONARIO — COORDENADOR(A) DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA (CST)

Nome da Instituicdo de Ensino Superior (IES):

Enderego:

Denominacgao do Curso:
Telefones / fax / e-mail do contato e do(a) Coordenador(a) do Curso:

Dados do Coordenador(a) do Curso
1. Qual o seu nome? (opcional)

2. Sexo
( ) feminino () masculino
3. Qual a sua idade? anos
4. Cor/raca [segundo as categorias utilizadas pelo IBGE]
() preta ( ) parda ( )branca ( )amarela ( ) indigena
5. Ha quanto tempo esta na area do magisterio? anos
6. H& quanto tempo esta nesta IES? anos
7. Ha quanto tempo esta na funcdo de Coordenador(a) de CST nesta IES?

anos
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8. Qual a sua formacéo? [marque o0 mais alto graul]

( ) superior completo (em )
( ) pos-graduacéao (especializacao) (em )
( ) mestrado completo (em )
( ) doutorado completo (em )

9. Quais as outras areas abrangidas por sua formacdo académica?

10. Vocé tem publicacdes? Quais?

11. Vocé participa de pesquisas ou projetos de desenvolvimento
tecnologicos? Quais?

Dados do Curso
12. Quantas vagas foram ofertadas no ultimo ano? vagas
13. Quantos foram os concluintes no ultimo ano? concluintes
14. Qual foi 0 ano de inicio da oferta de vagas? Ano
15. Quanto a situacdo do Curso junto ao MEC:

Tempo de autorizacao: anos
Tempo de reconhecimento: anos
Tempo da ultima renovacao de reconhecimento: anos

16. Qual a infraestrutura disponivel para as atividades académicas deste
Curso, incluindo aulas praticas, visitas técnicas e locais de estagio?
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ROTEIRO DE ENTREVISTA - DIRETOR(A) DA IES

[Identificacdo do(a) entrevistado(a), da IES (ou sua Unidade) da qual € Diretor, dia e
local da entrevista, em anotacéo a parte]

Questdes sobre a organizacdo do Curso e sua oferta
1) Qual a importancia de um CST, sobretudo, em saude? O que é um

tecndlogo?
2) Como vocé analisa a expansédo da oferta de CST em Saude? Em sua opinido
ha demanda (atribuicbes e espacos de inser¢cdo) no mercado de trabalho para

esses profissionais?

3) Qual o histdrico da instituicdo quanto ao desenvolvimento de CST, no que diz

respeito a:
- inicio da implantacéo
- cursos desenvolvidos (desde quando e até quando)
- Critérios para a implementacéo dos cursos
- porque da (des) continuidade da oferta de cada um dos cursos
- especificidades da area da saude

4) Qual é a sua opinido sobre o desenvolvimento dos cursos até o momento?
(Em relacdo aos objetivos da instituicdo e as necessidades e expectativas dos

alunos?)

5) Como estd o mercado de trabalho para profissionais com este perfil?

Questdes sobre o Curso em relacdo ao MEC
6) Que tipo de negociacdo foi desenvolvida com o MEC durante o periodo de

implantagéo dos cursos de tecnologos?

7) Qual sua opinido sobre a regulagéo, pelo MEC, dos CST? Ocorreram mudancas

no Curso apos a divulgacao do Catalogo de CST, pelo MEC?

8) Qual sua opinido sobre o processo de avaliagdo do Curso efetuado pelo MEC?
Quais as principais modificagcdes no Curso, ou em funcao dele, apos a avaliacédo
do MEC?

165



Questdes sobre o Curso, sobre os Alunos e sobre os Docentes
9) Com que critérios foram selecionados os coordenadores e 0s professores dos

CST e especificamente CST em Saude?

10)Quem séo os Alunos do Curso? Quais as suas principais motivacdes? Como é o
seu desempenho? (Gostam do curso? Por qué? Do que mais gostam? Do que
menos gostam? Tém demonstrado interesse pela area? Acreditam que existe
uma real conexao entre a oferta de trabalho atual e a formacéo que escolheram?)

11)J4 é possivel perceber impactos do desenvolvimento de CST em Saude no
mercado de trabalho? Quais? Qual tem sido a receptividade dos empregadores
para os egressos desse Curso? Como é feito o0 acompanhamento dos egressos

no mercado de trabalho?

12)Quais os limites e dificuldades encontrados no desenvolvimento, por esta

instituicao, de CST em Saude? Precisam ser aprimorados? De que forma?

QUESTIONARIO - DIRETOR E PERFIL DA IES

Nome da Instituicéo:
Endereco:
Tel. / fax / e-malil

Dados do(a) diretor(a)
1. Qual o seu nome?

2. Sexo
1.( ) feminino 2. () masculino

3. Qual a sua a idade? anos

4. Cor
1.( )Branco 2.( )Preto 3.( )Pardo 4.( ) Amarelo
5.( ) Indigena

5. Ha quanto tempo atua no ensino superior? anos

6. Ha quanto tempo esta nesta IES? anos

7. Ha quanto tempo exerce funcéo de direcdo nesta Instituicdo? anos

7. Qual a sua formacao? [marque o mais alto grau]
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( ) superior completo

( ) pés-graduacéo (especializacdo)

( ) mestrado completo

( ) doutorado completo
8. Na sua formacéao superior, qual a sua graduacao? [indique o curso de
graduacao]

11. Qual foi a forma de admissédo no cargo?
1.( )eleicédo
2. ( )indicacéo
3. ( ) intervencao
4. ( ) outravia:
12.Vocé é diretor(a) de que turno?
1.( )diurno
2.( ) noturno
3. ( ) diurno e noturno

Caracterizacao da Instituicéo

13.Em que ano esta Instituicéo foi fundada?

14.Quais as etapas/segmentos que esta Instituicdo atende?

1. ( ) Educacéo Superior — Graduacao

() Educacéo Superior — Graduacao Tecnoldgica
() Educacéo Superior — Graduacao Tecnologica em Saude
. () Po6s-graduacdo lato sensu
. () Pés-graduacao stritu sensu
. ( ) Ensino Médio

AW

o O

7. ( ) Ensino Técnico
15. Quantos alunos estdo regularmente matriculados nesta instituicao?
1. Educacéo Superior — Graduagéo Bacharelado:
2. Educacgédo Superior: Graduacao Tecnologica em Saude:
3. Educacédo Superior: Outras Graduacdes Tecnoldgicas
4. Pos-graduacao lato sensu:
5. Mestrado:
6. Doutorado:
7. Ensino Médio:
8. Ensino Técnico:
4. total
16.Quantos professores trabalham nesta Instituicao?

17.Quantos professores graduados como Tecndlogo trabalham nesta
Instituicdo?
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18.Quantos professores ndo graduados como Tecnodlogo trabalham nesta

Instituicao?

19.Qual é o percentual de professores com vinculo estavel nesta Instituicdo?

1.( )Menor ou igual a 25%.
2. ( )De 26% a 50%.

3. ( )De 51% a 75%.

4.( )De 76% a 90%.

5. ( )De 91% a 100%.

20.Esta InstituicAo possui os itens abaixo relacionados? Quantos? Qual € seu

estado de conservacao?

Itens

Sim

Quanto
S

Estado de
Conservacao

Bom

Ruim

Regul
ar

Salas de aula

Sala de professores

Secretaria

Sala da direcéo

Sala com recursos para portadores de
necessidades especiais

Biblioteca

Sala / laboratério

Sala de informatica

Computadores para o uso dos alunos

Quadra de esportes

Area externa

Area interna

Banheiros (alunos)

Telefones

Fax

IAcesso a Internet (alunos)

Televisao

Videocassete/DVD

Aparelhagem de som

Datashow

Xerox

Circuito interno de TV

Gestao

21.Que tipos de atividades sdo promovidas por esta Instituicado?

o 1. ( ) Seminarios, Congressos, Conferéncias

2. () Cursos, oficinas, eventos etc.

3. ( ) Eleicbes de centro académicos
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4. ( ) Feiras de exposicao

5. ( ) Outras. Quais?
22.A Instituicdo abre nos finais de semana?

1.( ) Sim, sempre

2.( ) Sim, as vezes

3.( ) Nunca

23.Em caso afirmativo, quais as condicfes de abertura? (se necessario, marque
mais de uma opc¢ao)

o 1.( ) programas e projetos institucionais

2. () Seminéarios, Congressos, Conferéncias
3. ( ) projetos da prépria Instituicdo
24.Na Instituicdo existe: (se necessario, marque mais de uma op¢ao)
1. ( ) Conselho de professores
2. () Conselho de estudantes
3. ( ) Centros Académicos ou outro tipo de representacao de estudantes
4. ( ) Conselho de classe
5. ( ) Outros. Quais?
25. A Instituicdo possui projeto de desenvolvimento institucional?
1.( )sim
2.( )néo
3.( ) emelaboracao

26.Quais das caracteristicas abaixo mais refletem esta Instituicdo? (marque
apenas trés)

1. ( ) InstituicAo com bons professores, comprometidos com o sucesso do
trabalho

2. () Muitos livros, videos, material de apoio

3. ( ) Laboratérios, computadores

4. ( ) Instituicdo limpa, organizada, com regras bem definidas
5

6

. () Instituicdo comprometida com muitas atividades extracurriculares
. () Instituicdo comprometida com a oferta de bons estagios
9. Outras. Quais?
27.Na sua opinido, quais os trés principais objetivos de uma Instituicdo no mundo
de hoje?
1.( ) Conseguir um bom corpo docente
2. () Capacidade para preparar os estudantes para o mercado de trabalho

3. ( ) Capacidade de criar cursos na mesma medida em que o mercado
evolui

4. ( ) Preparar para conviver com as diferengas

5. ( ) Aprender a viver em grupo

6. () Contribuir para a constru¢cao de uma cultura de paz

7. ( ) Contribuir para forcar a abertura de novos postos de trabalho
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8.( ) contribuir para a formacao de sujeitos autbnomos

28.Aléem dos cursos de tecnologos atuais, esta Instituicdo tem planos para
continuar desenvolvendo outros projetos de cursos?

1. ( ) Sim.
Quais?
2. ( ) Nao

Nesta Instituicdo qual a taxa (ou numero de alunos) de abandono de curso pelos
alunos avaliados pela direcdo?

ROTEIRO DE ENTREVISTA — PROFESSOR(A) DO CURSO

[Identificacdo do(a) entrevistado(a), da Disciplina que ministra, do Curso que
participa, da IES, dia e local da entrevista, em anotacao a parte]

Questdes sobre a organizagéo do Curso e sua oferta

>
>

Qual a importancia de um CST, sobretudo, em saude? O que é um tecnélogo?

Como vocé analisa a expanséao da oferta de CST em Saude? Em sua opinido ha
demanda (atribuicbes e espacos de inser¢cdo) no mercado de trabalho para esses
profissionais?

Vocé participou das discussbes para elaboracdo do curriculo do curso? Vocé
elaborou o curriculo da sua disciplina? Como vocé percebe a importancia da sua
disciplina no conjunto do curso?

Nas suas aulas vocé prioriza desenvolver conhecimentos mais praticos ou mais
tedricos? Por qué?

Qual a receptividade do profissional egresso desse CST nos Conselhos
Profissionais da Saude? O Curso é reconhecido? Por qual Conselho?52

Ha semelhanca entre o perfil profissional do tecnélogo formado neste curso e
outros profissionais da area, inclusive de outros niveis? Quais? Quais as lacunas,
nessas outras profissdes, que se pretende cobrir com o Tecndlogo egresso

desse Curso?

Como vocé avalia a atuacao profissional do tecndlogo na area da saude?

52 Caso o curso néao seja reconhecido por nenhum Conselho Profissional, perguntar sobre os
encaminhamentos feitos pela IES no sentido desse reconhecimento e também de que forma esse
assunto € tratado junto aos alunos.
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Questdes sobre o Curso em relagdo ao MEC

1)

2)

Qual sua opiniao sobre a regulacéo, pelo MEC, dos CST? Ocorreram mudancgas
no Curso apos a divulgacédo do Catalogo de CST, pelo MEC?

O Curso foi avaliado pelo MEC? Quando? Qual foi o resultado dessa avaliagao?
Qual sua opiniao sobre o processo de avaliacdo do Curso efetuado pelo MEC?
Quais as principais modificagcdes no Curso, ou em funcao dele, apds a avaliacédo
do MEC?

Questdes sobre o Curso, sobre os Alunos e sobre os Docentes

3)

4)

5)

6)

7)

Como vocé percebe o prestigio dos cursos de formacdo de tecnélogos na sua
Instituicdo (em relacdo a gestao, professores e alunos)?

Quem sao os Alunos do Curso? Quais as suas principais motivacdes? Como € o
seu desempenho? (Gostam do curso? Por qué? Do que mais gostam? Do que
menos gostam? Tém demonstrado interesse pela area? Acreditam que existe

uma real conexao entre a oferta de trabalho atual e a formacéo que escolheram?)

Qual é a principal questdo que motiva um candidato a optar por um curso de

graduacéo tecnolégica (formacéo de tecnélogos)?

Quais os limites e dificuldades encontrados no desenvolvimento da sua disciplina
NO CST €M ..ooooeiiiiiiii ? A disciplina precisa ser aprimorada? De

que forma? E o Curso precisa ser aprimorado? De que forma?

Ja é possivel perceber impactos do desenvolvimento de CST em Saude no
mercado de trabalho? Quais? Qual tem sido a receptividade dos empregadores
para os egressos desse Curso? Como é feito 0 acompanhamento dos egressos

no mercado de trabalho?
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QUESTIONARIO — DOCENTES

Nome da Instituicdo de Ensino Superior (IES):

Denominacgéo do Curso: -

Dados do Professor

1. Nome
(opcional)
2. Sexo
( ) feminino ( ) masculino
3. Qual asuaidade? anos
4. Cor
1.( )Branco 2.( )Preto 3.( )Pardo 4.( )Amarelo 5.(
) Indigena
5. Ha quanto tempo é professor? anos
6. H4 quanto tempo trabalha nesta IES? anos
7. Ha quanto tempo é professor de CSTS? anos
8. Qual a sua formac¢ao? [marque o mais alto grau]
() superior completo (Em: ----===mmmmmm oo oo )

( ) p6s-graduacao (especializagdo) (Em: ---------=-==mmmmmmmmmmmmmmemmeeee

=

( ) mestrado completo (Em: -----====mmmmmmmmmmm oo

( ) doutorado completo (Em: -----=-==-==mmmmmmmmmmm oo
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9. Na sua formacéo superior, qual a sua graduacao? [indique o curso de

graduacéao]

10. Vocé atua nessa Instituicdo em outros cursos de graduacgao (bacharelado,
licenciatura)?
( ) Nao

( ) Sim - Quais cursos?

11. Vocé é docente de que turno?
() diurno
() noturno

() diurno e noturno

12. Qual o seu regime de trabalho nessa Instituicao?
() Horista
() Tempo parcial

() Tempo integral

13. Vocé participa de pesquisa académica ou projeto de desenvolvimento
tecnologico?

( ) Néao

( ) Sim . De que forma (como coordenador, assistente, bolsista, prestador de

Servicos...)?

14. Vocé tem publicacdo em:
() Nao tenho publicacéao.

() Revista
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() Periddico
() Capitulo de livro
() Livro

15. Caso tenha publicacéo, cite o nome e o ano da publicacdo de sua autoria
que vocé considera

referéncia?

ROTEIRO DE OBSERVACAO DE CAMPO

Instituicao:

Endereco:

Periodo da visita: Manha () Tarde () Noite ()

SOBRE O ESTABELECIMENTO EDUCACIONAL

. Descreva as caracteristicas fisicas gerais do estabelecimento, os
espagos existentes, seu estado geral, sua conservacao.

. Descreva as caracteristicas das areas destinadas aos cursos de
tecnologos. Séo especificas ou compartilhadas com outros cursos?

. Como é a infraestrutura do estabelecimento voltada para os cursos
de tecndlogos? Ha equipamentos a eles especificamente destinados (arquivos,
computadores, biblioteca, livros etc.)?

. Se possivel, observe a presenca de professores, funcionarios, o
tipo de envolvimento e o grau de conhecimento que tém sobre os cursos de

tecndlogos.

174



Entrevista dia 25/05/2009

Entrevistado: Prof. Mauro

Pesquisadores presentes: Ana Margarida e Lygia Costa

Instituicdo: CEFET/RJ Curso de Tecnologo em Seguranca do Trabalho

Inicio da entrevista:

Arquivo 1

Ana — Na reforma dos anos 90 naquelas diretrizes curriculares, ndo sei porque
seguranca tradicionalmente é area das engenharias, inclusive no nivel superior vai
ter o Engenheiro de Seguranca. Teoricamente assim... sinceramente falando, era o

Unico publico que a gente tinha para estudar no Rio de Janeiro, era o CEFET.

Coordenador — E vai ser esse mesmo?

Ana — E vai ser esse mesmo, quer dizer, se vocé concorda. Inclusive...

Coordenador — Da minha parte ndo tem obje¢do nenhuma...

Ana — A gente tem uma série de perguntas de dados para levantar e tal... e ai...
entdo olha a gente tem, no caso teu, que € o coordenador a gente tem dois tipos de
questionarios. A gente tem um questionario e uma entrevista. No questionario, sdo
mais coisas assim... é... sdo mais, como € que eu diria... sAo mais objetivos...nome
da instituicéo, endereco, denominacgao do curso, telefone do curso, essas coisas que
nem precisa vocé responder...ou até a gente pode deixar para vocé, se vocé puder
preencher... ndo... € por exemplo... dados do coordenador: o nome, sexo, idade...
depois vocé pode ir até preenchendo se achar mais rapido, mais facil... vocé esta

com o gravador ndo € Lygia?... e ai vocé autoriza que a gente grave....?

Coordenador — Sim...vou preenchendo aqui ....
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Continuacéao

Arquivo 2

Ana — Agora eu tenho perguntas mais abertas, digamos assim... séo trés blocos... no
primeiro bloco sdo perguntas um pouco da organizacdo do curso... no segundo
bloco sao perguntas sobre a relagdo com o MEC... e no terceiro bloco sdo perguntas
sobre alunos e professores....

Ana — Olha so0 [palavra nédo identificada]... Para vocé qual a importancia de um curso

superior de tecnologia sobretudo na satude? O que € que € um tecnologo?

Coordenador - E um curso de graduacdo que visa atender, especificamente, um eixo
do mercado de trabalho, que precisa, eventualmente, de uma determinada
habilitacdo e que faz, atualmente, uma graduacéo que antigamente seria chamada
de curta duracdo, mas, tecnologo se encaixaria dentro de outro conceito, de formar

mao-de-obra para atender a uma situacao emergente no mercado, para o tecndélogo.

Ana - E vocé acha importante? E qual a importancia de um Curso Superior de
Tecnologia na area da Saude?.... sabendo que Seguranca ndo é exatamente da

area da saude, mas de qualquer maneira...

Coordenador — Tem uns cursos de graduacao profissionais que sdo de duracao
muito longa de 4 a 5 anos... o tecndlogo em 2 anos e meio a pessoa ja tem 0 curso
concluido e pronta para trabalhar... para atender uma determinada parte de pessoas
gue quer entrar no mercado de trabalho... o tecnélogo foi aberto exatamente a essas
condicdes... houve um ingresso rapido de pessoas atendendo a uma especificidade

do mercado....

Ana - E essa expansao Mauro... eu falei dela rapidamente para vocé... mas de
alguma maneira, vocé tem contato com essa expansao desses Cursos Superiores
de Tecnologia? Como é que vocé essa expansao dos Cursos Superiores de

Tecnologia?
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Coordenador — Houve uma época, sobretudo, na década passada, quando eu
participei, teve até um crescimento muito grande do mercado de trabalho, das
industrias etc...entdo esse crescimento teve que ser acompanhado por uma
producdo de méao-de-obra qualificada. Toda vez que h& esse crescimento industrial,
crescimento de algum... é porque na demanda de trabalho, vocé tem que qualificar
as pessoas para atender essa demanda de trabalho. O tecndlogo veio pontuar essa
demanda que sdo de pessoas de nivel superior para atender a esse tipo de
atividade. O que é que se pode fazer de imediato? O tecndélogo pode garantir essa

oferta de pessoal qualificado.

Ana — Mas para vocé, assim, existe mercado para essas pessoas hoje, um trabalho
garantido?

Coordenar — Existe com certeza, basta apenas a instituicdo de ensino estar sempre
dialogando, sempre com o setor de trabalho porque tem que detectar o que é
caréncia: é caréncia de que? é caréncia de garcom, é caréncia de médico? E ai vocé
vai projetar aquele curso, para pessoas fazerem em 2 anos e meio mais ou menos e
ja sai com aquele curso superior concluido naquele tipo de atividade que o mercado

esta precisando como tecndlogo.

Ana — Por exemplo, fazer o Curso Superior de Tecnologia, fazer tecnélogo aqui no

CEFET... porque o CEFET resolveu, decidiu ofertar tecnélogo?

Coordenador — Isso ai € complicado. A execucdo do tecnologo que eu sei, existe
uma relacdo entre orgamento e numero de alunos. O quantitativo de alunos
aumentado, maior serd o orcamento da instituicdo. Os cursos técnicos operam no
limite, os cursos de engenharia aqui etc. aqui tdo no limite. Vai oferecer para onde?
Tecndlogo. Cursos que nao haviam aqui e que poderiam ser implementados,
consequentemente, com a vinda deles vocé teria o aumento do quantitativo de
alunos. Mais alunos, mais verbas para a instituicdo. Essa foi a situagao que eu tinha

noticia na época em que foram criados os cursos de tecnélogos.

Ana — E ai essa opcdo, na verdade, por essa estrutura curricular existe uma

preparacao dos alunos para um posto de trabalho especifico?
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Coordenador — Isso. O Tecnélogo visa atender a uma especificidade do mercado.
Precisa de tecndélogo em soldagem né&o sei das quantas, faz-se um tecnoélogo em
web designer, tecn6logo em meio-ambiente, cursos que a graduacao tradicional ndo
tem, se a graduacéo tradicional ndo tem aquele curso. Ai para o tecnologo vira um

curso de tecnologia...

Ana — Vocé acha que ha semelhancas entre o perfil profissional do tecnélogo e
outros perfis de outros profissionais da area? Por exemplo, pegando sua area,
Seguranca do Trabalho, o perfil profissional do tecndlogo € semelhante ao do
técnico, ou semelhante ao do Engenheiro de Seguranca? Tem semelhancas nesses
perfis profissionais?

Coordenador — Na verdade eles estudam a mesma coisa né?! O que varia é o
conteldo e a carga horaria [ndo entendi]. O curso de técnico de seguranca Sao
1.200 horas, o curso de tecnélogo eram 2900 horas, eu acho, por ai..

Ana — O curso de Engenharia de Seguranca € em quanto tempo?

Coordenador — O nosso € um curso Lato Sensu.

Ana — E uma pos Lato Sensu?

Coordenador — E...

Ana — Faz Engenharia e depois faz um pés Lato Sensu e se transforma em

Engenheiro de Seguranca?

Coordenador — Faz qualquer engenharia na graduacdo, depois 600 horas em
Engenharia de Seguranca.

Ana — Agora sim, vocé esta me respondendo, por exemplo, no que diz respeito a
formacdo, vai variar a formacdo dependendo do grau de formacdo, vai variar

fundamentalmente a carga horaria. O conteudo € bastante semelhante? Agora na
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insercado profissional, tem semelhancas entre o técnico, o tecndlogo, entre o

tecnologo e um engenheiro?

Coordenador — O perfil na verdade é o mesmo. Na verdade, eles sdo avaliados
naquelas condi¢des, nas condi¢cdes de técnico de seguranca, tecnologo. Quando
existia s6 0 Engenheiro de Seguranca, so tinha um objetivo: prevenir acidentes. Por
exemplo, na saude de quem trabalha e se expde a risco ocupacional esse é o
objetivo principal entdo aqui nas trés modalidades de curso as pessoas estudam o
gue? Os riscos que existem no local de trabalho e as maneiras de preveni-las, quer
dizer, cada um a seu modo, cada um a seu tempo etc, mas com o mesmo objetivo
que € esse, quer dizer, a inser¢cdo se d4 do mesmo modo, quer dizer, o perfil para a
insercdo é o mesmo. A busca do mercado de trabalho para estes profissionais,

busca quem saiba fazer isso.

Ana — E assim por exemplo, quem busca daria preferéncia ao tecnélogo que em

relacdo ao técnico por que motivo? Ou ndo daria?

Coordenador — Na area da Seguranca?

Ana — Na area de Seguranca...

Coordenador — Na area de Seguranca tem um particular que interfere na escolha.
Existe uma norma no Ministério do Trabalho que € a norma n°® 4 ela preconiza 14 5
profissionais de seguranca, e dentre estes 5 ndo esta o tecnélogo de seguranca do
trabalho.

Ana — Quais sao os 5?

Coordenador — E o Engenheiro de Seguranca no Trabalho, o Médico do Trabalho, o
Enfermeiro do Trabalho, estes trés sdo profissionais de nivel superior. Os de nivel

médio: Técnico de Seguranca e o Técnico de Enfermagem do Trabalho.

Ana — E ai nessas 5 areas nao tem tecnélogo...

179



Coordenador — Como a area de seguranca € regida pelo Ministério do Trabalho o
gue é que acontece, a empresa X tem que contratar um técnico porque a norma diz
que ela é obrigada, uma empresa X tem que contratar um Engenheiro de Seguranca
ou 2 ou 3, um técnico etc. A norma estabelece isso, diz quem tem que contratar e
qguantos desses profissionais, mas ela ndo diz que tem que contratar tecndélogo.
Entdo se ela diz que tem que contratar técnico e ndo tecnoélogo, entédo ela contrata o
técnico, porque ela é obrigada. Se ela for fiscalizada e néo tiver o técnico contratado,
ela é autuada, notificada, paga multa etc. Mas como ela ndo € obrigada a ter
tecnologo porque que ela vai contratar tecnélogo? Contrata o técnico para o qual ela
€ obrigatoriamente compelida a contratar. Por isso que o curso de tecndélogo no
CEFET acabou, foi cancelada a continuidade dele porque o mercado nao tava tendo

receptividade.

Ana — Entdo ndo existe uma lacuna em termos de mercado a ser preenchida pelo

Tecnologo?

Coordenador — Nao existe.

Ana — Nao existe?

Coordenador — Enquanto esta norma estiver em vigor essa lacuna nao existe...
Técnico em Seguranca, Engenheiro de Seguranca vao fazer plenamente aquilo para

0 qudao sao....

Ana — E essa norma é de quando? Vocé me falou da outra vez que...

Coordenador — Essa norma, na verdade, ela faz parte de um conjunto de normas
que foi editada em 08 de Junho de 1978, portaria 3214. Portaria 3214 de 08 de
Junho de 1978 do Ministério do Trabalho, essa norma [interrup¢do]. Essa norma
nao, essa portaria quando foi publicada, contemplava 28 normas, a norma 4 que fala
dos servigos especializados é quem determina essa parte de quem é da éarea de
seguranca, 0 que é que faz, quanto que a empresa tem que contratar de técnico,

engenheiro etc.
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Ana — E do ano de 78 para ca, 2009, ndo mudou nada no mercado de trabalho, no

sentido de que o tecnélogo passasse a ser necessario?

Coordenador — Olha, em verdade existe um corporativismo muito grande na area e
seguranca. o Engenheiro de Seguranca faz lobby por ter o tecn6logo em seguranca,
a gente percebeu isso claramente na época em que tinha curso aqui. tal como o
Técnico em Seguranca. A gente ouvia os sindicados respectivos [palavra ndo
entendida], todos eles assim no intimo a gente percebia que eles eram contrarios a
esse curso de seguranca porque eles achavam que ia desempregar o técnico ou
[Ana: o engenheiro]... € o engenheiro. Entdo eles torciam para que o mercado nao

contratasse, e acabou néo contratando mesmo, consequentemente, acabaram...

Ana — Vocé ndo acha que existe certa contradicdo.... [pausa: coordenador pediu
para atender telefone].... continua: Ai Mauro no comec¢o quando a gente comecou a
conversar vocé falou assim: ndo o tecnélogo € uma profissdo assim, pensada em
torno de necessidades do mercado de trabalho, mais ou menos isso que vocé

falou....

Coordenador — Tecndlogo em geral, de seguranca nao...

Ana — De segurancga nao...

Coordenador — O de Seguranca, na verdade, ele foi pensado, primeiro porque o
CEFET teve essa macro idéia de aumentar o contingente de alunos. O Diretor na
época disse: “vamos aumentar”, porque ele tinha formacdo de Seguranca, por que
era médico do trabalho, entdo eu aceitei, mas a minha concepg¢ao ndo era junto com
a dele de aumentar o quantitativo era por conta que na seguran¢ca nao ha
graduacéo, até hoje ndo ha graduacdo em seguranca, ou vocé faz o meédio ou vocé
faz pos-graduacédo. Entdo eu tive a intencdo primeira de promover graduacdo na
area de seguranca, porque um técnico de seguranca que quer fazer um curso
superior posteriormente, ele vai ingressar em que na area de seguranca? N&ao vai.
Ou ele faz uma Engenharia, mas vai levar 5 anos para depois se quiser ser
Engenheiro de Seguranca, ou ele faz uma Medicina, Direito etc. seja o que for. Ao

contrario dos outros técnicos, industriais, por exemplo, se ele faz Técnico em
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Mecanica, ele pode fazer Engenharia Mecanica, se ele faz Técnico em Eletricidade,
pode ser Engenheiro Elétrico, assim por diante. Mas na area de seguranca nao
tinha, entdo a minha idéia inicial era fazer uma verticalizacdo: técnico nivel médio,
tecndlogo nivel superior. Foi minha Unica, meu Unico objetivo foi esse, mas, pensei
tardiamente no resultado que foi o mercado néo reconhecer.

Ana — Nao reconhecer...

Coordenador — E...

Ana — Na verdade, quer dizer, juntou a tua intengdo, como vocé colocou, com a

intencdo da instituicdo de querer aumentar o orcamento ndo é?!

Coordenador — Isso....

Ana — A ampliacdo do orcamento, em resumo nao € isso...

Coordenador — E, na verdade, ndo foi s6 o de Seguranca que foi criado, foram

criados diversos outros...

Ana — Diversos outros tecnélogos... criados dentro dessa mesma perspectiva...
Coordenador — Isso...

Ana — De ampliacdo do orcamento da instituicao....

Coordenador — Isso. Alguns também fecharam. Eu ndo me lembro quais, acho que o
de Mecanica, por exemplo, ja ndo existe mais e o de Seguranca perdurou de 98 a
2003...

Ana — E na época foi aberto, também, Telecomunica¢des, também, como tecnologo?

Coordenador — Acho que sim...
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Ana — Esta funcionando ainda?!

Coordenador — Acho que sim. Tem uma Coordenadora dos Tecndlogos que é a
Rosangela. Hoje ela ndo est4 ai, as segundas ela vai para Petrépolis....

Ana — Outra pergunta que a gente tem aqui, de alguma maneira vocé ja respondeu.
Qual a receptividade desse profissional nos Conselhos profissionais, é reconhecido,
por qual conselho?

Coordenador — O Tecnodlogo, de um modo geral, é reconhecido pelo CREA. O CREA
tem la as atribuicdes do Tecndlogo....

Ana — E, mas nao...

Coordenador — Quem néo reconhece é o mercado. Os Institutos todos, o MEC, o
CREA reconhecem o tecndlogo...

Ana — De Seguranca, também..

Coordenador — Também, reconhece....

Ana - O CREA reconhece Tecnélogo em Seguranca?

Coordenador — Reconhece. Mas o mercado se baseia na norma regulamentadora
namero 4 do Ministério do Trabalho, € essa que baliza a contratacdo do profissional
da area de seguranca, ndo tem o tecnélogo la para ele contratar oficialmente, ele
nao contrata...

Ana — O curso é reconhecido pelo MEC?

Coordenador — Reconhecido pelo MEC....

Ana — Inclusive ja botou aqui [questionario] a portaria de reconhecimento ...

Coordenador — Ainda ndo. Tem algo ali sobre duragéo, na ultima pégina...

183



Ana — E tem essa Ultima renovacdo de conhecimento, termo de autorizacio. E a

gente ndo perguntou a portaria de reconhecimento ndo. vocé tem nao é?!

Coordenador — Foi publicado posteriormente, deixa eu ver se eu tenho aqui...
[pausa: Telefone tocou].. Ta aqui portaria 588 de 24 de Fevereiro de 2006. E o curso
acabou em 2003, quer dizer, 3 anos depois que eles reconheceram. Funcionou 5

anos, decorreram mais 3 ai entdo que eles reconheceram o curso...

Ana — Ai esta no Diario Oficial de quando mesmo?

Coordenador — Primeiro de Marco de 2006. Aqui também tem curso de Manutencao
Eletro Mecéanica no CEFET.

Ana — Tecndlogo também?!

Coordenador — E. E o curso de Automac&o Industrial, na mesma época que o de

Seguranca...

Ana — E assim, por exemplo, na verdade, a gente ja entrou....[interrupcdo]. Entédo, o
curso foi reconhecido pelo MEC, vocé jA& me deu o numero da resolucdo. E o
processo de reconhecimento? Foi de muitas indas e vindas. O MEC exigiu muita

documentacéo?!

Coordenador — Isso exigiu. Teve uma exigéncia muito grande. Veio comissao aqui,
teve curso que foi reprovado, depois teve que passar por nova avaliacdo. O de

Seguranca nao. Foi aprovado...

Ana — Na primeira avaliacao...

Coordenador — Na primeira, até com louvor, foi reconhecido até porque eu sou um
cara meio assim meticuloso, eu guardo tudo até os diarios eu guardei. Até eles
ficaram surpresos quando chegaram e encontraram os diarios de 98, 99. Eu sabia

gue um dia...
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Ana — la aparecer alguém...

Coordenador — la aparecer alguém para verificar o que aconteceu. Tudo o que eles
precisavam eu tinha: as ementas, as grades que mudaram muito. Eles ndo tinham
balizamento de Tecndélogo em Seguranca em lugar nenhum. Entdo nés criamos,
entdo de 98 mudou do primeiro semestre para o segundo. Foi mudou em 99. Foi
mudou em 2000. Foi uma complicacdo danada gerenciar cursos com grades varias

em pouco tempo...

Ana — E essas mudancas de grade Mauro, foram em funcdo de que exatamente?

Coordenador — Pois €, foi em fungdo mais das necessidades que a gente via que 0
mercado talvez pudesse... E também, quando nés pensamos em fazer o Tecndlogo
em Segurancga, tinhamos a intencdo de ter como pré-requisito que fosse para
Técnico em Seguranca, mas nao pudemos fazer isso porque alguma coisa esbarrou
na legislacdo, ndo podia discriminar. Entdo as pessoas reclamaram também muito
de que ndo tinham embasamento suficiente para acompanhar a disciplina, a gente
foi mudando. O professor reclamava “ih isso aqui 6 pro aluno nao ta dando conta”, ai
a gente mudava para poder... Por exemplo, tinha uma matéria que pressupunha o
conhecimento de um assunto X, entdo no semestre seguinte teve que colocar
fundamentos daquilo para que ele pudesse estudar outra. A gente teve que ir
mudando para puder fazer uma base de aprendizado para ele poder estudar o

seguinte.

Ana — Vocé ainda tem essas grades?

Coordenador — Se vocé vier aqui esta no computador..

Ana — Depois se a gente quiser tem como? N&o agora, mas tem como né?!

Coordenador — Sem problemas...
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Ana —Mauro esse processo do MEC de regulacdo dos cursos superiores de

tecnologia, qual é a sua opiniao sobre esse processo?

Coordenador — Eu acho que é. Tem valor, eles fazem uma critica interessante. E
bom para avaliar qualquer curso, inclusive verificar documentacéo, se aconteceram
as aulas, avaliam os laboratérios... eles fazem toda uma analise conjuntural. Acho
que tem que ser feito mesmo, sendo vao oferecer ai um curso de segunda ou
terceira categoria...

Ana — O Curso aqui foi extinto em 2003? [Coordenador: sim] Ai ndo pegou.Vocé tem
acompanhado esse processo de divulgacdo pelo MEC do Catdlogo dos Cursos
Superiores de Tecnologia?

Coordenador — Nao. Isso eu ndo tenho acompanhado néo...

Ana — Nao acompanhou mais. Vocé nao esta mais oferecendo...

Coordenador — Eu s6 acompanho agora do Técnico [interrupcéo da entrevista]

Ana — Aqui Mauro, olha sé, na verdade o MEC, ele s6 fez aquele processo de

reconhecimento, ou vocés passaram por uma avaliacdo do MEC?

Coordenador — Pois €, veio uma comissao para ...

Ana — Reconhecer....

Coordenador — Para fazer reconhecimento. Fez a avaliagédo, poderia reprovar ou

nao, tal como reprovou de outro curso, 0 nosso foi aprovado...

Ana — Foi aprovado com louvor como vocé falou. O curso foi avaliado entéo, ele foi

avaliado quando?! Foi em 2000 e ...

Coordenador — Foi em 2003...
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Ana — Foi em 2003 os resultados de aprovacédo com louvor....

Coordenador — Deixa eu confirmar as datas aqui, nao, foi 2005.

Ana — Entéo eles vieram depois que ele ja tinha sido extinto...

Coordenador — Ja depois, portaria em 2005. Aqui o parecer da comissao que avaliou
0 curso de 98 a 2003...

Ana — E ai qual a tua opinido sobre esse processo de avaliacdo do MEC?
Coordenador — Eles foram muito exigentes, ficaram aqui dois ou trés dias, sO
avaliando o curso, pediram as documentacfes todas, se reuniram com 0S

professores, fizeram perguntas, foram bem criteriosos..

Ana — Criteriosos...

Coordenador — Sim...

Ana — Aqui eu tenho outra pergunta... [0 coordenador interrompe]

Coordenador — Nao foi facil ndo...

Ana — Nao foi facil, foi uma coisa assim, exigente? E ai no caso nao teve

modificacdo no curso né?! Porque o curso ja estava extinto...

Coordenador — E, ndo teve, na verdade, eles s6 vieram aqui para reconhecer o

passado..

Ana — Para poder validar o diploma dos alunos néo é?!

Coordenador — Para validar o diploma...

Ana — E sobre os alunos Mauro, por exemplo, quem sao esses alunos do tecnologo?

Eles tém um perfil muito claro para vocé? Ou, por exemplo, vocé que lida com curso
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técnico... lidou com técnico concomitante, técnico pdés-médio, esses alunos que

fazem o tecndlogo, qual é o perfil deles? E diferente? E o mesmo perfil?

Coordenador — E diferente. Aqui no caso de seguranca, uma parcela era técnico de
seguranca, dessa parcela, acho que a maioria era ex aluno do CEFET, de técnico de
seguranca e a outra era de pessoas que estava buscando alguma coisa nova dentro
do mercado, é ndo tinha, ou ndo tinha perspectivas em outras carreiras, ou as outras
carreiras nao atendiam a essas pessoas, entdo buscavam algo que pudesse
encaminha-los para o mercado de trabalho, ou muitos queriam, também, apenas um
diploma de graduacéo, uma graduacao rapida, ja que o curso era em dois anos. Em
98, por exemplo, era de dois anos. Entdo as pessoas queriam uma graduacao de
imediato para fins de empresa, de concurso, era uma parcela bastante razoavel

dentro do contingente de alunos.

Ana - E a motivacao deles assim, em geral, vocé diria o qué? Que era, na verdade,
essa questao de conseguir o diploma de nivel superior o mais rapido possivel, ou

eles tinham outras motiva¢cdes para estarem fazendo esse curso?

Coordenador — o pessoal técnico da seguranca, uma parcela também boa, era tudo
da Petrobras, entdo eles tinham objetivos maiores dentro da empresa. A outra era
ingresso em concurso publico, de admissdo em concurso publico de provas de
selecdo, entdo, aonde ndo se exigia determinado tipo de graduacdo entdo o
tecndlogo serve. Entdo, muitos me procuravam com esse objetivo: passar em
concurso publico de forma mais rapida. Tecnélogo formado em pouco tempo, e para

eles era o suficiente para ter um diploma, para poder participar desse processo...

Ana — Agora vocé falou ai da Petrobras, mas a Petrobras, ela, no edital do concurso,

muitas vezes ela coloca que n&o admite tecnélogo, mas ela...
Coordenador — N&o, ela especifica que quer o Técnico em Seguranga, 0 Engenheiro

de Seguranca. Ela ndo menciona ou nunca mencionou o tecnélogo, porque para ela

o tecndlogo.... [Ana: ndo existe]...
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Ana - Agora me diga uma coisa, por exemplo, esse técnico, vocé falou assim: que
uma parcela grande dos alunos do tecndlogo eram técnicos e técnicos da Petrobras.
Ai, quer dizer que, internamente, a Petrobras valorizava o tecnélogo no sentido dele

ser tecndlogo..

Coordenador — Néo. Valorizava a graduacéo deles...

Ana — A graduacgéo.

Coordenador — Como eles eram técnicos de seguranca na Petrobras, o ideal era que
fizessem uma graduacdo na area de seguranca que estava sendo ofertado para o
interesse deles...

Ana — E eles gostavam do curso?

Coordenador — Gostavam. Nao tive criticas contrarias. O curso era de bom nivel, as
pessoas que davam aula no técnico eram as mesmas que dava aula no tecndlogo.
Todos os professores sdo experimentados no mercado de trabalho. Todos ja
trabalharam em empresas, alguns trabalham em empresas. Tem esse que estava
aqui que é gerente Nacional de Seguranca do Trabalho de FURNAS, outro que é
auditor fiscal do Ministério do Trabalho, quer dizer, cada um ao seu lado com uma
bagagem muito grande, para o aluno isso vale bastante, pois, além do conhecimento
tedrico que o professor tem, tem uma experiéncia muito grande de seguranca, o que

conta bastante para dar aula..

Ana — Vocé tem, assim, alguma coisa que alguém dissesse, assim, que os alunos
gue mais gostavam dessa, alguma coisa no curso que os alunos valorizavam
especialmente, e outras que os alunos ndo gostavam de jeito nenhum, tem alguma
percepc¢éao, alguma lembranca disso?

Coordenador — Tenho lembranga disso néo...

Ana — Nao né?! Alguma coisa que eles achavam que era muito bom, muito legal...
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Coordenador — O curso de seguranca € um curso muito técnico e muito tedrico, ao
contrario dos outros laboratérios, solda, aquelas partes de solda, prensa ... O
técnico de seguranca, eu vou arriscar com a palavra que pode ser muito forte, mas
ele é mais intelectual, ele s6 trabalha os conceitos, entdo se o professor tiver esses
conceitos e apresentar a pratica que é de cursos audiovisuais, isso valoriza muito,
aliado a visitas, isso 0 aluno gosta muito. Esse pessoal que vem aqui € por visita
(falando dos alunos técnicos que chegavam na sala). O tecndlogo, também, tinha
esse contexto, o seguranca atual faz mais ou menos 16 visitas técnicas por
semestre. Porque, como eu falei, o curso de seguranca ndao tem assim um ... Tem
laboratorios, mas ndo a parte pratica que 0s outros cursos tem. A nossa parte pratica

é visitar industrias.

Ana - E na visita a uma industria, 0 que é que um técnico em seguranca vai olhar?

Coordenador — Na verdade ele vai ver os riscos das atividades daquela empresa.
Entdo ele vai, por exemplo, numa industria de cimento, riscos tem, vou citar um:
calor, tem aquelas auto férmicas [palavra duvidosa] que vocé a 100 ou 200 metros
vocé ja esta sentido calor, longe ainda mas esta sentindo calor, quer dizer, isso € um
risco. Como € que se comporta la diante desse risco? O que € que ele usa, 0 que é
que ele faz? Trabalha o tempo todo exposto? Entdo sdo esses itens que sao
levantados na industria, tem um risco aqui, tem calor, tem radiacdo. O que € que

essa industria faz para minimizar ou eliminar esse risco?

Ana — Se fosse, por exemplo, a exemplo da industria, vocés visitam também

hospitais, por exemplo?

Coordenador — Ainda nao tivemos essa oportunidade, mas é uma visita interessante
porque a norma sobre saude e seguranca ela tem pouco tempo. Como eu falei ainda
h& pouco, em 78 foram editadas as normas, foram s6 28. A norma de saude é a
pendltima, é a 32, hoje em dia sdo 33 normas. Essa de 32 tem dois anos de
duracdo, de edicdo. Até hoje ndo fizemos nenhuma visita a hospital, mas é uma
visita que esta na nossa agenda a fazer. Entdo o aluno tem que o conhecimento até
porque na area de saude, que € 0 0SSO caso, no primeiro periodo do curso ele tem

4 a 5 disciplinas s6 da &rea da saude: primeiros socorros, doencgas, bioseguranca,
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entdo é uma visita que estd em estudo. Mas visitar hospital é dificil, € quem nem
visitar uma empresa que ofereca treinamento de incéndio, ndo oferecem mais, por
conta do risco que oferece para os alunos, tem medo do aluno sofrer algum acidente
la na hora da demonstracdo, e em outros setores tem esbarrado nesse aspecto da
seguranca de menores de idade, que é o caso. [Ana: que € o0 caso.] Mas a gente

tem conseguido, dentro da medida do possivel.

Ana — E os professores do curso, vocé até ja falou um pouco, que eram 0S mesmos

professores do curso técnico, ndo € isso?

Coordenador — S&o os mesmos [Ana: S0 0S mesmo] ...

Ana — Entdo eles foram escolhidos assim. Aqueles que faziam parte ja eram
professores do curso técnico de seguranca, passaram a ser professores do curso de

tecndlogo?

Coordenador — E, indevidamente. Porque em sendo um curso superior, quem tinha
de vir a gerir e sustentar era o departamento de Ensino Superior da Instituicdo mas,
ele foi coordenado e sustentado por um 6rgéo de ensino médio técnico. Isso ai foi s6
uma questdo de nomenclatura, os professores todos com capacidade e
conhecimento, com a titulagdo suficiente para ministrar os cursos. Quanto a

professor, nunca houve reclamacao alguma...

Ana — E eles reclamavam, quer dizer, comentavam Mauro, por exemplo, a diferenca

que era dar aula pro técnico e pro tecndlogo?

Coordenador — Pois é, reclamavam entre aspas. Essa critica por conta de que ele
teve necessidade de atender aos alunos que nao tinham conhecimento de
seguranca. Quem era técnico em segurancga ja sentia as vezes até desmotivado, o
professor estava falando aquilo que os caras ja tinham aprendido. Mas néo tinha
como néo falar, porque tinham alunos que ndo tinham conhecimento algum em

seguranca.

Ana — Ai quase que fazia uma reedicao do curso de técnico ...
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Coordenacédo — Em alguma medida tinha que reeditar alguma coisa ..

Ana — Uma espécie de nivelamento, digamos assim...

Coordenador — E, uma espécie de nivelamento. A turma era heterogenia. Nossa
intencdo era fazer sé ingresso de técnicos, ndo foi possivel, entdo, qualquer um,
com ou sem o conhecimento em seguranca entrou. Entdo era o jeito falar da
seguranca, o cidaddo que ja tinha o curso de seguranca ndo gostava, mas era

obrigatoriamente o dever do professor ensinar. Essa era uma critica que se fazia .

Ana — E, por exemplo, no caso assim, o curso funcionou de 98 até 2003 n&o foi

isso? 2003 foi a tltima entrada ou foi a Ultima saida de alunos?

Coordenador — Foi a Ultima entrada, 2003, segundo semestre. Ultima saida [Ana: ta
sendo ainda..] foi em 2005. Ainda tinha turma de quem entrou em 2003/2 saiu em
2005. Mas ainda tem turma ai pendurada, devendo matéria até hoje [Ana: tem né?!].
Tem. Tem aluno ai até hoje...

Ana — Ai entravam quantos no ano Mauro?

Coordenador — 40 [Ana: 40 por ano]... 40 ndo, 40 por semestre, 80 por ano....

Ana — Quantos se formaram?

Coordenador — Esse dado eu ndo tenho mas a Rosangela tem...

Ana — Da concluséo...

Coordenador — Dos concluintes é...

Ana — Entéo olha s0, esta ultima pergunta, penudltima, na verdade, se é possivel, eu

tenho a impressao que vocé vai dizer que ja esta respondida, mas vou fazer de

qualquer maneira. E possivel perceber impacto desse curso superior em tecnologia
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no mercado de trabalho? Quais seriam esses impactos? Tem receptividade dos
empregadores para 0s egressos desse curso? Como € o acompanhamento dos

egressos no mercado de trabalho?

Coordenador — O acompanhamento quem faz é o setor, aqui da escola, que € a
COEN, eles fazem um acompanhamento dos egressos. O impacto, na verdade, nédo
houve impacto porque a maioria n&o foi assimilada pelo mercado. O mercado, como
falei antes, o curso de tecnélogo, o tecnélogo de segurancga, por conta de que na
area de seguranca s6 existem 5 profissionais oficialmente credenciados para
trabalharem nessa area. Entdo empregador, na verdade, ele sé contrata porque o
Ministério do Trabalho exige sobre determinadas condi¢des: tem que contratar um
técnico, contrata um técnico. Se tem que contratar dois técnicos, um médico, dois
meédicos, assim ele contrata. Acho que se a norma néo estabelecesse isso, acho que

eles nem contratariam, porque infelizmente reina uma cultura do “Deus dara” .

Ana — Claro, quanto menos custo eu tiver...

Coordenador — E, entdo, o técnico em seguranca, para o empregador, € um 6nus,
porque eles na verdade, sob a 6ética deles, ele ndo produz, ele ndo produz, nao
fabrica nada. Mas, na verdade é o contrario, ele tem sua carga de producdo
tentando evitar que a empresa tenha despesas depois com acidentes, com doencas
etc. Mas, muitos empregadores nao tem essa visdo. SO tem a visdo de
obrigatoriedade de contratar o profissional. Entdo se eu tenho que contratar aquele,
porque eu tenho que contratar este? O Tecndlogo? Ele ndo tem a obrigatoriedade
de contratar ele. Ele contrata aquele para o qual ele € obrigado.

Ana - E o tecnélogo se fosse o caso, ele teria que pagar mais ou ndo?

Coordenador — A remuneracgéo dele? [Ana: é€...] Acima do técnico e um pouco abaixo

do Engenheiro de Seguranca.

Ana — Teria que ser uma remuneragao acima...

Coordenador — Acima do Técnico de Seguranca...
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Ana — Teoricamente, ndo é?!

Coordenador — Teoricamente sim, é um profissional de nivel superior ndo €?!

Ana — Mauro vocé acha que pelos seus arquivos e tal, a gente teria como entrar em
contato com alguns desses egressos? Vocé teve 98, 99, 2000, 2001, 2002, 2003
nao é?! Desses 80 sdo em torno de 500, um pouquinho menos, alunos ingressados,
vocé acha que teria como a gente achar?

Coordenador — ndo temos essa base de dados aqui mas la na DERAC tem..

Ana — DERAC é quem?

Coordenador — Com o Willam. Ali em cima no Bloco C [Ana: sei, continua la no C?].
Continua la em cima, ele tem toda essa catalogacao das pessoas..

Ana — Com endereco, telefone?

Coordenador - Até hoje alguns ainda vem buscar alguma coisa atrasada, ele tem la
toda essa base.

Ana — entdo pelo William eu chegaria neles?

Coordenador — Chegaria nas pessoas que se formaram...

Ana — Se vocé fosse fazer novamente o curso?

Coordenador — Nao faria.

Ana — Nao faria?
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Coordenador — Seguranca nao. Ja tive posteriormente, sugestdes da direcdo da
escola mas eu sempre bati nessa tecla, ndo tem como eu botar no mercado pessoas
gue nao vao ter emprego.

Ana — Vocé ndo tem nenhuma coisa contra ao curso em si.

Coordenador — Ao curso ndo. Se eu fosse oferecer um curso eu queria para quem
fosse exclusivamente para quem é técnico em segurancga, para ele ter graduacao na
area. Agora, oferecer para as pessoas que querem ter um curso superior para poder
trabalharem e ndo poderem?! Ndo vale a pena! Vocé esta sendo desonesto com

€Ssas pessoas.

Ana — Entao vocé nao ofereceria?

Coordenador — Nao, esse curso nao.

Ana — E esse curso que de alguma maneira vocé tem contato que é privado, vocé

me falou de uma cidadezinha...

Coordenador — Ah sim tem uma ... [Ana: onde que é?] Tem em Macaé, tem...

Ana — Tem nada a ver aqui com o CEFET?

Coordenador — Tem nada a ver ... € a FAFIMA. Faculdade de Filosofia de Macaé. La
tem esse curso funcionando ha um ano mais ou menos. O Coordenador, inclusive, é
o Coordenador de Maria da Graca, coordenador do curso técnico de Maria da Graca.
[Ana: de seguranca?] De seguranca. Francisco Moisés. Eu que fiz o projeto de la. Eu
fui o coordenador até iniciar o curso. Foi quando comecou, eu sai. Macaé estava
muito distante para mim. Mas, eu também ja sentida que eu nao devia continuar.
Porque os alunos |4, eles dizem, o Francisco, questionam o que questionavam aqui:

“vamos trabalhar onde”?

Ana — Mas, ainda, sim eles insistem em fazer o curso.
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Coordenador — Insistem, porque tem ainda essa outra vertente da pessoa ter a

graduac&o em pouco tempo e a partir dali ter uma insercao qualquer..

Ana — E é um curso caro ou barato Mauro?

Coordenador — L& deve estar uma faixa de 300 reais.

Ana - E um curso que n&o exige muita instalagdo. Tem essa vantagem n&o €°?!

Coordenador - Nao existe. Assim como no técnico de seguranca nao existe um

investimento muito grande.

Ana — E sala de aula, praticamente.

Coordenador — Sala de aula, alguns instrumentos de medidas para 0s riscos e
videoteca. Tem que ter muitas fitas. [Ana: ah é?!] E porque vocé fala de ruido, na
oficina vocé vai mostrar o ruido mas, a dinamica, o processo industrial, vocé vé no
filme e na industria ao vivo. Aula de ruido, ai o professor ensina o que € ruido, a
base fisica, a base de seguranca, a prevencao. Vai ficar s6 nesse conceito? Nao.
Parte préatica, € um instrumento que eleva... filmes sobre ruidos, com complemento
na industria. Como é que o aluno, o trabalhador trabalha em um ambiente ruidoso?
Ruido é isso, tem esse ambiente de trabalho projetado assim, o trabalhador usa
isso, usa aqui, faz exame médico e tal. Essa € mais ou menos a seqiiéncia da nossa
cadeia aqui de ensino. O conceito, a pratica que € muito limitada, nossos
instrumentos cabem aqui num arquivo de aco, ndo precisa ter um laboratério e tal. O
maior instrumento que a agente tem aqui, entre aspas, € um boneco de primeiros
socorros. Nés temos aula de primeiros socorros. Temos uma boneca eletrbnica.
Nossos equipamentos esta tudo ali no armario, pois € os alunos manuseiam, véem

os filmes, temos 200 filmes.

Ana - Vocé acha que é por isso que a iniciativa privada de repente oferece?

Diferentemente de um curso, sei la que exigiria um laboratorio...

Coordenador — Com certeza. E um curso de investimento menor...
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Ana — E quase um curso

Coordenador — Tem que ter esses recursos que eu mencionei, minimamente tem
que ter. Investimento e infra-estrutura € bem menor que outro curso de graduacao
na area industrial. Mas, um de Engenharia por exemplo, ou fazer um técnico

mecanico etc. € um investimento muitas vezes superior.

Ana — E os professores, tem remuneracdo mais baixa por exemplo? Um professor

do curso de tecnélogo com um curso, fora daqui, do CEFET, do publico.

Coordenador — N&o, a remuneragdo € a mesma...

Ana — E 0 mesmo?

Coordenador — E professor...

Ana — Nessa FAFIMA, por exemplo, ele vai estar no mesmo status do professor de

Filosofia, por exemplo?

Coordenador — Nao tem variacao. O Professor que da aula de seguranca tem que
ter muito conhecimento, € um curso muito conceitual, mas por ser muito conceitual,
o professor tem que ter um embasamento muito grande. Por exemplo, falar de ruido,
tem que ter um conhecimento de fisica. Tem aula de agentes quimicos, tem que ter
um conhecimento de quimica, quando se fala de agentes biolégicos, tem que ter
conhecimento de biologia, minimante, mas tem que ter; e isso depois, derivando
para o conhecimento da seguranga, ele fala desses riscos, desses agentes, e na
seguranca o que faz com isso? Os mecanismos que sdo utilizados, as formas de
eliminar de neutralizar, prevenir, tudo isso tem que ser de dominio do profissional,
ele tem que ter conhecimento razoavelmente elevado porque senao vai ficar pelo

caminho.

Fim
TEM UM PEDACO QUE FALA SOBRE O ENSINO MEDIO.
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Ana — nao foi ouvida a pergunta

Coordenador — nos tivemos que adequar as diretrizes curriculares do cadastro, ndo
estava adequado, na area da saude. Segundo motivo, os alunos estudavam aqui no
primeiro ano duas tardes, o segundo ano, trés tardes, o uUltimo ano, todas as tardes.
Mas inverteu, o primeiro ano passou a estudar 5 tardes, o segundo trés, e o ultimo
s6 duas, estava havendo muita evaséo. No ultimo ano ele vinha todas as tardes, no
altimo ano ele estava terminando o médio, fazendo vestibular, fazendo estagio,
entdo para diminuir a saida dele antes do tempo a gente esta concentrando a maior

carga agora na primeira série...

Ana — E o CEFET continua com duas matriculas separadas...

Coordenador — E, técnico e médio...

Ana — mas ele pode trancar o técnico, desistir abandonar e continuar no médio,

tranquilamente...

Coordenador — Pode... Ndo pode o inverso, ndo pode continuar o técnico sem o

médio.

Ana — Porgue néo recebe diploma...

Coordenador — Aqui a nossa evasao era muito grande... até no curso de seguranga
tava ocorrendo... por conta de reprovacao e por conta da necessidade do aluno de
atender outras coisas que estavam sendo pedidas quando eles estavam aqui todas
as tardes... O curso de seguranga € o unico que mudou isso...

Ana — e todos continuam com essa mesma distribuicao?

Coordenador — As causas sao conhecidas, e eu me antecipei
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ENTREVISTA NO CEFET 01/06/2009
ENTREVISTADORES: MIGUEL, ANA, LYGIA

Providéncias
Entrega dos formularios de autorizagdo de entrevista para os professores assinarem.
Questdo — Qual a importancia do curso de um curso de tecnélogo?

Professor A — Se é sobre o tecnodlogo de Seguranca do Trabalho em nivel de
mercado ainda é bastante atrasado. Exceto nas empresas de alta tecnologia. No
mercado € muito geral. Na maior parte do mercado existe a necessidade do
profissional qualificado para o trabalho do dia a dia. A Petrobras, o setor Elétrico e
mais coloca a funcdo da seguranca do trabalho em si, ndo sei onde colocar o
tecnologo diferente dos técnicos.

Se a Seguranca englobasse meio-ambiente, salde e seguranca juntos, ai teriamos
algo importante. Seria a tendéncias das empresas trabalhares tudo junto. Tém uma
interligacéo técnica indissoluvel. O profissional de mercado vai ser mais explorado
nas trés junta.

Tem tecndlogo em empresas mas, ndo tem em firmas. Agora com o risco quimico
faz mais sentido.

Professor P — Similar ao professor A o tecnologo deve ocupar este espaco de
meio-ambiente e seguranca em conjunto. A elevacdo do nivel de escolaridade
precisaria mais era elevar o nivel dos técnicos.. O tecnodlogo tem melhor
desempenho em técnicos de formacao .

Pode haver transformac¢des do atual técnico em tecnélogo pensada a area de meio-
ambiente e seguranca.

Professor A — Mas, o desenvolvimento do tecnélogo tem que ser direcionado para
empresas grandes. Dificilmente uma empresa privada pegando um Engenheiro faz
apenas Seguranca, tem que fazer meio-ambiente também. Devemos ter
especializacdo em meio-ambiente ndo mestrado, seria um nivel alto demais, é
preciso mais juntar seguranca, saude e meio-ambiente em forma de especializacéo.
Ainda tem um espaco muito bom para o técnico de seguran¢a, mas manter o técnico
mas nao o tecndlogo do jeito que esta.

Professor P — A necessidade do tecn6logo em si é muito complicada. Ao funcionar
s6 na parte tedrica fica dificil. Ao ponto que o técnico esta mais voltado a pratica.

Professor A — O tecndlogo deve ser voltado para o meio industrial. Nesse caso, a
regido de Sdo Paulo ja valoriza o tecndlogo principalmente pela sua evolugéo
industrial.

Professor P — A parte de meio-ambiente em SP & mais necessitada do que aqui.

Professor A — Em SP o meio-ambiente € separado de seguranca, mas quem
trabalha em gestédo sabe que tem que unir os dois.

Questdo — O que é que se estabelece a demanda de SP do técnico do tecnélogo?
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Professor A — O técnico tem uma funcéo mais geral e o tecnélogo é mais focado em
suprir um mercado especifico de area. A tendéncia , como eu disse é a industria
criar uma relacdo seguranca, saude e meio-ambiente.

Professor P — As empresas maiores trabalham muito em cima de equipe. O custo
do ser humano esta cada vez maior. Ha4 a necessidade de se ter menos pessoas e
mais qualificadas.

Questdo — No CEFET vocés participaram da elaboragéao do curso/disciplinas?
Professor A e P —Nao

Coordenador — Os professores deram seus palpites, indicando que o pessoal do
tecndlogo nao teria a base do técnico em seguranca.

Professor A — A funcéo do técnico é igual em um curso de tecndlogo.

Coordenadora — A idéia era selecionar mais 0s técnicos em seguranca mas iSso
nao foi possivel.

Professor A — Deveria ter sido conectado também ao meio-ambiente.
Questado — Ficou sem sentido o tecnélogo?
Professor A — Sim

Professor P — A escolaridade melhorou, mas, em termos de execucdo nao foi bem,
a idéia do que tem que ser feito. Eles ndo tinham nenhuma viséo.

Professor A - A lei de seguranca fala de técnicos e engenheiros. E o tecnélogo tem
gue ser bem especifico.

Questdo - Os cursos de tecnologo estdo se expandindo muito. Como vocés véem
ISS0?

Professor A — Por qué? Com que diferencial?

Professor P — A demanda é quem vai nos dizer o que formar. Mas pergunto, a
industria ta na frente ou a educagédo?

As empresas devem solicitar as escolas os profissionais que precisam.

Professor A — Em SP ja tem mais isso.

Questao - O tecnologo nao esta em SP substituindo o técnico?

Professor A — Eles ja reconhecem o tecndlogo e ndo ha substituicao.

Coordenador — As entidades do RJ tais como o CREA reconhecem o tecndlogo
mas ndo é empregador, entao fica dificil.

200



Professor A — Como gerente de uma empresa eu ja vejo um diferencial com o
profissional que tras seguranca, meio-ambiente e saude juntos.

Professor P — Essa demanda das industrias depende do tipo e tamanho das
atividades. A presenca dos técnicos e engenheiros é imposta por lei. Se ndo fosse
iISSO ndo contratariam.

Professor A — Se a empresas estiverem em um nivel como de gestédo objetivamente
ela tem que ter esses profissionais.

Questdo — Tem alguma coisa na ISO que fale do tecnélogo?
Professor A — N&o. Eles querem saber se a empresa tem competéncia. Execucao.
Seria uma boa perguntar para quem trabalha com seguranca, meio-ambiente e

saude.

Coordenador — As empresas que comercializam no mercado de trabalho pensam
nisso.

Professor A — Tem muita gente que esta fazendo tecndlogo em ambiental por que
tem que unir os dois.

Questdo — Tinha valorizacédo técnica e prética do tecndlogo?

Professor P — Nés traziamos a industria para a sala de aula. NOs treinavamos 0s
alunos mostrando filmes tentando conecté-los as empresas.

Professor A — Se o conceito de tecnélogo € fechado deve ser s6 para que se tenha
alguma formacao.

Professor P — Os técnicos que saem daqui ainda saem pouco experientes, é
preciso experiéncia. Nos cursos do tecnélogo seria melhor ter alguém estudando
com experiéncia para desenvolver o trabalho.

Questado — O perfil de saida do técnico e tecnélogo era igual?

Professor A — Sim.

Professor P — Nés tivemos outras dificuldades no sentido de evaséo. Perguntas do
tipo onde os tecndlogos seriam empregados surgiam. O que manteve alguns foi a

possibilidade de obter o titulo de nivel superior.

Professor A — Tinha gente que depois de fazer o curso de tecndlogo ia para o
técnico.

Questao — e o perfil de entrada dos aluno?

Professor P — Os alunos entravam confiando mais no status da instituicdo. A
referencia por um curso superior de curta duracao era no CEFET.
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Professor A — A tendéncia das equipes era que o técnico de seguranca precisaria
se ter mais no tecndélogo, e o tecnologo ser mais exigente mas junto com o meio-
ambiente.

Questdo — Como vocés véem o curso com relacao ao restante?

Professor A — Acho que o problema era mais sobre o trabalho.

Questdo — Quem eram os alunos do curso de tecnélogo?

Professores A e P — Técnico, pessoal de nivel superior..

Questéo — Acham que o curso foi equivocado?

Professor P — NGs temos alunos cursando o Ensino Médio e o Técnico e o que eles
sonham é fazer faculdade.

Questdo — O curso de tecndlogo valeu alguma coisa?

Professor P — Tinha muita gente com idade mais avancada e procurando
empregabilidade.

Coordenador — O edital contemplava os dois niveis o técnico e o tecndlogo, mas
isso s6 entrou em vigor em 98.

Professor — Aqui encontramos pessoas que nao tinham chances nem como técnico
nem como tecnélogo.

Questdo — Vocé fala que o problema esta s6 na questdo do tecndlogo em
seguranca?

Professor A — Sim, 0 neg6cio era juntar seguranca, meio-ambiente e saude.

Questdo — Pensando no Mercado de trabalho no RJ, acham que o tecnologo tem
espacgo na area da saude?

Coordenador — Tem nos setores da Saude sim.

Questdo — Sobre os conselhos, a preocupagédo que vocés tem é sobre o tecndlogo
em geral ou s6 em seguranca?

Professores A e P — S6 em Seguranca.
Professor V — O tecndlogo néo tem espaco. O Brasil € 0 Unico pais no mundo que
tem profissdo obrigatdria. O tecndlogo nao esta registrado no Ministério do Trabalho

e nem vai entrar.

Normas NMRH4 para CESMET — ndo tem entrada do tecndlogo.
O tecnologo foi criado mas ndo tem espaco.

202



Em SP é outra coisa. Em SP eles exigem formacdo em técnico mas exigem
especializacdo em tecndlogos.... e se eles compreendessem saude, meio-ambiente
e seguranca eu 0s empregaria com certeza.

No RJ tem muitos empresarios mas eles s6 pensam em cumprir a lei e ponto.

Questdo - Tem muita escola que tem cursos superiores em tecnologia ....

Professor V — Sim, mas s6 para ganhar dinheiro, o diploma tem sua validade para a
graduacéao, claro.

Questdo — Sobre as disciplinas, quais dificuldades que encontraram?

Professor P — O problema era sobre o conhecimento basico industrial que eles nao
tinham.

Questdo — Quais os impactos do curso tecnélogos no mercado de trabalho?

Professor A — Em SP seria o melhor lugar para se perguntar isso. SP tem objetivos
mais focados para as empresas, estdo mais preocupados com as competéncias.

Professor P — Veja bem, o curso técnico de seguranca quando comecou s6 tinha 3
meses de duracdo a medida que foi evoluindo foi ficando mais longo. Para ser
tecndlogo deveria se vir de uma evolugéo dos técnicos.

Professor A — Fazer um tecndlogo sem o carater pratico ndo faz sentido, é preciso
mudar essa visao.

Professor P — Muitos cursos superiores especificos (ex. fononaudiologia) advieram
de cursos mais gerais. Podemos ter um tecnélogo em Seguranca, da Engenharia
mas tem que ter que ser mais no futuro.

Entrevista com os alunos CEFET
Equipe: Ana Margarida e Miguel
Dia:

Ana — A gente tem toda essa parte de acompanhamento da questao da formacéo
técnica das modificacbes das formacgdes e da questdo do trabalho na area da saude
entdo a gente ta querendo entender melhor o que € que estd acontecendo na
formacdo do tecnologo. E ai por isso que a gente ta fazendo esta pesquisa. Ai a
gente analisou, por exemplo, dados do Censo, fez todo um mapeamento, viu aonde
estava se desenvolvendo o tecnologo Rio de Janeiro. E como eu trabalhei aqui no
CEFET, depois que eu sai daqui eu fui para a FIOCRUZ, entdo eu achei que era o
lugar de mais facil acesso. Nao é facil, por exemplo, coordenar uma pesquisa que a
gente entre, converse com 0s alunos e tal, pegue os dados, que condense os dados.
Entdo, a gente comecou a fazer um estudo mais aprofundado com mais.....
especificamente aqui dentro do CEFET. .... come¢camos com os professores... E ai
porque que a gente ta querendo chegar nos alunos? Porque a gente ta querendo
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saber dos alunos assim: por que fazer tecndlogo? Por que nado fazer logo
Engenharia, por exemplo....O que que o aluno .....enfim, questdes por ai...
Miguel — O que é que traz a VOocés para um curso como este.

Ana — Ai entdo quem quiser falar.

Aluno — Eu vou falar. Eu acho que as pessoas, na verdade (eu sou bem pessimista),
as pessoas acham que € uma coisa quando chegam aqui € outra coisa
completamente diferente. Ndo tem mercado de trabalho. O mercado de trabalho
para tecndlogo no Rio de Janeiro é zero. Algumas pessoas, querem, entram, como
vocé falou, para fazer um curso complementar. A maioria dos alunos aqui fazem
outras faculdades .... 0 tecn6logo como um curso complementar, apesar de que nao
€ a idéia do curso, a idéia é para formar o tecnélogo para trabalhar na area como
tecndlogo.

Aluno — é uma forma de graduacgéo também, considerando...

Aluno — é um curso, o CEFET é uma faculdade boa, tem nome, € uma universidade
publica federal, eu acho que é isso. Agora....

Aluno — ...0 interessante € ouvir outra instituicAo que nao necessariamente tivesse
.... € agora esta com essa questdo de que o curso vai acabar ... € estranho vocé
perguntar o que te levou a ...

Ana — Miguel se pudesse voltar ao comeco da pergunta seria legal. Por que fazer um
curso de tecndélogo por exemplo. Por que néo fazer um de Engenharia?

Aluno — Eu li um pouco antes de fazer a prova. Eu acho que um pouco tem a ver
com a gente. A primeira questdao de formalidade, acho que isso pesa para as
pessoas de continuarem no curso a gente adquire um status melhor na sociedade.
Outra coisa € que se a pessoa tem um perfil de empreendedor ela pode sim
encontrar trabalho nessa area, eu por exemplo penso em encontrar trabalho na area
de certificacdo ambiental. Agora, o curso me da base para isso? Aqui na pratica ja é
uma outra pergunta. .... Eu vi que tinha mercado, tinha nicho, e eu podia conseguir
alguma coisa com isso. Conseguir, eu vou através de um empreendedorismo ou
através de uma po6s depois, para complementar o curso aqui. Enfim, vou meio que
abrir o leque.

Aluno — agora € uma area nova também, de gestdo ambiental, apesar de néo ter
mercado para tecndlogo € uma coisa que toda empresa deveria estar precisando, e
existem também alguns concursos, algumas provas que abrem e tal ai também que
nao aceitam o tecndlogo, ai quer dizer tem esses preconceitos ...

Aluno — um dia eu vi um concurso que tinha um caso especifico de tecnologo.

Aluno — Mas é raro...

Ana — E vocés por que fazer tecnélogo?
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Aluno — Eu fiz para complementar meu curriculo mesmo. Eu sou formada em bidloga
fiz uma pos-graduacéo aqui, venho de uma faculdade publica, entrei por reingresso.
Entdo meu objetivo aqui especificamente € uma complementacdo da minha grade
curricular como bidloga, por que como eu tinha te falado, numa faculdade publica,
nao s6 como o CEFET mas como as outras que eu conhe¢o pessoalmente, outras
instituicBes diferentes da minha, que a faculdade publica € assim: cursos sempre
largados, ainda mais os cursos de biologia que precisa de equipamentos (Ana — Oi
boa noite, a gente ta aqui conversando com os alunos podemos continuar?) Entdo a
faculdade publica tem sempre a necessidade ndo s6 na biologia mas, mas em
qualquer profissdo, por isso o curso de tecnélogo para mim além de rapido e rasteiro
complementa a minha formacédo de bi6loga. Entdo para mim o CEFET, além de
nome tem os seus problemas, mas € muito importante para mim na minha formacéo
eu sei que daqui o mercado estd crescendo entdo, eu acho que € outra, um
empreendedorismo para a minha profissao, mais um ano para tentar.

Ana — Vocé ja esta empregada?

Aluno — Nao. Ta muito dificil, eu s6 estou me especializando, me especializando, até
eu faco uma outra pds, alias eu tenho duas p6s no meio-ambiente, uma eu estou
fazendo em outra grade, ta dificil mesmo, cada vez que eu me especializo mais eu
tenho dificuldade de encontrar emprego.

Miguel — Até eu queria saber isso, que outra formacdo vocés tem? Que formacéo
anterior a este curso vocés trazem?

Aluno — Foi por isso que eu entrei no curso ha um ano que sou técnica e assim e
nao € s6 o técnico em seguranca é meio-ambiente e salude, entdo eu quis tentar ...
eu descobri que isso aqui ndo € emprego.... iISSO meio que deu uma quebrada no
meu pensamento inicial, que era aprender a minha profissdo, mas eu fiquei porque
justamente porque a sdo s6 dois anos, “eu vou até o final”, por isso eu continuei.
Mas, saindo daqui eu pretendo fazer Engenharia Ambiental. Em uma outra
instituicdo. Ou seria um tecndlogo .... engenharia passo para Engenharia
Ambiental...

Aluno — Eu queria fazer Engenharia Ambiental. Dai eu resolvi fazer gestdo ambiental
como um curso complementar, para poder pegar uma area de Engenharia
Ambiental. Mas comecgando a trabalhar como tecnologo aqui, enfim.

Miguel — Era so isso. Que outras formagdes vocés tém?

Aluno — Eu sou formado em administracéo.

Aluno — Eu técnico do trabalho.

Aluno — Sou técnico em seguranga mas ndo atuo como técnico, sou do corpo de
bombeiros e trabalho no Instituto Estadual do Meio-Ambiente e faco o tecndlogo

como complementar .

Aluno — Eu facgo faculdade de biologia na UERJ. Ai eu entrei para ca como area
complementar também.
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Ana — Achando que fazer o tecndélogo era facil de fazer? Por ai assim.

Aluno — Eu ja ouvia falar que o mercado de tecndélogo ndo é la essas coisas. Ai
pensei que poderia ter uma chance de enriquecer. Mas ai € a mesma coisa, como sO
dois anos ai vai ser dificil de essa coisa de enriquecer. Mas ai eu pensei como vai
ser sO dois anos eu vou terminar logo, eu ndo vou desistir agora.

Ana — Vocés ja estdo terminando? Na verdade? No quarto perido? Estdo no
terceiro? S0 falta mais um periodo.

Miguel — Entdo esse tempo curto é fundamental? Para definir a permanéncia de
VOCEs?

Aluno — Sim. Por que o curso € de dois anos acho que a maioria.
Aluno — Se fosse mais de dois anos acho que a maioria acabaria no caminho,
porque logo no primeiro periodo se vé que 0 curso nao era aqui que se esperava, ai

faz o pessoal pensar: sé dois anos, a gente pensa assim falta s6 um ano e meio...

Ana — Deixa eu fazer uma outra pergunta, por exemplo, na hora de escolher fazer
tecndlogo, o fato de ser 2 anos ou 2 anos e meio foi decisivo?

Alunos — Foi

Ana — Antes mesmo, porque para vocés, vou colar entre aspas, foi uma certa
decepcdo? Mas antes dessa decepcdo de qualquer maneira vocés o fato de que
dois anos, dois anos e meio ja foi um fator decisivo para vocés resolverem fazer
tecndlogo?

Aluno — para mim o que foi decisivo foi assimilar o periodo do curso.

Ana — Se fosse trés anos, trés anos e meio para vocé nao ia.

Aluno — eu teria feito a inscricdo do mesmo jeito, se fosse 5 anos de curso eu teria
feito inscricdo, mas talvez eu néo estaria mais aqui, se fosse um tempo maior, talvez

0 que me fez decidir foi uma instituicao federal.

Aluno — é para mim também, nédo foi bem um fator decisivo, mas assim, ajudou na
escolha...

Ana — Vocés ficaram sabendo do curso, do vestibular, por amigos, como assim,
COmo VOCeés se interessaram?

Aluno — pelo site
Aluno — pela informacao do vestibular ...

Aluno — eu nem sabia que tinha o tecnologo no CEFET, € técnico, ah € segundo
grau, ndo tecndlogo. E faculdade. Tem gente que ainda tem...
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Ana - Tem gente que ndo sabe até hoje, ja € dos anos 70 essa faculdade. Ninguém
sabe até hoje.

Aluno — tem mais lugar do técnico.

Ana — Escola Técnica € o que passa para todo mundo. Eu trabalhei aqui eu sei bem
0 que é que é isso.

Aluno - ... pessoal que chega tem 5 anos de faculdade, a tendéncia agora é o
ensino, ninguém mais tem tempo de ficar sentado em banco escolar, escutando o
professor. A tendéncia é agora o qué? Hoje em dia a gente faz curso pela internet,
curso a distancia. A tendéncia € o qué? Cada vez esses cursos diminuirem, entao
esses dois anos nao pode ser encarado com preconceito. Eu penso assim, que em 2
anos, vocé pode pegar uma faculdade de 4 e 5 anos e ndo aprende nada. Como tem
varios ai, mas pelo menos vocé pode pegar 2 anos aqui, estudar e aprender.

Aluno — Eu acho que tem nicho para os dois, tem Engenheiro num projeto, tem nicho
para o técnico, tem mais uma questdo que tem mais a ver com o tecnélogo que nao
€ a questao do projeto, tecndlogo nao trabalha essa questdo do projeto, trabalha na
guestao execucao, trabalha a questao do estudo, com levantamento, com a questao
do processo, dos processos que tem a ver, projetado, com a execugéo do projeto.

Miguel — Queria pegar o mote do que vocé colocou, essa questdo do preconceito.
Existe preconceito em relagéo ao curso que vocés fazem? Quando vocés falam fora
daqui que fazem um curso de tecnélogo, como € que isso aparece? O que VOCEs
tem ouvido?

Aluno — Ja ouvi falar assim “Curso superior de dois anos” ah, fala sério, ndo é uma
faculdade é técnico”...

Aluno — Facgo faculdade em questdao ambiental, de dois anos, “foi faculdade?” “ah é
tecndlogo nao é faculdade”...

Aluno — Eu acho que tem muito preconceito, até tem base, até as empresas mesmo
tem muito preconceito (Ana — a Petrobras), tem muitas empresas que ndo aceitam
para concurso “ndo aceitamos tecndélogo”. Acho que as pessoas ainda ndo sabem
gue pegar um tecndlogo e aplicar no risco de amanha, eles acham que ganham
mais com um técnico em meio-ambiente.

Aluno — Em Sé&o Paulo, onde a area € mais forte, eles ja tem associacdo de
tecndlogos. E a propria associacdo ela tem uma acordo com as empresas com
relacdo a salario, com relagcéo a colocacao do funcionario. Eu acho que aqui no Rio
falta um pouco dessa representatividade e um pouco dessa, um maior investimento
das faculdades, até o CEFET fazer mais, crescer mais, investir um pouco mais
nesse curso s6 que de uma forma assim mais elaborada talvez, mais vamos dizer
assim aplicada a realidade, talvez ndo seja o caso, nao sei ... acho que talvez esteja
faltando isso ...
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Aluno — O que acontece é que todos os outros cursos do CEFET tem uma certa
ligacdo com algumas empresas até para cumprir estdgio no meio dos estudantes e,
ou a turma de gestdo ambiental, ele é o Unico curso que o CEFET nao tem nenhuma
empresa vinculada... ele é um curso que ndo tem como testagem assim oferecendo
“ah a empresa X todo ano oferece dois estagios”, ndo tem, todos tem aqui no
CEFET e isso fica super bem marcado no mercado de trabalho também. Porque
antes a gente nos temos que fazer o estagio, e ndo é um estagio dificil.

Ana — E assim o que mais Miguel?

Miguel — Nao € muito diferente do que a gente tem ouvido com toda certeza. Para
entrar nesse vestibular, vocés precisaram fazer um cursinho preparatério. Como é
que foi o processo de entrada, foi semelhante aos dos outros cursos de nivel
superior, teve alguma diferenca?

Aluno — Para ser sincera, o vestibular daqui € bem facil em relacdo a outras
faculdades publicas. Esse também é um fator de entrada aqui, € bem facil mesmo,

ndo é nada muito facil, ou absurdamente facil, mas € mais facil que outras
faculdades.

Aluno — A maioria das pessoas que entram aqui estdo fazendo vestibular para varias
faculdades. Ai entram aqui ai tentam vestibular de novo, mas ai entram porque
passaram, abandonam, ndo tem estrutura nenhuma.

Aluno - Foi a primeira vez que o vestibular para tecnologo tinha questdes
discursivas.

Ana — Esse agora?
Aluno — Que nés entramos.

Aluno — Mas agora também mudou, o CEFET vai usar o ENEM, vai usar o ENEM a
partir desse ano, entdo assim a dificuldade sera a mesma. Eu fiz prova para
algumas, para outras ndo. Fiz para UERJ, UFRJ, para a Rural e para ca, passei na
Rural e aqui, bem mais facil que na Rural, mas eu preferi ficar aqui até porque na
Rural era integral e eu tinha que trabalhar.

Ana — Na Rural vocé fez o qué?

Aluno - Na Rural eu passei em Biologia. Eu fiquei por aqui para poder me bancar,
seria mais facil para mim me manter.

Aluno — Também para mim é fundamental pelo que ela falou, meu caso aqui eu fiz
concurso, passei vou ficar aqui mesmo. Mesmo assim o curso € importante, pela
questao do empreendedorismo, com o segundo grau o salario néo é la essas coisas,
0 curso sendo a noite ja possibilita a questdo de se trabalhar. Mas tem pessoas aqui
que s6 estudam ..

Miguel — Eu queria s6 fazer mais uma pergunta no que se refere a forma como a
instituicdo trata desse curso, quer dizer, se vocés comparam o curso de tecnélogo
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com as outras graduacdes, do ponto de vista de sustentacdo dada pela instituicdo,
estrutura, condi¢cdes de existéncia do curso como é que vocés fazem essa
comparacao? Ta no mesmo pé? Vocés sentem diferenca? Comparando tecndlogo
com outra graduacgéo.

Aluno — Totalmente diferente aqui dentro do CEFET. (Ana - aqui dentro do CEFET?).
Um exemplo disso € o curso de auto-pratica, todas as outras engenharias tem um
engenheiro cursando uma cadeira de auto-pratica, e nds que deveriamos a
prioridade € eles. Mesmo sendo indicado para a gente, por estar trabalhando ....
entdo a gente ndo consegue fazer o curso de auto-prética.

Aluno — Sabe o que eu percebo também, alguns professores eles pensam de todas
as formas para dar uma boa base para a gente, eles se preocupam mesmo. A gente
sabe que a estrutura do curso € ruim, percebe isso, e eu vejo muitos professores
preocupados com isso, ndo tem um material de trabalho para animar toda vez, mais
ai improvisa. Nao sei, eu sinceramente acho que, tinha uma professora que .... ndo
tem como, eu ndo sou mais crianca eu ndo quero que ela faca as coisas para mim,
eu quero aprender, mais eu quero aprender, estou aqui para aprender, saio de
Niteréi para vir para ca todo dia para sair daqui 10 horas da noite, eu quero
aprender, e um curso simplesmente ndo sabe nem o que é que € isso.

Aluno — Acho que € como vocé falou totalmente diferente.

Ana — Assim, por exemplo, tentando falar de vocés e com relac@o a familia de vocés,
fazer tecndlogo é uma diferenca? Assim, por exemplo, todos fizeram, os pais, assim,
a geracao anterior todos tem curso superior?

Alunos — Nao.

Ana — Ninguém tem nivel superior?

Aluno — Na minha casa néo.

Aluno — Eu sou a primeira da familia a se formar num nivel superior mesmo sendo
tecnodlogo.

Ana — Vocé falou que as pessoas tem 0 maior preconceito mas para 0s pais para a
familia de vocés, para eles é importante? E ndo é? Para tua familia é. A maioria?

Alguns— E importante.

Aluno — Mais ou menos.

Aluno — La em casa é assim, “é bom né”
Ana - N&o dé forca nao.

Aluno — Bem, dé& for¢a, mas néo é aquele orgulho assim, “meu filho vai ser doutor”. E
ai po legal vai 14? E ai vai fazer o qué? E naquele sentido....ficam com o pé atras.

209



Ana — A sua mae fica com orgulho?
Aluno — Fica.
Aluno — Eu também.

Ana — Vocés ficaram orgulhosos de vocés mesmos de terem passado no concurso,
apesar de ser mais facil, apesar de ndo ser tao dificil, como vocés colocaram...

Aluno — Eu fiz outro vestibular. Fiz vestibular no meio do ano ....

Ana — Vocé nao faz nenhum outro curso, s6 esta fazendo esse aqui?
Aluno — Esse aqui e seguranca do trabalho a tarde.

Ana — Ah o técnico que vocé falou .

Ana — E ai gente, falamos bastante?

Miguel — Alguém quer dizer mais alguma coisa?

Ana — Aquela fichinha.

Miguel — Ah, a gente tem uma fichinha aqui, ndo pede nome, nem identificacdo, sao
dados de perfil, para ter uma idéia, a gente tem o perfil de quem ...

Ana — S¢6 para a gente ter uma idéia, nada obrigatério.

Miguel — Eu queria dizer para vocés que eu fiz o curso de Geografia em uma
instituicdo muito convencional que todas as pessoas também me perguntavam para
gué que servia aquilo, o que é gque eu ia fazer. Estou aqui entrevistando vocés.

N&o tem uma sensacgdao, quer dizer, concurso...

Aluno — E bem complicado isso, a maioria dos professores concordam com a
gente... exatamente, depois tenham orgulho de falar, mas nao sei... tem tudo, tem
bons professores, tem alunos que gostam de estudar isso, a faculdade € boa, mas
eu nao sei...

Aluno — A gente fala as coisas mas nao sabe as dificuldades também de saber como
é que foi inscrito o curso, foi feita uma invencgéo...

Aluno — Logo no inicio do curso eu gostava, eu achava que tinha uma boa estrutura,
hoje em dia...

Aluno — existia para 3 anos o curso, ai 0 MEC veio e pediu para que fosse reduzido
para 2 anos

Aluno — carga horéria.
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Aluno — reducéo de 3 anos para 2 anos tem a ver com a economia deles...

Aluno - ... eu acho que como todo mundo ta falando aqui desde o inicio que o curso
nao tem muito a ver com o mercado.

Aluno — mas eles n&o disseram que iam transformar o curso em engenharia...
Aluno — N&o isso é outra coisa.

Aluno — Eles querem terminar com o curso de tecnologo... Eles estdo com uma idéia
de ... para Engenharia Ambiental.... na UFF também tem.

Aluno — N&o. Na UFF tem Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.
Miguel — Eu queria sO fazer mais uma pergunta para vocés em cima disso? Quer
dizer, considerando todo esse panorama que VOCés em poucos minutos tracaram

gue perspectivas vocés tém daqui para frente?

Aluno — Eu acho que vai me render alguma coisa sim, dessa laranja vai sair um suco
sim. dificil mas acho que tem.

Aluno — Acho que é dificil... pelo que a gente mostrou aqui, mas tem pessoas... aqui
no curso, ele chegou totalmente perdido, mas hoje em dia ele ta na.... num cargo
assim bem colocado. Assim, € possivel a gente ter bons resultados. Mas assim, nao
€ aquela coisa facil, tem que correr muito atras.

Miguel — Entdo esperanca vocés tém? Com certeza.

Aluno — se eu me formar como tecnologo eu ndo tenho muito ndo, eu vejo como, por
exemplo, mas se eu me formar aqui e pegar um estdgio na area engenharia
pecuaria, eu tenho tecndlogo em gestdo ambiental, ah entdo eu to formada nisso,
legal.

Miguel — Nao é determinante, digamos assim?!

Aluno — Né&o.

Ana — Enriquece o curriculo. Mas néo é decisivo na hora do emprego assim.

Aluno - Exatamente. Mas se vocé tiver o curso, derrepente se vocé tiver o curso de
tecnologo é um a mais. Acho que € um curso complementar, acho que néo tem outra
defini¢ao.

Ana — Nao é uma profissdo?

Aluno — Aqui no Rio ndo. Pelo que eu vejo.
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ANEXO VII - QUESTIONARIOS DA ETAC

ROTEIRO DE ETAC - EGRESSOS DE SEGURANCA DO TRABALHO CEFET-RJ

PARTE | - OPCAO PELO CURSO

1. Por que vocé escolheu um curso de formacéo de tecnélogo em Seguranca do Trabalho?

(multiplas respostas)

( ) Para se empregar

() Parater um diploma de nivel superior

( ) Para ter progressao funcional

( ) Para aprofundamento da formacé&o técnica
() Outros. Qual?(Resposta sucinta)

2. Vocé ja fez algum curso técnico?

() Sim. Qual?

( ) Nao

3. Nasua opinido ha diferenca entre o curso técnico e o curso de formacéo de tecn6logo?
() Sim. Qual?

( ) Nao

() Néo Sabe/Né&o Opinou

4. Houve necessidade de fazer cursinho preparatorio para fazer vestibular para o curso de
formacéo de tecnélogo?

) Sim

( ) Nao

() Nao Sabe/Néao Opinou

—~
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5. Vocé fez vestibular para outros cursos?
() Sim. Qual(ais)?
( ) Nao

6. Na sua opinido, ha diferenca entre os cursos de formacgdo de tecn6logo e as outras
graduacOes?

() Sim. Qual(ais)?

( ) Nao

PARTE Il - PERSPECTIVAS PROFISSIONAIS

7. Atualmente vocé esta trabalhando?
( ) Sim

( ) N&o -> Va para pergunta 14

8. Vocé trabalha como tecnélogo em seguranca do trabalho?
( ) Sim-> Va para pergunta 10
( ) Nao

9. Quais os motivos de vocé ndo estar trabalhando em seguranga do trabalho? (maltiplas
respostas)

( ) Nao ha mercado

( ) Estou trabalhando em outra area

() Outros. Qual(ais)?

10. Qual o grau da sua satisfacdo em relacdo a sua ATIVIDADE PROFISSIONAL na
atualidade?

( ) Satisfeito

() Indiferente

() Insatisfeito

() Néao Sabe/Néao Opinou
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11. Como vocé considera a sua REMUNERACAO com relagio ao mercado?
( ) Acima da média do mercado

() Na meédia do mercado

() Abaixo da média do mercado

() Né&o sabe

12. Qual a sua situacdo no trabalho? (esperar o entrevistado responder)
() Empregado

( ) Funcionario publico

() Autdbnomo/Prestador de servigos

() Em contrato temporario

( ) Trainee/Bolsista/Estagiario

() Proprietario/Sécio de empresa

() Qutros

13. Ha quanto tempo vocé trabalha na area de seguranca do trabalho?
( ) H& menos de um ano

( )delaZ2anos

( )de2ab5anos

() mais de 5 anos

() Nunca trabalhou na area de seguranca do trabalho

14. Apés conclusdo do seu curso de formacdo de tecndlogo vocé esta cursando/cursou
algum outro curso?

() Sim. Qual?

( ) Nao

15. Vocé ja trabalhava antes de iniciar o seu curso de formagéo de tecndlogo?
( ) Sim. Em qué?
( ) Nao
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16. Como é a EXIGENCIA DO MERCADO EM RELACAO A SUA CAPACITACAO
PROFISSIONAL na atualidade?

() Inferior a recebida no curso de tecnologo em que se formou

() Compativel com a recebida no curso de tecnologo

() Superior a recebida no curso de tecnologo em que se formou

17. Ha diferenca, em relacdo a atuacao profissional, entre um técnico e um tecnélogo em
seguranca do trabalho?

() Muita

( ) Pouca

() Nenhuma

18. Como vocé percebe a valorizagdo da sua profissdo na sociedade? (familia, empresas,
amigos etc.)

() Muito valorizada

( ) Pouco valorizada

() Né&o valorizada

19. Vocé se registrou como tecn6logo no seu conselho profissional (CREA)?
()Sim
( ) Néo

PARTE 111 - AVALIACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL RECEBIDA

20. Como vocé avalia a INSTITUICAO de modo geral ?

1() Otima 2()Boa 3( ) Regular 4() Ruim 5() Péssima 99( ) ndo Op.

21. Como vocé avalia a INFRAESTRUTURA geral da instituicao?

1() Otima 2()Boa 3( ) Regular 4() Ruim 5() Péssima 99( ) ndo Op.

22. Como vocé avalia 0 CURSO DE FORMACAO DE TECNOLOGO que vocé concluiu?
1() Otimo 2( )Bom 3() Regular 4( ) Ruim 5( ) Péssimo 99( ) no Op.

23. Como vocé avalia o CONTEUDO TEORICO do seu curso?
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1() Otimo 2()Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) no Op.

24. Como vocé avalia 0o CONTEUDO PRATICO do seu curso?

1() Otimo 2( )Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) n&o Op.

25. Como vocé avalia a QUALIFICACAO DOS SEUS PROFESSORES ?

1() Otima 2()Boa 3( ) Regular 4( ) Ruim 5() Péssima 99( ) néo Op.

26. Na sua opinido, como foi 0 seu APRENDIZADO durante o curso?

1() Otimo 2( )Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) n&o Op.

27. Como foi o seu curso de formacéo de tecnélogo em relacdo a sua EXPECTATIVA?

1() Superou as expectativas 2( )Atendeu as expectativas
3() Néo atendeu as expectativas 99( ) Ndo sabe/Nao opinou

PERFIL DO ENTREVISTADO

1. Sexo: () Masculino () Feminino

2. ldade: anos.

3. Cor/raca, segundo as categorias utilizadas pelo IBGE:

( )preta ( )parda ( )branca ( )amarela ( ) indigena

4. Estado civil:

5. Ocupacao:

6. Ocupacdo da mae:

7. Ocupacéo do pai:

27. Em que tipo de escola vocé cursou o ensino fundamental (1a. A 8a. Série)?

Somente em escola publica
Somente em escola particular
Maior parte em escola publica
Maior parte em escola particular

DRWNR
SN N N N
NN N N
SN N N N

28. Em que tipo de escola o(a) sr(a) cursou o ensino Médio (20. grau)?
1) ( ) Somente em escola publica

2) () Somente em escola particular
3) () Maior parte em escola publica
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4) () Maior parte em escola particular

29. Qual o nivel de escolaridade do seu Pai? (Esperar o entrevistado
responder)

1( ) Analfabeto

2( ) Primario inc.(1a. a 4a. Incomp.)

3( ) Primario Completo (4a. série comp.)
4( ) Ginasio inc.(5a. a 8a. Incomp.)

5( ) Ginasio comp.(8a. Série completa)

6( ) Médio incomp. (20. Grau inc)

7( ) Médio completo 8( ) Superior incomp.
9( ) Superior Completo

99 ( ) Nao sabe /Nao opinou

30. Qual o nivel de escolaridade da sua Mae? (Esperar o entrevistado
responder)

1( ) Analfabeto

2( ) Primario inc.(1a. a 4a. Incomp.)

3( ) Primario Completo (4a. série comp.)
4( ) Ginasio inc.(5a. a 8a. Incomp.)

5( ) Ginasio comp.(8a. Série completa)
6( ) Médio incomp. (20. Grau inc)

7( ) Médio completo

8( ) Superior incomp.

9( ) Superior Completo

99 ( ) Nao sabe /Ndo opinou

40. Considerando o salario minimo federal de R$ 465,00, qual a sua renda
mensal em salarios minimos ?

1( ) Até 1 Salario Minimo

2( ) Mais de 1 a 2 saldrios minimos (até R$ 930,00)
3( ) Mais de 2 a 3 Salarios minimos (até R$ 1395,00)
4( ) Mais de 3 a 4 salarios minimos (até R$ 1.860,00)
5( ) Mais de 4 a 5 salarios minimos (até R$ 2345,00)
6( ) Mais de 5 salarios minimos (mais de R$ 2345,00)
7( ) Sem rendimento

99 ( ) Nao Respondeu
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ROTEIRO DE ETAC - ABANDONO/NAO CONCLUINTES DE SEGURANCA DO
TRABALHO CEFET-RJ

PARTE | - OPCAO PELO CURSO

28. Por que vocé escolheu um curso de formacéo de tecndlogo em Seguranca do Trabalho?
(multiplas respostas)

( ) Para se empregar

() Parater um diploma de nivel superior

( ) Para ter progressao funcional

( ) Para aprofundamento da formacé&o técnica

( ) Porque é Réapido

() Porque é Pablico

() Outro(s) motivo(s). Qual(ais)? (Resposta sucinta)

29. Vocé j4 fez algum curso técnico?
() Sim. Qual?
( ) Nao

30. Na sua opinido, ha diferenca entre o curso técnico e o curso de formagéo de tecn6logo?
() Sim. Qual?
( ) Nao

() Néo Sabe/Né&o Opinou

31. Houve necessidade de fazer cursinho preparatorio para fazer vestibular para o curso de
formacéo de tecnélogo?

() Sim

( ) Nao

() Néo Sabe/Néao Opinou

32. Voce fez vestibular para outros cursos?
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() Sim. Qual(ais)?
( ) Néo

33.Na sua opinido, ha diferenca entre os cursos de tecndlogo e outros cursos
“universitarios”?

() Sim. Qual(ais)?

( ) Nao

() Nao Sabe/Nao Opinou

34. Esté cursando outro curso superior?
() Sim. Qual?
( ) Néo

() N&o Sabe/Né&o Opinou

PARTE Il - MOTIVOS DA SAIDA DO CURSO

35. Por que parou o curso? (Respostas multiplas)
) Falta de mercado para trabalho
) Por ndo ser regulamentado (o curso)

) N&o ha reconhecimento pelo(s) Conselho(s) Profissionais

(

(

(

( ) Para o mercado basta ser técnico
() Perspectiva de baixa remuneragéo
() Incompatibilidade com o horario do Trabalho

() Falta de perspectiva de progressao funcional na atual empresa (em fungdo do
CUrso novo)

() Outros. Qual(ais)? (Resposta sucinta)

() Néo Sabe/Né&o Opinou

PARTE 11l - PERSPECTIVAS PROFISSIONAIS

36. Atualmente vocé estd trabalhando?

() Sim. Qual trabalho? (Resposta sucinta)
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( ) Néo

37. Vocé esta satisfeito com o seu trabalho?
( ) Satisfeito

( ) Indiferente

( ) Insatisfeito

() Néao Sabe/Nao Opinou

38. Chegou a ter alguma experiéncia de trabalho na area de seguranca do trabalho?

() Sim/estagio

() Sim/Outra Qual?

( ) Néo

() Ndo Sabe/Nao Opinou

39. Como voceé considera a sua REMUNERACAO com relagio ao mercado?
( ) Acima da média do mercado

() Na média do mercado

() Abaixo da média do mercado

() Néo sabe

40. Qual a sua situacdo no trabalho? (LER as respostas)
) Empregado CLT
) Funcionério publico

) Auténomo/Prestador de servigos

(

(

(

( ) Em contrato temporéario
( ) Trainee/Bolsista/Estagiario

( ) Proprietario/Sécio de empresa
(

) Qutros

41. Ha quanto tempo vocé trabalha/trabalhou na area de seguranca do trabalho?
( ) Ha menos de um ano

( )delaZ2anos

( )de2ab5anos

220



() mais de 5 anos
( ) Nunca trabalhou na area de seguranca do trabalho

42.Voce ja trabalhava antes de iniciar o seu curso de formagéo de tecn6logo?
() Sim. Em qué?
( ) Néo

43. Ha diferenca, em relacdo a atuacdo profissional, entre um técnico e um tecndlogo em
seguranca do trabalho?

() Muita

( ) Pouca

() Nenhuma

() N&o Sabe/Né&o Opinou

44, Como vocé percebe a valorizacdo do curso de tecndlogo na sociedade? (familia,
empresas, amigos etc.)

( ) valorizada

() Muito valorizada

() Pouco valorizada

() Nao valorizada

( ) Indiferente

() Né&o Sabe/Né&o Opinou

PARTE IV - AVALIACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL RECEBIDA

45. Como voceé avalia a INSTITUICAO, de modo geral?

1() Otima 2()Boa 3( ) Regular 4() Ruim 5() Péssima 99( ) ndo Op.

46. Como vocé avalia a INFRAESTRUTURA geral da instituigdo?

1() Otima 2()Boa 3( ) Regular 4( ) Ruim 5() Péssima 99( ) ndo Op.

47.Como vocé avalia o CURSO DE FORMAGCAO DE TECNOLOGO que vocé

interrompeu?

221



1() Otimo 2( )Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) n&o Op.

48. Como voceé avalia 0 CONTEUDO TEORICO do seu curso?

1() Otimo 2( )Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) n&o Op.

49. Como vocé avalia 0 CONTEUDO PRATICO do seu curso?

1() Otimo 2()Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) n&o Op.

50. Como vocé avalia a QUALIFICACAO DOS SEUS PROFESSORES?
1() Otima 2()Boa 3( ) Regular 4() Ruim 5() Péssima 99( ) nio Op.

51. Na sua opinido, como foi o seu APRENDIZADO durante o curso?
1() Otimo 2( )Bom 3() Regular 4() Ruim 5( ) Péssimo 99( ) n&o Op.

PERFIL DO ENTREVISTADO

1. Sexo: () Masculino () Feminino

2. Idade: anos.

3. Cor/raca, segundo as categorias utilizadas pelo IBGE:

( )preta ( )parda ( )branca ( )amarela ( )indigena

4. Estado civil:

5. Ocupacéo:

6. Ocupacdo da mae:

Ocupacéo do pai:

7. Em que tipo de escola vocé cursou o ensino fundamental (1a. a 8a. Série)?

1) ( ) Somente em escola publica

2) () Somente em escola particular
3) () Maior parte em escola publica
4) () Maior parte em escola particular

8. Em que tipo de escola vocé cursou o ensino Médio (20. grau)?

1) () Somente em escola publica

2) () Somente em escola particular
3) () Maior parte em escola publica
4) () Maior parte em escola particular
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9. Qual o nivel de escolaridade do seu Pai? (Esperar o entrevistado
responder)

1( ) Analfabeto

2( ) Primario inc.(1a. a 4a. Incomp.)

3( ) Primario Completo (4a. série comp.)
4( ) Ginasio inc.(5a. a 8a. Incomp.)

5( ) Ginasio comp.(8a. Série completa)
6( ) Médio incomp. (20. Grau inc)

7( ) Médio completo

8( ) Superior incomp.

9( ) Superior Completo

99 ( ) Nao sabe /Nao opinou

10. Qual o nivel de escolaridade da sua Mde? (Esperar o entrevistado
responder)

1( ) Analfabeto

2( ) Primario inc.(1a. a 4a. Incomp.)

3( ) Primario Completo (4a. série comp.)
4( ) Ginasio inc.(5a. a 8a. Incomp.)

5( ) Ginasio comp.(8a. Série completa)
6( ) Médio incomp. (20. Grau inc)

7( ) Médio completo

8( ) Superior incomp.

9( ) Superior Completo

99 ( ) Nao sabe /Ndo opinou

11. Considerando o saldrio minimo federal de R$ 465,00, qual a sua renda
mensal em salarios minimos ?

1( ) Até 1 Salario Minimo

2( ) Mais de 1 a 2 salarios minimos (até R$ 930,00)
3( ) Mais de 2 a 3 Salarios minimos (até R$ 1395,00)
4( ) Mais de 3 a 4 salarios minimos (até R$ 1.860,00)
5( ) Mais de 4 a 5 salarios minimos (até R$ 2345,00)
6( ) Mais de 5 salarios minimos (mais de R$ 2345,00)
7( ) Sem rendimento

99 ( ) Nao Respondeu
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ANEXO VII - PUBLICACOES
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